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เทศบาลตำบลด่านคล้า 
อำเภอโนนสูง  จงัหวัดนครราชสีมา 

 



 

ส่วนที่ ๑ 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

 
๑. ด้านกายภาพ 
 ๑.๑ ที่ต้ังของหมู่บ้าน 
  ท่ีต้ังของหมู่บ้านในเขตเทศบาลตำบลด่านคล้า  ประกอบด้วย 
  หมู่ท่ี ๑   บ้านด่าน 
  หมู่ท่ี ๒   บ้านบ ุ
  หมู่ท่ี ๓   บ้านบุ 
  หมู่ท่ี ๔   บ้านหัวบึง 
  หมู่ท่ี ๕   บ้านบ้านหนองสะแก 
  หมู่ท่ี ๖   บ้านหนองหว้า 
  หมู่ท่ี ๗   บ้านด่านคนคบ 
  หมู่ท่ี ๘   บ้านหนองหลักร้อย 
  หมู่ท่ี ๙   บ้านคอนน้อย 
  หมู่ท่ี ๑๐ บ้านหนองกระทุ่ม 
  หมู่ท่ี ๑๑ บ้านดอนไร่ 
  หมู่ท่ี ๑๒ บ้านโนนน้อย 
  หมู่ท่ี ๑๓ บ้านโคกเกริ่นร่มเย็น 
  หมู่ท่ี ๑๔ บ้านหนองแมว 

ตำบลด่านคล้า ต้ังอยู่ทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ของอำเภอโนนสูงระยะทางการเดินทางด้วยรถยนต์ ๖ 
กิโลเมตร และโดยทางรถไฟ ๔ กิโลเมตร มีพื้นท่ีรวมทั้งส้ิน ๒๙ ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ ๑๗,๖๕๐ ไร่ มี
อาณาเขตติดต่อกับพื้นท่ีอื่น ๆ ดังนี้   

ทิศเหนือ จรด ตำบลเมืองปราสาท 
 ทิศตะวันออก จรด ตำบลใหม่ /เทศบาลโนนสูง 
 ทิศตะวันตก จรด ตำบลจันอัด 
 ทิศใต้  จรด อำเภอเมือง  
๑.๒ ลักษณะภูมิประเทศ 
          ส่วนใหญ่เป็นท่ีราบสลับท่ีดอน สูงจากระดับน้ำทะเลปานกลางโดยเฉล่ีย  ๑๖๕ เมตร ลำน้ำสำคัญท่ี
ไหลผ่านในพื้นท่ี คือ  ลำคลัง เป็นทางน้ำหลัก ชุมชนส่วนใหญ่จะต้ังอยู่บนที่ดอนพื้นท่ีรอบนอกเป็นพื้นท่ีการเกษตร  
ลักษณะชุมชนเป็นชุมชนขนาดเล็กบ้านเรือนกระจัดกระจายไปในแต่ละหมู่บ้าน 

 ๑.๓ ลักษณะภูมิอากาศ 
แบ่งออกเป็น  ๓ ฤดู ดังนี้ 
1. ฤดูฝน  ช่วงระยะเวลาต้ังแต่เดือนพฤษภาคม ถึงเดือนตุลาคม  ( มีฝนตกชุกในเดือนสิงหาคม ) 

   อุณหภูมิ เฉล่ียอยู่ท่ี  ๒๘ องศาเซลเซียส 
2. ฤดูหนาว  ช่วงระยะเวลาต้ังแต่เดือนตุลาคม ถึงเดือนมกราคม  จะมีอากาศหนาวและมีความ 

   แห้งแล้ง    อุณหภูมิ เฉล่ียอยู่ท่ี  ๒๐ องศาเซลเซียส 
3. ฤดูร้อน  ช่วงระยะเวลาต้ังแต่เดือนกุมภาพันธ์  ถึงเดือนพฤษภาคม  มีอุณหภูมิ เฉล่ียอยู่ท่ี   

   ๓๓ องศาเซลเซียส 



 

  
 ๑.๔ ลักษณะของดิน 
  ลักษณะสภาพดินส่วนใหญ่ของตำบลด่านคล้าเป็นดินร่วนปนทราย 

1.5  ลักษณะของแหล่งน้ำ 
  แหล่งน้ำในตำบลด่านคล้า ประกอบด้วย 
  ๑. แม่น้ำ จำนวน ๑ สาย คือ ห้วยลำคลัง 

  ๒. สระเก็บน้ำสาธารณะ ประกอบด้วย สระน้ำ สระหนองบัว หมู่ 1 , สระหนองงู หมู่ 2 , สระ
หนองกันงา หมู่ 3 , สระหนองสะแก หมู่ 5 , สระหนองหว้า หมู่ 6 , สระประปา หมู่ 7 ,  สระหนองหลักร้อย หมู่ 
8 , สระโนนพุดซา หมู่ 6 , สระโนนคอนน้อย หมู่ 9 , สระหนองแอ่ หมู่ 10 , สระดอนไร่ หมู่ 11 , สระโนนน้อย 
หมู่ 12 , สระโคกเกริ่น หมู่ 13 
  ๔. ฝายท่ีสำคัญ ประกอบด้วย ฝายทำนบตามาก ฝายป้ายเขียว  และฝายตาโป๊ะ  

 ๑.๖ ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
  ตำบลด่านคล้า มีพื้นท่ีป่าไม้ โดยส่วนใหญ่เป็นป่าเบญจพรรณ  
 

๒. ด้านการเมือง/การปกครอง 

 ๒.๑ เขตการปกครอง 
 เทศบาลตำบลด่านคล้า ได้จัดต้ังจากองค์การบริหารส่วนตำบลด่านคล้า เป็นเทศบาลตำบลด่านคล้า                  
เมื่อวันท่ี ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑  แบ่งการปกครองออกเป็น ๒ เขต  จำนวน ๑๔ หมู่บ้าน ประกอบด้วย 
 เขต ๑ 
   หมู่ท่ี ๑ บ้านด่าน นายพิเชษฐ์ ศรีด่านกลาง  ผู้ใหญ่บ้าน 
   หมู่ท่ี ๒ บ้านบ ุ นางบุญส่ง ยอดด่านกลาง ผู้ใหญ่บ้าน  
   หมู่ท่ี ๓ บ้านบ ุ นายบุญนำ รักด่านกลาง  ผู้ใหญ่บ้าน 
   หมู่ท่ี ๔ บ้านหัวบึง นายมนูญ   ชำนาญกลาง  ผู้ใหญ่บ้าน 
   หมู่ท่ี ๗ บ้านด่านคนคบ นายประสาน ถมจอหอ  ผู้ใหญ่บ้าน 
   หมู่ท่ี ๑๐ บ้านหนองกระทุ่ม นางสมพบ เหมือนสันเทียะ ผู้ใหญ่บ้าน 
 
  เขต ๒ 
   หมู่ท่ี ๕ บ้านหนองสะแก นายมานพ ค่ากลาง  ผู้ใหญ่บ้าน 
   หมู่ท่ี ๖ บ้านหนองหว้า นางสำราญ เสือไพร  ผู้ใหญ่บ้าน 
   หมู่ท่ี ๘ บ้านหนองหลักร้อย นายชานุ ซื่อสัตย์  ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ท่ี ๙ บ้านคอนน้อย นายพัฒนพลรัฐ เดือนกลาง  ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ท่ี ๑๑ บ้านดอนไร่ นายสายัณห์ ปล่ังกลาง  ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ท่ี ๑๒ บ้านโนนน้อย นายวุฒิจักษ์ สำราญกลาง  กำนันตำบลด่านคล้า 
  หมู่ท่ี ๑๓ บ้านโคกเกริ่นร่มเย็น นายสนิท คล้อยจันทึก  ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ท่ี ๑๔ บ้านหนองแมว นางฉวีวรรณ พันธ์กลาง  ผู้ใหญ่บ้าน 

 ๒.๒ การเลือกต้ัง 
 เทศบาลตำบลด่านคล้าแบ่งเขตการเลือกต้ังเป็นจำนวน ๒ เขต คือเขตเลือกต้ังท่ี ๑ จำนวน ๖ หมู่บ้าน 
คือ หมู่ท่ี ๑,๒,๓,๔,๗ และหมู่ท่ี ๑๐ และเขตเลือกต้ังท่ี ๒ จำนวน ๘ หมู่บ้าน คือหมู่ท่ี ๕,๖,๘,๙,๑๑,๑๒,๑๓ และ
หมู่ท่ี ๑๔ 



 

 
๓. ประชากร 
 ๓.๑ ข้อมูลเก่ียวกับประชากร 

 หมู่บ้าน ชาย หญิง รวม ครัวเรือน 

หมู่ท่ี 1 บ้านด่าน 309 296 605 163 

หมู่ท่ี 2 บ้านบุ 301 258 559 160 

หมู่ท่ี 3 บ้านบุ 188 196 384 156 

หมู่ท่ี 4 บ้านหัวบึง 537 563 1,100 316 

หมู่ท่ี 5 บ้านหนองสะแก 345 379 724 228 

หมู่ท่ี 6 บ้านหนองหว้า 217 223 440 148 

หมู่ท่ี 7 บ้านด่านคนคบ 417 431 848 265 

หมู่ท่ี 8 บ้านหนองหลักร้อย 143 166 309 93 

หมู่ท่ี 9 บ้านคอนน้อย 585 624 1,209 356 

หมู่ท่ี 10 บ้านหนองกระทุ่ม 335 395 730 238 

หมู่ท่ี 11 บ้านดอนไร่ 150 128 278 91 

หมู่ท่ี 12 บ้านโนนน้อย 271 291 562 170 

หมู่ท่ี 13 บ้านโคกเกริ่นร่มเย็น 174 171 345 101 

หมู่ท่ี 14 บ้านหนองแมว 222 249 471 123 

รวม 4,194 4,370 8,564 2,608 
                                                                                (ข้อมูล ณ เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕64) 

 ๓.๒ ช่วงอายุและจำนวนประชากร 
 ชาย หญิง หมายเหตุ 
จำนวนประชากรเยาวชน 819 765 อายุต่ำกว่า 18 ปี 
จำนวนประชากร 2,605 2,651 อายุ 18-60 ปี 
จำนวนประชากรผู้สูงอายุ 769 956 อายุมากกว่า 60 ปี 

รวม 4,193 4,372 รวมทั้งสิ้น 8,565 คน 
         (ข้อมลู ณ เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕64) 
๔. สภาพทางสังคม 

 ๔.๑ การศึกษา 
 เทศบาลตำบลด่านคล้า ได้ดำเนินการตามโครงการถ่ายโอนภารกิจการจัดการศึกษาอนุบาล ๓ ขวบ ซึ่ง
ปฏิบัติตามนโยบายการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช ๒๕๔๐ มาตรา ๗๘ และ พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พุทธศักราช ๒๕๔๒ มาตรา ๓๐  
 จำนวนเด็กปฐมวัยที่เข้าศึกษาในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลด่านคล้า  มีอัตราการเพิ่มขึ้นเมื่อเปรียบเทียบ
จาก  ปี ๒๕๕๘   ซึ่งมีแนวโน้มจะเพิ่มขึ้นอีกแต่ในอัตราเล็กน้อย  ท้ังนี้ผู้ปกครองส่วนหนึ่งประกอบอาชีพรับจ้าง



 

หรือมีงานประจำในเวลากลางวันจึงไม่มีเวลาเล้ียงดูบุตรหลาน  ดังนั้น  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจึงมีส่วนช่วยแบ่งเบา
ภาระของผู้ปกครองได้ในระดับหนึง่ 
 ๔.๒ สาธารณสุข 
 ตำบลด่านคล้า  มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ๑  แห่ง  คือ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหนอง
หว้า  ต้ังอยู่ท่ี  บ้านหนองหว้า  หมู่ท่ี ๖ โดยม ี นายครรชิต  หนากลาง  เป็นผู้อำนวยการโรงพยาบาล 
ส่งเสริมสุขภาพตำบลหนองหว้า  มีเจ้าหน้าท่ีท้ังหมด  ๙  คน ซึ่งได้ให้บริการทางด้านสาธารณสุขในเขตตำบล 
ด่านคล้า ตามแบบรายงานข้อมูลดังนี้  
  โรคระบาดท่ีสำคัญ    
  โรคอุจาระร่วง  ช่วงระยะเวลาระบาด ธันวาคม-เมษายน 
  โรคไข้เลือดออก  ช่วงระยะเวลาระบาด พฤษภาคม-ตุลาคม 
  โรคมือเท้าปาก  ช่วงระยะเวลาระบาด พฤษภาคม-ตุลาคม 

 ๔.๓ อาชญากรรม 
  ตำบลด่านคล้าอยู่ในเขตพื้นท่ีรับผิดชอบของสถานีตำรวจภูธรอำเภอโนนสูง ประกอบกับแต่ละหมู่บ้าน                     
มีอาสาสมัครตำรวจบ้าน ชุดรักษาความสงบหมู่บ้าน คอยเป็นกำลังสำคัญในการแจ้งเบาะแสและข้อมูลข่าวสาร
ให้กับทางราชการทราบอยู่ตลอดเวลาทำใหป้ัญหาอาชญากรรมในพื้นท่ีอยู่ในระดับน้อย  

 ๔.๔ ยาเสพติด 
  ตำบลด่านคล้าประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตร ทำนา แต่เนื่องจากพื้นท่ีอยู่ในความรับผิดชอบ
ของสถานีตำรวจภูธรอำเภอโนนสูง คอยสอดส่องดูแลและหาเบาะแสผู้กระทำผิดอยู่เป็นประจำ ประกอบกับแต่ละ
ชุมชนมีอาสาสมัครตำรวจบ้าน  ชุดรักษาความสงบหมู่บ้าน คอยเป็นกำลังสำคัญในการแจ้งเบาะแสและข้อมูล
ข่าวสารให้กับทางราชการทำให้ปัญหายาเสพติดเบาบางลงตามลำดับ 

 ๔.๕ การสังคมสงเคราะห์ 
  เทศบาลได้ดำเนินการด้านสังคมสงเคราะห์ ดำเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ                  
และผู้ป่วยเอดส์ รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเล้ียงดูเด็กแรกเกิด ประสานการรับ             
บัตรผู้พิการ   ซึ่งมีเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ ผู้ดูแลผู้สูงอายุ  จำนวน  ๑ คน 

๕. ระบบบริการพื้นฐาน 
 ๕.๑ การคมนาคมขนส่ง 

การคมนาคมตำบลด่านคล้าเป็นเส้นทางผ่านของการเดินทางจากอำเภอเข้าสู่จังหวัดโดยเป็นเส้นทางลัด    
จึงทำให้มีความสะดวกรวดเร็วและมีรถโดยสารสองแถวจากจังหวัดนครราชสีมา  (ประตูน้ำ  อ.เมือง)   ถึง   ตำบล
ด่านคล้า  นอกจากเส้นทางการเดินทางโดยรถยนต์แล้วตำบลด่านคล้ายังเป็นเส้นทางผ่านของรถไฟอีกด้วยโดยมี
สถานีรถไฟประจำตำบลคือ สถานีหนองแมวต้ังอยู่ท่ีหมู่ ๑๔ บ้านหนองแมว 

 
 ๕.๒ การไฟฟ้า 
 ภายในตำบลด่านคล้ามีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน และมีการติดต้ังโคมไฟฟ้าให้แสงสว่าง 

 ๕.๓ การประปา 
 ภายในตำบลด่านคล้ามีประปาใช้ทุกครัวเรือน  ปัจจุบันมีการปรับปรุงคุณภาพของน้ำให้ดีขึ้นจึงทำให้

สามารถรองรับปริมาณการใช้ของครัวเรือนได้เพียงพอ 
 ๕.๔ โทรศัพท์ 
  ในเขตเทศบาลตำบลด่านคล้า มีการส่ือสารท่ีสำคัญ ได้แก่ ทางโทรศัพท์บ้านและโทรศัพท์เคล่ือนท่ี และ
มีเครือข่ายของโทรศัพท์เคล่ือนท่ีท่ีใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ได้แก่ AIS, DTAC, TRUE 



 

๖. ระบบเศรษฐกิจ 
 ๖.๑ การเกษตร 
  ตำบลด่านคล้า มีพื้นท่ีกว้างและอุดมสมบูรณ์เหมาะแก่การทำการเกษตร  ประชากรส่วนใหญ่ประกอบ
อาชีพทำนา  และในปัจจุบันมีการปลูกพืชผักส่วนครัวในบางพื้นท่ี  ลักษณะเป็นการทำการเกษตรแบบผสมผสาน  
 

 ๖.๕ การท่องเที่ยว 
  ในตำบลด่านคล้าไม่มีแหล่งท่องเท่ียวในพื้นท่ี  

 ๖.๖ อุตสาหกรรม 
  ปัจจุบันตำบลด่านคล้า ได้มีอุตสาหกรรมในครัวเรือนการทำช้ันไม้ในหมู่ท่ี ๙ หลายครัว ซึ่งสามารถ
ส่งออกขายภายในประเทศ และสานตะกร้า ในหมู่ท่ี ๗ ถือเป็นการสร้างอาชีพเสริม และเพิ่มรายได้ให้ประชาชน 
 
 ๖.๗ การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
  การพาณิชย์ 
  -  ตลาดนัด จำนวน ๑ แห่ง (อยู่ในพื้นท่ีหมู่ท่ี ๖) 
  กลุ่มอาชีพ 
 - กลุ่มอาชีพจักรสาน หมู่ ๗ 
 - กลุ่มอาชีพทำช้ันไม้ หมู่ ๙ 
 - กลุ่มอาชีพเย็บผ้า หมู่ ๑๓ 
 - กลุ่มอาชีพทำดอกไม้จันท์  

 ๖.๘ แรงงาน 
  เนื่องจากประชาชนส่วนใหญ่ในตำบลด่านคล้าประกอบอาชีพเกษตรกรรมทำนา แรงงานจะแบ่ง
ออกเป็น ๒ ลักษณะ คือ แรงงานวัยทำงานในพื้นท่ี  ส่วนเยาวชนวัยทำงานในตำบลด่านคล้าเมื่อเรียนจบจะออกไป
ทำงานนอกพื้นท่ี  

๗. เศรษฐกิจพอเพียงท้องถ่ิน (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) 
 ๗.๑ ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้าน 
 เทศบาลตำบลด่านคล้า ได้จัดต้ังจากองค์การบริหารส่วนตำบลด่านคล้า เป็นเทศบาลตำบลด่านคล้า                  
เมื่อวันท่ี ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑  แบ่งการปกครองออกเป็น ๒ เขต  จำนวน ๑๔ หมู่บ้าน ประกอบด้วย 
 เขต ๑ 
   หมูท่ี่ ๑ บ้านด่าน นายพิเชษฐ์ ศรีด่านกลาง  ผู้ใหญ่บ้าน 
   หมู่ท่ี ๒ บ้านบ ุ นางบุญส่ง ยอดด่านกลาง ผู้ใหญ่บ้าน  
   หมู่ท่ี ๓ บ้านบ ุ นายบุญนำ รักด่านกลาง  ผู้ใหญ่บ้าน 
   หมู่ท่ี ๔ บ้านหัวบึง นายมนูญ   ชำนาญกลาง  ผู้ใหญ่บ้าน 
   หมู่ท่ี ๗ บ้านด่านคนคบ นายประสาน ถมจอหอ  ผู้ใหญ่บ้าน 
   หมู่ท่ี ๑๐ บ้านหนองกระทุ่ม นายสมพบ เหมือนสันเทียะ ผู้ใหญ่บ้าน 
  เขต ๒ 
   หมู่ท่ี ๕ บ้านหนองสะแก นายมานพ ค่ากลาง  ผู้ใหญ่บ้าน 
   หมู่ท่ี ๖ บ้านหนองหว้า นางสำราญ เสือไพร  ผู้ใหญ่บ้าน 
   หมู่ท่ี ๘ บ้านหนองหลักร้อย นายชานุ ซื่อสัตย์  ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ท่ี ๙ บ้านคอนน้อย นายพัฒนพลรัฐ เดือนกลาง  ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ท่ี ๑๑ บ้านดอนไร่ นายสายัณห์ ปล่ังกลาง  ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ท่ี ๑๒ บ้านโนนน้อย นายวุฒิจักษ์ สำราญกลาง  กำนันตำบลด่านคล้า 



 

  หมู่ท่ี ๑๓ บ้านโคกเกริ่นร่มเย็น นายสนิท คล้อยจันทึก  ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ท่ี ๑๔ บ้านหนองแมว นางฉวีวรรณ พันธ์กลาง  ผู้ใหญ่บ้าน 
 
 ๗.๒ ข้อมูลด้านการเกษตร 
 

ตำบลด่านคล้า มีพื้นท่ีตำบลตามประกาศกระทรวงมหาดไทยประมาณ ๑๗,๖๕๐ ไร่ หรือ   ๒๙ ตาราง
กิโลเมตร โดยมีเนื้อท่ีแยกเป็นรายหมู่บ้านดังนี้  

หมู่ท่ี ช่ือหมู่บ้าน พื้นท่ี
การเกษตร 

พื้นท่ี
สาธารณะ 

ท่ีอยู่อาศัย เนื้อที่รวม 
(ไร่) 

๑ บ้านด่าน  ๘๐๕ ๓๒ ๑๔๘ ๑,๐๐๐ 
๒ บ้านบุ ๙๐๖ ๒๘ ๑๔๓ ๑,๑๘๘ 
๓ บ้านบุ ๖๖๑ ๑ ๑๓๙ ๘๕๖ 
๔ บ้านหัวบึง ๒,๓๒๔ ๔๖ ๒๘๕ ๒,๙๓๕ 
๕ บ้านหนองสะแก ๑,๓๘๖ ๒๑ ๒๑๒ ๑,๕๒๓ 
๖ บ้านหนองหว้า ๗๕๑ ๗๔ ๑๓๕ ๘๙๕ 
๗ บ้านด่านคนคบ ๑,๑๔๕ ๒๓ ๒๔๔ ๑,๓๘๐ 
๘ บ้านหนองหลักร้อย ๖๐๖ ๔ ๘๗ ๗๐๓ 
๙ บ้านคอนน้อย ๑,๕๒๘ ๘๔ ๓๑๙ ๑,๗๐๕ 

๑๐ บ้านหนองกระทุ่ม ๑,๓๒๕ ๑๓ ๒๒๑ ๑,๖๐๕ 
๑๑ บ้านดอนไร ่ ๕๐๔ ๒ ๗๘ ๖๑๐ 
๑๒ บ้านโนนน้อย ๑,๑๒๔ ๑๘ ๑๕๔ ๑,๔๑๕ 
๑๓ บ้านโคกเกริ่นร่มเย็น ๓๓๗ ๑๙๘ ๘๕ ๘๐๐ 
๑๔ บ้านหนองแมว ๘๕๐ ๑๐ ๑๑๐ ๑,๑๐๐ 

 รวม   ๑๔,๒๕๒ ๕๕๕ ๒,๓๖๐ ๑๗,๖๕๐ 

 ๗.๓ ข้อมูลด้านแหล่งน้ำทางการเกษตร 
  แม่น้ำ จำนวน ๑ สาย คือ ห้วยลำคลัง 
    ๗.๔ ข้อมูลด้านแหล่งน้ำกิน น้ำใช้ (หรือน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค) 

  สระเก็บน้ำสาธารณะ ประกอบด้วย สระน้ำ สระหนองบัว หมู่ 1 , สระหนองงู หมู่ 2 , สระหนอง
กันงา หมู ่3 , สระหนองสะแก หมู่ 5 , สระหนองหว้า หมู่ 6 , สระประปา หมู่ 7 ,  สระหนองหลักร้อย หมู่ 8 , 
สระโนนพุดซา หมู่ 6 , สระโนนคอนน้อย หมู่ 9 , สระหนองแอ่ หมู่ 10 , สระดอนไร่ หมู่ 11 , สระโนนน้อย หมู่ 
12 , สระโคกเกริ่น หมู่ 13 
 
๘. ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม 

 ๘.๑ การนับถือศาสนา 
  ประชาชนส่วนใหญ่ในเขตเทศบาลตำบลด่านคล้า ประมาณร้อยละ ๙๙ นับถือศาสนาพุทธ และร้อยละ 
๑ นับถือศาสนาอื่นๆ ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ โดยมีศาสนสถานในเขตเทศบาลตำบลด่านคล้า ดังนี้ 
วัด  จำนวน   ๓  แห่ง  ได้แก่ 

๑.  วัดหนองหว้า  ต้ังอยู่ในพื้นท่ีหมู่ท่ี  ๕ 
๒.  วัดบ้านด่านคนคบ ต้ังอยู่ในพื้นท่ีหมู่ท่ี  ๗ 

          ๓.  วัดบ้านคอนน้อย ต้ังอยู่ในพื้นท่ีหมู่ท่ี  ๙ 



 

     ๘.๒ ประเพณีและงานประจำปี 
  ตำบลด่านคล้ามีงานประเพณีสำคัญ ประกอบด้วย การจัดงานประเพณีในวันสำคัญต่าง ๆ ได้แก่  
วันลอยกระทง วันเข้าพรรษา  

8.3 ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ภาษาถ่ิน 
  ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่สำคัญในตำบลด่านคล้า มีดังนี้ 
  ๑. นายกล่ัน  แน่พิมาย  หมอดิน (หมู่ท่ี ๔) 
  ๒. นางสุภาภรณ์ ซึมกลาง   หมอสมุนไพรพื้นบ้าน (หมู่ท่ี ๘)   

 ๘.๔ สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
  - เครื่องจักรสาน หมู่ท่ี ๗ 
  - ไก่ย่างหนองแมว  หมู่ท่ี ๑๔ 
  - ข้าวเหม้าอ่อน  หมู่ท่ี ๑๒ 
  - มะตูมตากแห้ง หมู่ท่ี ๕,๑๑,๑๒,๑๓,๑๔ 
  - น้อยหน่า หมู่ท่ี ๑ – ๑๔  
 
๙. ทรัพยาการธรรมชาติ 
 ๙.๑ น้ำ 
  น้ำท่ีประชาชนในตำบลด่านคล้าใช้สำหรับการอุปโภค-บริโภคและทำการเกษตร มีดังนี้ 
  ๑. แม่น้ำ จำนวน ๑ สาย คือ ห้วยลำคลัง 

  ๒. สระเก็บน้ำสาธารณะ ประกอบด้วย สระน้ำ สระหนองบัว หมู่ 1 , สระหนองงู หมู่ 2 , สระ
หนองกันงา หมู่ 3 , สระหนองสะแก หมู่ 5 , สระหนองหว้า หมู่ 6 , สระประปา หมู่ 7 ,  สระหนองหลักร้อย หมู่ 
8 , สระโนนพุดซา หมู่ 6 , สระโนนคอนน้อย หมู่ 9 , สระหนองแอ่ หมู่ 10 , สระดอนไร่ หมู่ 11 , สระโนนน้อย 
หมู่ 12 , สระโคกเกริ่น หมู่ 13 
  ๓. ฝายท่ีสำคัญ ประกอบด้วย ฝายทำนบตามาก ฝายป้ายเขียว  และฝายตาโป๊ะ   
    ๙.๒ ป่าไม้ 

  ในเขตพื้นท่ีเทศบาลตำบลด่านคล้ามีพื้นท่ีป่าไม้ จำนวน ๒๔๕ ไร่  ๘๘ ตารางวา 

 ๙.๓ ภูเขา 
  ในเขตพื้นท่ีเทศบาลตำบลด่านคล้า ไม่มีภูเขาในพื้นท่ี 

 ๙.๔ คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติในตำบลด่านคล้า ค่อนข้างจะสมบูรณ์ ท้ัง ดิน น้ำ ป่าไม้ จะเห็นได้            
จากเกษตรกรในพื้นท่ีสามารถทำการเกษตรได้ตลอดท้ังปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนท่ี 2 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
1.ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 
วิสัยทัศน์ประเทศไทย 2580 
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” 
1. ความม่ันคง 
    1.1 การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปล่ียนแปลงท้ังภายในประเทศและภายนอก 
ประเทศและมีความมั่นคงในทุกมิติ ท้ังมิติเศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดล้อมและการเมือง 
    1.2 ประเทศมีความมั่นคงในเอกราช และอธิปไตย 
    1.3 สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ท่ี 
มั่นคง มีงานและรายได้ท่ีมั่นคง มีท่ีอยู่อาศัย และความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 
    1.4 ความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ำ 
2. ความม่ังคั่ง 
    2.1 ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง ยกระดับเข้าสู่กลุ่มประเทศายได้สูง 
ความเหล่ือมล้ำของการพัฒนาลดลง ประชากรได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียม 
    2.2 เศรษฐกิจมีความสามารถในการแข่งขันสูง สร้างเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคต และเป็น 
จุดสำคัญของการเช่ือมโยงในภูมิภาคท้ังการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน 
    2.3 มีความสมบูรณ์ในทุนท่ีจะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่อง อาทิ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา 
ทุนทางการเงิน และทุนอื่นๆ 
3. ความยั่งยืน 
    3.1 การพัฒนาท่ีสามารถสร้างความเจริญรายได้ และคุณภาพชีวิตของประชาชนอย่างต่อเนื่องโดย 
ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อส่ิงแวดล้อม 
    3.2 มีการผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมและสอดคล้องกับกฎระเบียบของประชาคมโลก 
    3.3 คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยัง่ยืน ทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือ 
และปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เป้าหมายการพัฒนาประเทศภาพรวม 
    “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐาน 
ทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุก 
ช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพ 
ชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความม่ันคง 
    เพื่อบริหารจัดสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย และมีความสงบเรียบร้อยในทุก 
ระดับ และทุกมิติ 
เป้าหมาย 20 ป ี
    เป้าหมายท่ี 1 ประชาชนอยู่ดี กินดี มีความสุข 
    เป้าหมายท่ี 2 บ้านเมืองมีความมั่นคงในทุกมิติและทุกระดับ 
    เป้าหมายท่ี 3 กองทัพ หน่วยงานด้านความมั่นคง ภาครัฐ เอกชน และภาคประชาชนมีความพร้อมใน 
การป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง  



    เป้าหมายท่ี 4 ประเทศไทยมีบทบาทด้านความมั่นคงเป็นท่ีช่ืนชมและได้รับการยอมรับโดยประชาคม 
ระหว่างประเทศ 
    เป้าหมายท่ี 5 การบริหารจัดการความมั่นคงมีผลสำเร็จท่ีเป็นรูปธรรมอย่างมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดเป้าหมาย 
    1. ความสุขของประชากรชาวไทย 
    2. ความมั่นคงปลอดภัยของประเทศ 
    3. ความพร้อมของกองทัพ หน่วยงานด้านความมั่นคง และการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน 
และภาคประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง 
    4. บทบาทและการยอมรับในการด้านความมั่นคงของประเทศไทยในประชาชนระหว่างประเทศ 
    5. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 5 ประเด็นหลัก 
    1. การรักษาความสงบภายในประเทศ 
        1.1 พัฒนาและเสริมสร้างคนในทุกภาคส่วนให้มีความเข้มแข็ง มีความพร้อม ตระหนักในเรื่อง 
ความมั่นคง และมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา 
        1.2 พัฒนาและเสริมสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ+ 
        1.3 พัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทางเป็นประมุขท่ี 
มีเสถียรภาพและมีธรรมาภิบาลเห็นแก่ประโยชน์ของประเทศชาติมากกว่าประโยชน์ส่วนตน 
        1.4 พัฒนาและเสริมสร้างกลไกท่ีสามารถป้องกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปัญหาความมั่นคงท่ี 
สำคัญ 
    2. ป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความม่ันคง 
        2.1 แก้ไขปัญหาความมั่นคงในปัจจุบัน 
        2.2 ติดตาม เผ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไขปัญหาท่ีอาจอุบัติขึ้นใหม่ 
        2.3 สร้างความปลอดภัยและความสันติสุขอย่างถาวรในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
        2.4 รักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ทางทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท้ังทางบกและทางทะเล 
    3. พัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความม่ันคงของชาติ 
        3.1 พัฒนาระบบงานข่าวกรองแห่งชาติแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ 
        3.2 พัฒนาและผนึกพลังอำนาจแห่งชาติ กองทัพและหน่วยงานความมั่นคง รวมทั้ง ภาครัฐและ 
ภาคประชาชน ให้พร้อมป้องกันและรักษาอธิปไตยของประเทศ และเผชิญกับภัยคุกคามได้ทุกมิติทุกรูปแบบ 
และทุกระดับ 
        3.3 พัฒนาระบบเตรียมพร้อมแห่งชาติและการบริหารจัดการภัยคุกคามให้มีประสิทธิภาพ 
    4. บูรณาการความร่วมมือด้านความม่ันคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ 
ภาครัฐ 
        4.1 เสริมสร้างและรักษาดุลยภาพภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ 
        4.2 เสริมสร้างและธำรงไว้ซึ่งสันติภาพและความมั่นคงของภูมิภาค 
        4.3 ร่วมมือทางการพัฒนากับประเทศเพื่อนบ้าน ภูมิภาค โลกรวมถึงองค์กรภาครัฐและท่ีมิใช่ภาครัฐ 
    5. พัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบบูรณาการ 
        5.1 พัฒนากลไกให้พร้อมสำหรับการติดตาม เฝ้าระวัง แจ้งเตือน ป้องกัน และแก้ไขปัญหาความ 
มั่นคงแบบองค์รวมอย่างเป็นรูปธรรม 
        5.2 บริหารจัดการความมั่นคงให้เอื้ออำนวยต่อการพัฒนาประเทศในมิติอื่น ๆ 
        5.3 พัฒนากลไกและองค์กรขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
 



 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
    เน้นการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมิติ ควบคู่กับการขยายโอกาสในประเทศไทยในเวทีโลก 
เป้าหมาย 20 ป ี
    เป้าหมายท่ี 1 ประเทศไทยเป็นประเทศท่ีพัฒนาแล้ว เศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน 
    เป้าหมายท่ี 2 ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น 
ตัวชี้วัดเป้าหมาย 
    1. รายได้ประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศและการกระจายรายได้ 
    2. ผลิตภาพการผลิตของประเทศ ท้ังในปัจจัยการผลิตและแรงงาน 
    3. การลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนา 
    4. ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 5 ประเด็นหลัก 
    1. การเกษตรสร้างมูลค่า 
        1.1 เกษตรอัตลักษณ์พื้นถิ่น ส่งเสริมการนำอัตลักษณ์พื้นถิ่นและภูมิปัญญาท้องถิ่นของไทยมาเป็น 
ผลิตภัณฑ์การเกษตร 
        1.2 เกษตรปลอดภัย ให้ความรู้ สนับสนุนกลไกตลาด เปล่ียนผ่านสู่เกษตรอินทรีย์ 
        1.3 เกษตรชีวภาพ ผลิตภัณฑ์มูลค่าสูงจากฐานเกษตรกรรม ฐานทรัพยากรชีวภาพ 
        1.4 เกษตรแปรรูป เพิ่มมูลค่าในผลิตภัณฑ์และสินค้าเกษตรพรีเมี่ยม 
        1.5 เกษตรอัจฉริยะ นำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนา 
    2. อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
        2.1 อุตสาหกรรมชีวภาพ 
        2.2 อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร 
        2.3 อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ 
        2.4 อุตสาหกรรมและบริการขนส่งและโลจิสติกส์ 
        2.5 อุตสาหกรรมความมั่นคงของประเทศ 
    3. สร้างความหลากหลายด้านการท่องเท่ียว 
        3.1 ท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม 
        3.2 ท่องเท่ียวเชิงธุรกิจ 
        3.3 ท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย 
        3.4 ท่องเท่ียวสำราญทางน้ำ 
        3.5 ท่องเท่ียวเช่ือมโยงภูมิภาค 
    4. โครงสร้างพื้นฐาน เช่ือมไทย เช่ือมโลก 
        4.1 การเช่ือมโยงโครงข่ายคมนาคมไร้รอยต่อ 
        4.2 การสร้างและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
        4.3 การเพิ่มพื้นท่ีและเมืองเศรษฐกิจ 
        4.4 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
        4.5 การรักษาและเสริมสร้างเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค 
    5. พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 
        5.1 การสร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ 
        5.2 การสร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน 
        5.3 การสร้างโอกาสเข้าถึงตลาด 
        5.4 การสร้างโอกาสเข้าถึงข้อมูล 



        5.5 การปรับบทบาทและโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
    คนไทยในอนาคตมีความพร้อมท้ังกายใจ สติปัญญา มีทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 มีทักษะ 
ส่ือสารภาษาอังกฤษและภาษาท่ี 3 และมีคุณธรรม 
เป้าหมาย 20 ป ี
    เป้าหมายท่ี 1 คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
    เป้าหมายท่ี 2 คนไทยมีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 
ตัวชี้วัดเป้าหมาย 
    1. การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ท่ีดีของคนไทย 
    2. ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
    3. การพัฒนาสังคมและครอบครัวไทย 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 7 ประเด็นหลัก 
1. ปรับเปล่ียนค่านิยมและวัฒนธรรม 
        1.1 การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมผ่านการเล้ียงดูในครอบครัว 
        1.2 การบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรมจริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 
        1.3 การสร้างความเข้มแข็ง ในสถาบันทางศาสนา 
        1.4 การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน 
        1.5 การสร้างค่านิยมและวัฒนธรรมท่ีพึงประสงค์จากภาคธุรกิจ 
        1.6 การใช้ส่ือและส่ือสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคม 
        1.7 การส่งเสริม ให้คนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 
2. พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
        2.1 ช่วงการตั้งครรภ์/ปฐมวัย เน้นการเตรียมความพร้อมให้แก่พ่อแม่ก่อนการตั้งครรภ์ 
        2.2 ช่วงวัยเรียน/วัยรุน่ปลูกฝังความเป็นคนดี มีวินัยพัฒนาทักษะการเรียนรู้ท่ีสอดรับกับศตวรรษท่ี ๒๑ 
        2.3 ช่วงวัยแรงงาน ยกระดับศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะแรงงานสอดคล้องกับความต้องการของตลาด 
        2.4 ช่วงวัยผู้สูงอายุ ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเป็นพลังในการขับเคล่ือนประเทศ 
3. ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ท่ีตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
        3.1 การปรับเปล่ียนระบบการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษท่ี ๒๑ 
        3.2 การเปล่ียนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่ 
        3.3 การเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท 
        3.4 การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
        3.5 การสร้างความต่ืนตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาทความรับผิดชอบ และการวางตำแหน่งของ 
ประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์และประชาคมโลก 
        3.6 การวางพื้นฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม 
        3.7 การสร้างระบบการศึกษาเพื่อเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 
4. ตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ท่ีหลากหลาย 
        4.1 การพัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญาผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อม รวมท้ังส่ือ 
ต้ังแต่ระดับปฐมวัย 
        4.2 การสร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการท่างาน และระบบสนับสนุน ท่ีเหมาะสมสำหรับผู้มี 
ความสามารถพิเศษผ่านกลไกต่าง ๆ 
        4.3 การดึงดูดกลุ่มผู้เช่ียวชาญต่างชาติและคนไทยท่ีมีความสามารถในต่างประเทศให้มาสร้างและ 
พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้กับประเทศ 



 
5. เสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี 
        5.1 การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะ 
        5.2 การป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคามสุขภาวะ 
        5.3 การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาวะท่ีดี 
        5.4 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพท่ีทันสมัยสนับสนุนการสร้างสุขภาวะท่ีดี 
        5.5 การส่งเสริมให้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะท่ีดีในทุกพื้นท่ี 
6. สร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
        6.1 การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย 
        6.2 การส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ครอบครัวและชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
        6.3 การปลูกฝังและพัฒนาทักษะนอกห้องเรียน 
        6.4 การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
7. เสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ 
        7.1 การส่งเสริมการออกกำลังกาย และกีฬาขั้นพื้นฐานให้กลายเป็นวิถีชีวิต 
        7.2 การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมออกกำลังกาย กีฬาและนันทนาการ 
        7.3 การส่งเสริมการกีฬาเพื่อพัฒนาสู่ระดับอาชีพ 
        7.4 การพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการเพื่อรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมกีฬา 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
    สร้างความเป็นธรรมและลดความเหล่ือมล้ำในทุกมิติ กระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและ 
สังคม เพื่อโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามาเป็นกำลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ 
เป้าหมาย 20 ป ี
    เป้าหมายท่ี 1 สร้างความเป็นธรรม และลดความเหล่ือมล้ำในทุกมิติ 
    เป้าหมายท่ี 2 กระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคมเพื่อโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้าเป็น 
กำลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับเพื่อความสมานฉันท์ 
    เป้าหมายท่ี 3 เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาการพึ่งตนเองและการจัดการ 
ตนเองเพื่อสร้างสังคมคุณภาพ 
ตัวชี้วัดเป้าหมาย 
    1. ความแตกต่างของรายได้และการเข้าถึงบริการภาครัฐระหว่างกลุ่มประชากร 
    2. ความก้าวหน้าของการพัฒนากำลังคน 
    3. ความก้าวหน้าในการพัฒนาจังหวัดในการเป็นศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
    4. คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 4 ประเด็นหลัก 
1. การลดความเหล่ือมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
    1.1 ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจฐานราก 
    1.2 ปฏิรูประบบภาษีและการคุ้มครองผู้บริโภค 
    1.3 กระจายการถือครองท่ีดินและการเข้าถึงทรัพยากร 
    1.4 เพิ่มผลิตภาพและคุ้มครองแรงงานไทย ให้เป็นแรงงานฝีมือท่ีมีคุณภาพและความริเริ่ม 
สร้างสรรค์ มีความปลอดภัยในการทำงาน 
   1.5 สร้างหลักประกันทางสังคมท่ีครอบคลุมและเหมาะสมกับคนทุกช่วงวัย ทุกเพศภาวะและทุกกลุ่ม 
    1.6 ลงทุนทางสังคมแบบมุ่งเป้าเพื่อช่วยเหลือกลุ่มคนยากจนและกลุ่มผู้ด้อยโอกาสโดยตรง 



    1.7 สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุข และการศึกษา โดยเฉพาะสำหรับผู้มีรายได้น้อยและกลุ่ม
ผู้ด้อยโอกาส 
    1.8 สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างท่ัวถึง 
2. การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี 
    2.1 พัฒนาศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีในภูมิภาค 
    2.2 กำหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของแต่ละกลุ่มจังหวัดในมิติต่าง ๆ 
    2.3 จัดระบบเมืองท่ีเอื้อต่อการสร้างชีวิตและสังคมท่ีมีคุณภาพและปลอดภัย ให้สามารถตอบสนอง 
ต่อสังคมสูงวัยและแนวโน้มของการขยายตัวของเมืองในอนาคต 
    2.4 ปรับโครงสร้างและแก้ไขกฎหมายระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน เพื่อวางระบบและกลไกการ 
บริหารงานในระดับภาคกลุ่มจังหวัด 
    2.5 สนับสนุนการพัฒนาพื้นท่ีบนฐานข้อมูลความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
    2.6 การพัฒนากำลังแรงงานในพื้นท่ี 
3. การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
    3.1 สร้างสังคมเข้มแข็งท่ีแบ่งปัน ไม่ทอดท้ิงกัน และมีคุณธรรม โดยสนับสนุนการรวมตัวและดึงพลังของภาคส่วน
ต่างๆ 
    3.2 การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
    3.3 สนับสนุนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคมและภาคประชาชน 
    3.4 ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรีในการสร้างสรรค์สังคม 
    3.5 สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคมและวัฒนธรรม 
    3.6 สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสร้างสรรค์ เพื่อรองรับสังคมยุคดิจิทัล 
4. การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาการพึง่ตนเองและการจัดการตนเอง 
    4.1 ส่งเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือน ให้มีขีดความสามารถในการจัดการวางแผนชีวิตสุขภาพ ครอบครัว 
การเงินและอาชีพ 
    4.2 เสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการพึ่งตนเองและการพึ่งพากันเอง 
    4.3 สร้างการ มีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ เพื่อสร้างประชาธิปไตยชุมชน 
    4.4 สร้างภูมิคุ้มกันทางปัญญาให้กับชุมชน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
คำนึงถึงความยั่งยืนบนฐานของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ปรับเปล่ียนพฤติกรรมของ 
ประชาชนให้เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อมเกิดผลลัพธ์ต่อความยั่งยืน 
เป้าหมาย 20 ป ี
    เป้าหมายท่ี 1 อนุรักษ์และรักษาทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม และวัฒนธรรม ให้คนรุ่นต่อไปได้ใช้ 
อย่างยั่งยืน มีสมดุล 
    เป้าหมายท่ี 2 ฟื้นฟูและสร้างใหม่ฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม เพื่อลดผลกระทบทางลบ 
จากการพัฒนาสังคมเศรษฐกิจของประเทศ 
    เป้าหมายท่ี 3 ใช้ประโยชน์และการสร้างการเติบโตบนฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้ 
สมดุลภายในขีดความสามารถของระบบนิเวศ 
    เป้าหมายท่ี 4 ยกระดับกระบวนทัศน์ เพื่อกำหนดอนาคตประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและ 
ส่ิงแวดล้อม และวัฒนธรรม บนหลักของการมีส่วนร่วมและธรรมาภิบาล 
    เป้าหมายท่ี 5 การบริหารจัดการความมั่นคงมีผลสำเร็จท่ีเป็นรูปธรรมอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 



 
ตัวชี้วัดเป้าหมาย 
    1. การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    2. สภาพแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติท่ีเส่ือมโทรมได้รับการฟื้นฟู 
    3. พื้นท่ีสีเขียวที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    4. ปริมาณก๊าซเรือนกระจก มูลค่าเศรษฐกิจฐานชีวภาพ 
    5. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 6 ประเด็นหลัก 
    1. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
        1.1 เพิ่มมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
        1.2 อนุรักษ์และฟื้นฟูความหลากหลายทางชีวภาพในและนอกถิ่นกำเนิด 
        1.3 อนุรักษ์และฟื้นฟูแม่น้ำลำคลองและแหล่งน้ำธรรมชาติท่ัวประเทศ 
        1.4 รักษาและเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
        1.5 ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตท่ียั่งยืน 
    2. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
        2.1 เพิ่มมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพทางทะเล 
        2.2 ปรับปรุง ฟื้นฟู และสร้างใหม่ทรัพยากร ทางทะเลและชายฝ่ังท้ังระบบ 
        2.3 ฟื้นฟูชายหาดท่ีเป็นแหล่งท่องเท่ียว ชายฝ่ังทะเลได้รับการป้องกันและแก้ไขท้ังระบบ และมีนโยบายการ
จัดการชายฝ่ังแบบบูรณาการอย่างเป็นองค์รวม 
       2.4 พัฒนาและเพิ่มสัดส่วนกิจกรรมทางทะเลท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
    3. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
        3.1 ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
        3.2 มีการปรับตัวเพื่อลดความสูญเสียและเสียหายจากภัยธรรมชาติและผลกระทบท่ีเกี่ยวข้องกับ 
การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
        3.3 มุ่งเป้าสู่การลงทุนท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ของภาครัฐ 
และภาคเอกชน 
        3.4 พัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลง 
ภูมิอากาศ 
    4. พัฒนาพื้นท่ีเมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองท่ีเติบโต 
อย่างต่อเนื่อง 
        4.1 จัดทำแผนผังภูมินิเวศเพื่อการพัฒนา เมือง ชนบท พื้นท่ีเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม รวมถึง 
พื้นท่ีอนุรักษ์ตามศักยภาพ และความเหมาะสมทางภูมินิเวศอย่างเป็นเอกภาพ 
        4.2 พัฒนาพื้นท่ีเมือง ชนบท เกษตรกรรม และ อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ท่ีมีการบริหารจัดการตาม 
แผนผังภูมินิเวศ อย่างยั่งยืน 
        4.3 จัดการมลพิษท่ีมีผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม และสารเคมีในภาคเกษตร ท้ังระบบ ให้เป็นไปตาม 
มาตรฐานสากลและค่ามาตรฐานสากล 
        4.4 สงวนรักษา อนุรักษ์ ฟื้นฟู และพฒันาทรัพยากรธรรมชาติ มรดกทางสถาปัตยกรรมและ 
ศิลปวัฒนธรรม อัตลักษณ์ และวิถีชีวิตพื้นถิ่นบนฐานธรรมชาติ และฐานวัฒนธรรมอย่างยั่งยนื 
        4.5 พัฒนาเครือข่ายองค์กรพัฒนาเมืองและชุมชน รวมทั้งกลุ่มอาสาสมัคร ด้วยกลไกการมีส่วนร่วม 
ของทุกภาคส่วนในท้องถิ่น 
        4.6 เสริมสร้างระบบสาธารณสุขและอนามัยส่ิงแวดล้อม และยกระดับความสามารถในการป้องกัน 
โรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ำ 



    5. พัฒนาความมั่นคงทางน้ำ พลังงาน และเกษตรท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
        5.1 พัฒนาการจัดการน้ำเชิงลุ่มน้ำท้ังระบบเพื่อเพิ่มความมั่นคงด้านน้ำของประเทศ 
        5.2 เพิ่มผลิตภาพของน้ำท้ังระบบในการใช้น้ำอย่างประหยัด รู้คุณค่า และสร้างมูลค่าเพิ่มจากการ 
ใช้น้ำให้ทัดเทียมกับระดับสากล 
        5.3 พัฒนาความมั่นคงพลังงานของประเทศ และส่งเสริมการใช้พลังงานท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
        5.4 เพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงานโดยลดความเข้มข้นของการใช้พลังงาน 
        5.5 พัฒนาความมั่นคงด้านการเกษตร และอาหารของประเทศและชุมชน ในมิติปริมาณ คุณภาพ 
ราคาและการเข้าถึงอาหาร 
    6. ยกระดับกระบวนทัศน์ เพื่อกำหนดอนาคตประเทศ 
        6.1 ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ด้านส่ิงแวดล้อมและคุณภาพชีวิตท่ีดีของคนไทย 
        6.2 พัฒนาเครื่องมือ กลไกและระบบยุติธรรม และระบบประชาธิปไตยส่ิงแวดล้อม 
        6.3 จัดโครงสร้างเชิงสถาบันเพื่อจัดการประเด็นร่วม ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดล้อมท่ีสำคัญ 
        6.4 พัฒนาและดำเนินโครงการ ท่ียกระดับกระบวนทัศน์ เพื่อกำหนดอนาคตประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
ส่ิงแวดล้อมและวัฒนธรรม บนหลักของการมีส่วนร่วม และธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
    การปรับเปล่ียนภาครัฐ ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม” 
เป้าหมาย 20 ป ี
    เป้าหมายท่ี 1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานท่ีมุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง 
ความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
    เป้าหมายท่ี 2 ภาครัฐมีขนาดท่ีเล็กลง พร้อมปรับตัวให้ทันต่อการเปล่ียนแปลง 
    เป้าหมายท่ี 3 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายท่ี 4 กระบวนการยุติธรรม เป็นไปเพื่อประโยชน์ต่อส่วนรวมของประเทศ 
ตัวชี้วัดเป้าหมาย 
1. ระดับความพึงพอใจชองประชาชนต่อการให้บริการสาธารณะของภาครัฐ 
2. ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ 
3. ระดับความโปร่งใส การทุจริต ประพฤติมิชอบ 
4. ความเสมอภาคในกระบวนการยุติธรรม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 8 ประเด็นหลัก 
1. ภาครัฐท่ียึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 
    1.1 การให้บริการสาธารณะของภาครัฐ ได้มาตรฐานสากลและเป็นระดับแนวหน้าของภูมิภาค 
    1.2 ภาครัฐมีความเช่ือมโยงในการให้บริการสาธารณะต่าง ๆ ผ่านการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ 
    2.ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเช่ือมโยงการพัฒนาในทุกระดับ          
ทุกประเด็น ทุกภารกิจและทุกพื้นท่ี 
    2.1 ให้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นกลไกขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ 
    2.2 ระบบการเงินการคลังประเทศสนับสนุนการขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ชาติ 
    2.3 ระบบติดตามประเมินผลท่ีสะท้อนการบรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติในทุกระดับ 
3. ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ เปิดกว้าง ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วนมีส่วน 
ร่วมในการพัฒนาประเทศ 
    3.1 ภาครัฐมีขนาดท่ีเหมาะสม 
    3.2 ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 



    3.3 ส่งเสริมการกระจายอ่านาจและสนับสนุนบทบาทชุมชนท้องถิ่นให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เป็นหน่วยงานท่ีมีสมรรถนะสูง ต้ังอยู่บนหลักธรรมาภิบาล 
4. ภาครัฐมีความทันสมัย 
    4.1 องค์กรภาครัฐมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับ บริบทการพัฒนาประเทศ 
    4.2 พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการให้ทันสมัย 
5. บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่งยึดหลักคุณธรรม มีจิตสำนึก มีความสามารถสูง มุ่งมั่นและเป็นมืออาชีพ 
    5.1 ภาครัฐมีการบริหารกำลังคนท่ีมีความคล่องตัว ยึดระบบคุณธรรม 
    5.2 บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการท่างานเพื่อประชาชน มีคุณธรรม และมีการพัฒนาตามเส้นทางความก้าวหน้าใน
อาชีพ 
6. ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ทุกภาคส่วนร่วมต่อต้านการทุจริต 
    6.1 ประชาชนและภาคีต่าง ๆ ในสังคมร่วมมือกันในการป้องกันการทุจริตและประพฤติ มิชอบ 
    6.2 บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลักคุณธรรมจริยธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต 
    6.3 การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพมีความเด็ดขาด เป็นธรรมและตรวจสอบได้ 
    6.4 การบริหารจัดการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างเป็นระบบแบบบูรณาการ 
7. กฎหมายมีความสอดคล้อง เหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าท่ีจำเป็น 
    7.1 ภาครัฐจัดให้มีกฎหมายท่ีสอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ ท่ีเปล่ียนแปลง 
    7.2 มีกฎหมายเท่าท่ีจ่าเป็น 
    7.3 การบังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพ เท่าเทียม มีการเสริมสร้างประสิทธิภาพการใช้กฎหมาย 
8. กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค 
    8.1 บุคลากรและหน่วยงานในกระบวนการยุตธิรรมเคารพและยึดมั่นในหลักประชาธิปไตย เคารพ 
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ท่ีพึงได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียม 
    8.2 ทุกหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม มีบทบาทเชิงรุกร่วมกันในทุกขั้นตอน ของการค้นหาความจริง 
    8.3 หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมท้ังทางแพ่ง อาญาและปกครองมีเป้าหมายและยุทธศาสตร์ร่วมกัน 
    8.4 ส่งเสริมระบบยุติธรรมทางเลือก ระบบยุติธรรมชุมชนและการมีส่วนร่วมของประชาชนใน 
กระบวนการยุติธรรม 
    8.5พัฒนามาตรการอื่นแทนโทษทางอาญา 
 
    ๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 1๓  (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)    
  

 ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ต้องมีความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (Strategylinkage) ความ
เช่ือมโยงในเชิงยุทธศาสตร์ท่ีเช่ือมต่อกันเพื่อให้เกิดภาพรวม (Overview) การเช่ือมโยงจากจุดหนึ่งไปจุดหนึ่งในเชิง
ยุทธศาสตร์ โดยสามารถนำเข้าสู่รอยต่อท่ีเข้าหากันได้อย่างกลมกลืนแม้ว่าจะเรียกช่ือท่ีแตกต่างกันก็ตาม    แต่ก็สามารถ
เดินทางไปด้วยกันได้ในเชิงยุทธศาสตร์เป็นการเช่ือมโยงความสัมพันธ์ระหว่างยุทธศาสตร์ระดับมหภาคกับยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่ (1) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (2) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (3) การ
กำหนดเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (4) แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/
ภาค (5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ (6) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น การกำหนดและการวิเคราะห์ความเช่ือมโยงองค์รวมท่ีนำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ มี
ความสัมพันธ์หรือเช่ือมโยงกันอย่างไรเพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาคและยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกอบด้วย (1) วิสัยทัศน์  (2) ยุทธศาสตร์ (3) เป้าประสงค์ (4) ตัวช้ีวัด (5) ค่าเป้าหมาย 
(6) กลยุทธ์ และ (7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์  ซึ่งเทศบาลตำบลด่านคล้า  ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – 
๒๕๗๐) ท่ีมีความเช่ือมของยุทธศาสตร์ดังกล่าว และเช่ือมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี  ๑๓  
ด้วย โดยนำหมุดหมายในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓  มาจัดทำรายละเอียดท่ีมีความสอดคล้อง



หรือเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
สวนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งมารายละเอียดดังนี้ 
 

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) มีสถานะเป็นแผนระดับท่ี ๒ ซึ่งเป็น
กลไกท่ีสำคัญในการแปลงยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ และใช้เป็นกรอบสำหรับการจัดทำแผนระดับท่ี ๓ เพื่อให้การ
ดำเนินงานของภาคีการพัฒนาท่ีเกี่ยวข้องสามารถสนับสนุนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติตามกรอบระยะเวลาท่ี
คาดหวังไว้ได้โดยพระราชบัญญัติสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑บัญญัติให้แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ มีผลบังคับใช้ถึงวันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ ส่งผลให้กรอบระยะเวลา ๕ ปีของแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ เริ่มต้น ณ วันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ ครอบคลุมปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ – 
๒๕๗๐ ซึ่งเป็นระยะ ๕ ปีท่ีสองของยุทธศาสตร์ชาติ ท้ังนี้ การจัดทำแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ อยู่บนความต้ังใจท่ีจะให้แผน
มีจุดเน้นและเป้าหมายของการพัฒนาท่ีเป็นรูปธรรม สามารถบ่งบอกทิศทางการพัฒนาท่ีชัดเจนท่ีประเทศควรมุ่งไปใน
ระยะ ๕ ปี ถัดไป โดยเป็นผลท่ีเกิดจากกระบวนการสังเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบด้าน ท้ังสถานะของทุนในมิติต่างๆ บทเรียน
ของการพัฒนาท่ีผ่านมาตลอด จนการเปล่ียนแปลงของปัจจัยและเงื่อนไขท่ีจะมีอิทธิพลต่อองค์กรต่างๆ ของประเทศ 
รวมถึงการสนับสนุนให้ภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการแลกเปล่ียนความคิดเห็นอย่างกว้างขวางต้ังแต่
ในขั้นตอนการกำหนดกรอบทิศทางของแผนไปจนถึงการยกร่างแผนนอกจากนี้ การจัดทำแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ ยังอยู่
ในช่วงเวลาท่ีท่ัวโลกรวมถึงประเทศไทยต้องเผชิญกับข้อจำกัดหลากหลายประการท่ีเป็นผลสืบเนื่องจากสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโควิด-๑๙ ซึ่งไม่เพียงแต่ก่อให้เกิดการเจ็บป่วยและเสียชีวิตของประชากร แต่ยังส่งผลให้เกิดเงื่อนไขทาง
เศรษฐกิจและการดำเนินชีวิตของประชาชนทุกกลุ่ม นอกจากนี้ ในระยะของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ ยังเป็นช่วงเวลาท่ีมี
แนวโน้มของการพัฒนาของเทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดด การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศท่ีมีความรุนแรงเพิ่มขึ้นการเป็น
สังคมสูงวัยของประเทศไทยและหลายประเทศท่ัวโลก ตลอดจนการเปล่ียนแปลงด้านภูมิรัฐศาสตร์ระหว่างประเทศ ดังนั้น 
การขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศท่ามกลางกระแสแนวโน้มการเปล่ียนแปลงดังกล่าวจึงต้องให้ความสำคัญกับการ
เสริมสร้างความเข้มแข็งจากภายในให้สามารถเติบโตต่อไปได้อย่างมั่นคงท่ามกลางความผันแปรท่ีเกิดขึ้นรอบด้าน และ
คำนึงถึงผลประโยชน์ของประเทศท้ังทางเศรษฐกิจ สังคมและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 ในการกำหนดทิศทางของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ ให้ประเทศสามารถก้าวข้ามความท้าทายต่างๆเพื่อให้
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
ตามเจตนารมณ์ของยุทธศาสตร์ชาติ ได้อาศัยหลักการและแนวคิด ๔ ประการ ดังนี้ 
 ๑. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๒. การสร้างความสามารถในการ 
๓. เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสหประชาชาติ 
๔. การพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว 
 

 เพื่อถ่ายทอดเป้าหมายหลักไปสู่ภาพของการขับเคล่ือนท่ีชัดเจนในลักษณะของวาระการพัฒนาท่ีเอื้อให้เกิดการท 
างานร่วมกันของหลายหน่วยงานและหลายภาคส่วนในการผลักดันการพัฒนาเรื่องใดเรื่องหนึ่งให้เกิดผลได้อย่างเป็น
รูปธรรม แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ จึงได้กำหนดหมุดหมายการพัฒนา จำนวน ๑๓ หมุดหมาย     ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึง 
ส่ิงท่ีประเทศไทยปรารถนาจะ “เป็น” หรือมุ่งหวังจะ “มี” เพื่อสะท้อนประเด็นการพัฒนาท่ีมีลำดับความสำคัญสูงต่อการ
พลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” โดยหมุดหมายท้ัง ๑๓ ประการ แบ่งออกได้
เป็น ๔ มิติ ดังนี้ 
 

 ๑. มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย  ประกอบไปด้วย 
  หมุดหมายที่ ๑ ไทยเป็นประเทศช้ันนำด้านสินคา้เกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 

หมุดหมายที่ ๒ ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
หมุดหมายที่ ๓ ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก 
หมุดหมายที่ ๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
 



 
หมุดหมายที่ ๕ ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของภูมิภาค 
หมุดหมายที่ ๖ ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรม 

ดิจิทัลของอาเซียน 
 
๒. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม  ประกอบไปด้วย 

หมุดหมายที่ ๗ ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ
แข่งขันได้ 

หมุดหมายที่ ๘ ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
หมุดหมายที่ ๙ ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ 

เหมาะสม    
 
๓. มิติความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

หมุดหมายที่ ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง

สภาพภูมิอากาศ 
 
๔. มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา 
แห่งอนาคต 

หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 

 ความเช่ือมโยงระหว่างหมุดหมายการพัฒนากับเป้าหมายหลักแสดงไว้ในแผนภาพท่ี ๓.๑ โดยหมุดหมายการ
พัฒนาท่ีกำหนดขึ้นเป็นประเด็นท่ีมีลักษณะเชิงบูรณาการท่ีครอบคลุมการพัฒนาต้ังแต่ในระดับต้นน้ำจนถึงปลายน้ำ และ
สามารถนำไปสู่ผลพัฒนาท้ังในมิติเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมไปพร้อมๆ กัน ทำให้หมุดหมายแต่
ละประการสามารถสนับสนุนเป้าหมายหลักได้มากกว่าหนึ่งข้อ นอกจากนี้การพัฒนาภายใต้แต่ละหมุดหมายไม่ได้แยกขาด
จากกัน แต่มีการสนับสนุนหรือเอื้อประโยชน์ซึ่งกันและกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
    1.3 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 
(นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย์ สุรินทร์) 
    แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566 – 2570) รอบใหม่ ฉบับนี้ 
ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารงานกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.บ.ก.) ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 
1 ในคราวประชุม ครั้งท่ี 5/2564 เมื่อวันท่ี 9 กันยายน 2564 โดยสรุปประเด็นสำคัญ ดังนี้ 
ตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ (Strategies Position) 
    1. เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตร พืชสมุนไพรและอาหารปลอดภัย ท่ีได้มาตรฐาน 
    2. เป็นแหล่งผลิตผลิตภัณฑ์ไหมระดับประเทศ 
    3. เป็นแหล่งท่องเท่ียวที่มีความหลากหลายท้ังการท่องเท่ียวอารยธรรมขอมเชิงนิเวศน์ การกีฬาท่ีมีช่ือเสียง 
    4. เป็นประตูสู่อีสาน และเช่ือมโยงการค้าชายแดนกับประเทศเพื่อนบ้าน 
พันธกิจ (Mission) 
    1. การส่งเสริมการผลิต และสร้างมูลค่าเพิ่ม สินค้าเกษตร ท่ีได้มาตรฐาน 
    2. ส่งเสริมการผลิตสินค้าปศุสัตว์ ให้มีมาตรฐาน แบบครบวงจร 
    3. ส่งเสริมการเรียนรู้สู่การปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    4. ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งน้ำและการบริหารจัดการน้ำ ท่ีมีความเหมาะสมสำหรับการทำการเกษตรกรรม 
    5. ส่งเสริมการท่องเท่ียวอย่างปลอดภัยและได้มาตรฐาน พัฒนาสินค้าและบริการ ให้ได้รับความนิยมและบริหาร
จัดการให้มีศักยภาพ 
    6. ส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุน และค้าชายแดน 
    7. ส่งเสริมศักยภาพการผลิตและการตลาดผลิตภัณฑ์ไหม 
    8. ส่งเสริมการพัฒนาด้านสังคมสู่ความเข้มแข็งและยั่งยืน 
เป้าหมายการพัฒนาของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ระยะ 5 ป ี
    จากโครงสร้างเศรษฐกิจในภาพรวมของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 ปีพ.ศ. 2562 มีเศรษฐกิจท่ี
สำคัญ 3 ลำดับแรก โดยมีภาคอุตสาหกรรม มีสัดส่วนร้อยละ 21 รองลงมาเป็นภาคเกษตรกรรม มีสัดส่วนร้อยละ 18 
และภาคการค้าร้อยละ 14 มีพื้นท่ีการเกษตรร้อยละ 69 ของพื้นท่ีของกลุ่มจังหวัด ประชากรส่วนใหญ่อยู่ในวัยแรงงาน 
ร้อยละ 65.82 ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมมีศักยภาพทางการเกษตรท่ีโดดเด่น ได้แก่ ข้าว มันสำปะหลัง อ้อย 
โคเนื้อ โคนม ไก่ แพะ แกะ มีศักยภาพทางการท่องเท่ียวที่หลากหลาย ท้ังท่องเท่ียวธรรมชาติ นิเวศ อารยธรรม ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม ศาสนาและกีฬา มีแหล่งท่องเท่ียวที่เป็นมรดกโลก เป็นแหล่งผลิตผลิตภัณฑ์ไหม และในขณะเดียวกันก็มี
ปัญหาในเรื่องการขาดแคลนน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค และการเกษตร ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ำ สัดส่วนคน
ยากจนร้อยละ 9.5 รายได้เฉล่ียครัวเรือน/ปี 244,716 บาท หนี้สินเฉล่ียครัวเรือน/ปี 212,163.80 บาท มีความ 
ไม่เสมอภาคด้านรายได้ (Gino coefficient) สูงกว่าค่าเฉล่ียประเทศ จึงกำหนดเป้าหมายการพัฒนาในการเป็น 
ภายใต้วิสัยทัศน์ “ศูนย์กลางของเกษตร อุตสาหกรรม ผลิตภัณฑ์ไหม ท่องเที่ยวอารยธรรมขอม การค้า 
ชายแดน และสังคมเป็นสุข” โดยสรุปประเด็น การพัฒนาได้ ดังนี ้
    1. การเพิ่มประสิทธิภาพภาคการผลิตให้เป็นมาตรฐานปลอดภัย และพัฒนาจนถึงขึ้นมาตรฐานอนิทรีย์ 
ในภาคการเกษตรท้ังพืชและสัตว์ โดยมีการนำนวัตกรรมในพื้นท่ีมาช่วยให้เกษตรกร โดยเฉพาะเกษตรกร 
รุ่นใหม่ (Smart Farmer) ให้มีการสืบทอดภูมิปัญญาด้ังเดิมให้คงอยู่ด้วยการน้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
มาเป็นหลักในการดำเนินงาน เพื่อให้เกิดภูมิคุ้มกันต่อกระแสการเปล่ียนแปลงของโลก 
    2. พัฒนาการบริหารจัดการน้ำให้เพียงพอ ท้ังน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค และน้ำเพื่อการเกษตรให้ 
เพียงพอตลอดปี โดยการเพิ่มประสิทธิภาพการกักเก็บน้ำให้อยู่ในพื้นท่ี หรือการขยายพื้นท่ีรับน้ำ การกระจาย 
น้ำไปยังพื้นท่ี 
    3. ส่งเสริมการแปรรูปของสินค้าให้มากขึ้นในพื้นท่ี สนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมอาหารแบบครบ 
วงจรในพื้นท่ี โดยพัฒนาช่วงกลางทางและปลายทางให้มากขึ้น ดังจะเห็นได้จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 



แห่งชาติ ฉบับท่ี 12 ยุทธศาสตร์ภาค เมือง และพื้นท่ีเศรษฐกิจ ท่ีกำหนดให้กลุ่มจังหวัด โดยเฉพาะจังหวัด 
นครราชสีมาให้เป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปและอาหารแบบครบวงจร 
    4. ส่งเสริมอาชีพ และเพิ่มทักษะฝีมือแรงงานเพื่อสร้างโอกาสในการสร้างรายได้จากภาคการเกษตร 
และนอกภาคเกษตร โดยเช่ือมโยงสินค้าชุมชนกับการท่องเท่ียว 
    5. สร้างมูลค่าเพิ่มในสาขาการท่องเท่ียว โดยการพัฒนาแหล่งท่องเท่ียวให้ได้มาตรฐาน ท้ังทางด้าน 
โครงสร้างพื้นฐาน ส่ิงอำนวยความสะดวก และบริการเกี่ยวเนื่องกับการท่องเท่ียว การใช้ประโยชน์จากระบบ 
Logistic ท่ีรัฐบาลไว้วางรากฐานไว้ให้ การสร้างความเช่ือมั่นในด้านความปลอดภัยแก่นักท่องเท่ียว รวมถึงการ 
สร้างการตลาดให้เป็นที่รู้จักในวงกว้างและเป็นท่ีนยิมเดินทางมายังกลุ่มจังหวัด 
    6. การพัฒนาสังคมให้มีคุณภาพ โดยเฉพาะผู้สูงอายุให้ได้รับการดูแล มีศักยภาพ คุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้นหรือสามารถ
ดำเนินกิจกรรมได้ตามศักยภาพ รวมท้ังการรักษาภูมิปัญญาของผู้สูงอายุเพื่อให้สืบทอดไปยังรุ่นลูกหลาน และการเพิ่ม
ศักยภาพของเด็ก เพื่อให้สังคมมีคุณภาพและสามารถดูแลตนเองได้ในอนาคต 
ประเด็นการพัฒนา (Strategies Issues) รวม 3 ประเด็น คือ 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพฒันาขีดความสามารถเกษตรอุตสาหกรรมครบวงจร 
วัตถุประสงค ์เป็นศูนย์การด้านเกษตรปลอดภัยและอุตสาหกรรมแปรรูปสินค้าเกษตร 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรับ 
    1.ยกระดับมาตรฐานสินค้าเกษตรเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขัน 
    2. ส่งเสริมการบริหารจัดการพื้นท่ีเกษตรกรรมให้เหมาะสม 
    3. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพิ่มมูลค่าทางการเกษตร 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรุก 
    1. ส่งเสริมเกษตรปลอดสาร (มาตรฐานปลอดภัยอินทรีย์) ส่งเสริมการเกษตร ผสมผสานตามแนวทาง 
เศรษฐกิจพอเพียง 
    2. ส่งเสริมการทำตลาดและช่องทางการจัดจำหน่ายสินค้าเกษตร 
    3. ส่งเสริมการใช้นวัตกรรมเพื่อการเกษตร ส่งเสริมการแปรรูปผลผลิตเพื่อสร้าง มูลค่าเพิ่ม 
    4. ส่งเสริมการใช้นวัตกรรมผสมประสานภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อการใช้ประโยชน์ ในทางอาหารและสมุนไพร 
    5. เพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาสุขภาพสัตว์ เพื่อรองรับโรคอุบัติใหม่ 
    6. ส่งเสริมการผลิตสินค้าปศุสัตว์ที่ได้มาตรฐานเพื่อการส่งออก 
    7. การส่งเสริมการเล้ียงสัตว์ที่มีมาตรฐานและปลอดภัย 
    8. การส่งเสริมการเล้ียงโคเนื้อคุณภาพสูงครบวงจร 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงแก้ไข 
    1. ส่งเสริมเกษตรปลอดสาร (มาตรฐานปลอดภัย อินทรีย์) ส่งเสริมการเกษตร ผสมผสานตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงป้องกัน 
    1. การบริหารจัดการน้ำเพื่อการเกษตร 
    2. ยกระดับสินค้าเกษตรเข้าสู่ระบบมาตรฐาน 
    3. การส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นป้องกันและรกัษาโรคระบาดอุบัติใหม่ 
    4. การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการโรคอุบัติใหม่ในพืชและสัตว์ 
 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพฒันาอุตสาหกรรมการท่องเท่ียว การค้าชายแดน และผลิตภัณฑ์ไหม 
วัตถุประสงค์ 
    1. เพื่อให้การท่องเท่ียว สินค้าและบริการ มีคุณภาพ ความสะดวก ปลอดภัย และได้มาตรฐาน 
    2. เพื่อเพิ่มรายได้ให้ผู้ประกอบการและเพิ่มมูลค่าการท่องเท่ียวและการค้าชายแดน 
    3. เพื่อให้กลุ่มผู้ผลิตและผู้ประกอบการไหมมีรายได้จากการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ไหมเพิ่มข้ึน 



แนวทางการพัฒนา ด้านท่องเที่ยว และด้านการค้า การลงทุน การค้าชายแดน 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรุก 
    1. ส่งเสริมการท่องเท่ียว สินค้าและบริการทางการท่องเท่ียว เพื่อรองรับการท่องเท่ียวในรูปแบบวิถีใหม่ 
    2. ส่งเสริมนวัตกรรมการท่องเท่ียว การประชาสัมพันธ์ และการตลาด 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงแก้ไข 
    1. พัฒนาบุคลากรเครือข่ายด้านการท่องเท่ียว เช่ือมโยงบริการท่องเท่ียวโดยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
    2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน แหล่งท่องเท่ียว ส่ิงอำนวยความสะดวก และการเช่ือมโยง โครงข่ายคมนาคม 
    3. พัฒนาสินค้าและบริการด้านการท่องเท่ียวให้มีคุณภาพและได้รับมาตรฐาน 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงป้องกัน 
    พัฒนาองค์ความรู้การบริหารภาวะวิกฤติ และสร้างความเช่ือมั่นและความปลอดภัยให้ นักท่องเท่ียว 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรุก (การค้า) ส่งเสริมและพัฒนาการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
แนวทางการพัฒนา ด้านผลิตภัณฑ์ไหม 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรุก 
    1. พัฒนาศักยภาพผู้ผลิตไหมและผลิตภัณฑ์จากไหม เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
    2. พัฒนาและส่งเสริมการผลิตไหมแบบอุตสาหกรรม 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงแก้ไข 
    1. พัฒนานวัตกรรมการแปรรูปผลิตภัณฑ์ไหมแบบครบวงจร 
    2. ส่งเสริมการสืบสานภูมิปัญญาวัฒนธรรมไหม 
    3. ส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์ไหมหัตกรรมพื้นบ้านให้มีความร่วมสมัย มีคุณภาพและ มาตรฐานรองรับ ทางการ
พัฒนาตามกลยุทธ์เชิงป้องกัน พัฒนารูปแบบการประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์ไหมผ่านส่ือบุคคลทุกช่วงวัย 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
วัตถุประสงค ์เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตคนทุกช่วงวัย 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรุก 
    1.ส่งเสริมการเข้าถึงการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยโดยมีหน่วยงาน ภาครัฐและเอกชน สนับสนุน
เพิ่มขึ้น 
    2. ส่งเสริมสนับสนุน กิจกรรมการพัฒนาด้านสังคม เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงแก้ไข 
    1. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
    2. ส่งเสริมและสร้างความร่วมมือในการพัฒนาครอบครัวสู่ชุมชมเข้มแข็ง 
    3. ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ เพื่อเพิ่มรายได้ 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงรับ 
    ส่งเสริมการพึ่งพา การดูแลสุขภาพด้วยตนเอง ตามแนวทางแพทย์แผนไทย 
แนวทางการพัฒนาตามกลยุทธ์เชิงป้องกัน 
    สนับสนุนการให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการใช้เทคโนโลยีและส่ือโซเซียล 
1.3 แผนพัฒนาจังหวัด 
ตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ 
    1. เป็นศูนย์กลางการคมนาคมและการขนส่ง 
    2. เป็นศูนย์กลางทางการเกษตร 
    3. เป็นศูนย์กลางการท่องเท่ียว 
    4. เป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรม 
    5. เป็นสังคมท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล ประชาชนมีชีวิตท่ีดีตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
    6. เป็นแหล่งพลังงานสะอาดและเป็นแหล่งทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมในภูมิภาค 



 
    7. เป็นสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัยและป้องกันภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
    8. มีส่วนราชการท่ีมีการบริหารจัดการภาครัฐแบบบูรณาการอย่างยั่งยืน 
 
เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา (พ.ศ. 2566 – 2570) 
    “ศูนย์กลางโครงข่ายคมนาคม การท่องเท่ียวเชิงนิเวศและ ศิลปวัฒนธรรมของภูมิภาค นวัตกรรม 
การเกษตรและอุตสาหกรรม และเป็นสังคมคุณภาพสูง” 
 
ตัวชี้วัดความสำเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาของจังหวัดนครราชสีมา 
    1) มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดของจังหวัดนครราชสีมา (Gross Provincial Product: GPP) 
เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของปีฐาน (ปีฐาน พ.ศ.2562 มูลค่า 303,996 ล้านบาท) 
    2) ประชาชนมีรายได้ต่อหัวต่อปีของจังหวัดนครราชสีมา (GPP per capita) เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 2 ของปีฐาน (ปีฐาน พ.ศ.2562 มูลค่า 121,068 บาท) 
    3) ดัชนีความก้าวหน้าของคนจังหวัดนครราชสีมา เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า 0.0300 ของปีฐาน 
(ปีฐาน พ.ศ.2562 = 0.5772) 
 
ประเด็นการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา 
    1. ส่งเสริม พัฒนา และยกระดับด้านการเกษตร และเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
    2. ส่งเสริม พัฒนา โครงสร้างพื้นฐาน เพื่อยกระดับเศรษฐกิจ การท่องเท่ียว การค้า การลงทุนอุตสาหกรรม เศรษฐกิจ 
BCG และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
    3. เสริมสร้างและพัฒนาคน ชุมชน เมือง และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อสังคมคุณภาพสูง 
    4. ยกระดับบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เกิดสมดุลและยั่งยืน 
    5. ยกระดับด้านความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 
1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา (พ.ศ.2566 - 2570) 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  แนวทางการพัฒนา 

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงการตาม 
แนวทางพระราชดำริ  

1.ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการน้ำเพื่อแก้ไขและป้องกัน 
ปัญหาอุทกภัยอย่างเป็นระบบตามแนวทางพระราชดำริ เช่น การ 
บริหารจัดการ “น้ำ” เตรียมรับมือ “สู้ภัยแล้ง” 
2.ส่งเสริมการพัฒนาชุมชนและสังคมตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียง 

2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา 
คุณภาพชีวิต 

1.ยกระดับคุณภาพการศึกษา ผลิตคนท่ีมีคุณภาพ และมีสติปัญญา 
รอบรู้ เท่าทันการเปล่ียนแปลง 
2.ลดความเหล่ือมล้ำ สร้างคนให้มีคุณภาพ เช่น การพัฒนา 
คุณภาพชีวิตให้กับผู้สูงอายุ เด็ก สตรี และผู้ด้อยโอกาสให้ดีขึ้น 
3.พัฒนาคนให้มีสุขภาวะท่ีดี ท้ังร่างกาย จิตใจ เช่น สาธารณสุข 
สร้างสุขภาพประชาชน “3อ.2ส.” (อาหาร ออกกำลังกาย อารมณ์ 
ไม่สูบบุหรี่ และไม่ด่ืมสุรา) สนับสนุนอุปกรณ์ทางการแพทย์ 
4.ส่งเสริมงานป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 
5.ทำนุบำรุงศาสนาวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิน่ 

 
 



 
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  แนวทางการพัฒนา 

3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา 
เศรษฐกิจ 

1. ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถการแข่งขันด้าน 
เศรษฐกิจ เกษตรกรรม อุตสาหกรรม ท่องเท่ียวและบริการ 
ยกระดับมาตรฐานการผลิต และการพัฒนาศักยภาพด้าน 
การเกษตร เพิ่มปริมาณคุณภาพการผลิต ส่งเสริมเกษตรปลอดภัย 
เกษตรอินทรีย์ ลดต้นทุนการผลิต เพิ่มช่องทางการตลาด ส่งเสริม 
เทคโนโลยีการเกษตรและเครือข่ายเกษตรกร เร่งรัดสร้างอาชีพ 
เพื่อสร้างเศรษฐกิจชุมชน 
2. ส่งเสริมการเล้ียงสัตว์เศรษฐกิจ และพืชเศรษฐกิจสร้างรายได้ 
3. บริหารจัดการน้ำ พัฒนาแหล่งน้ำ ธนาคารน้ำใต้ดิน สร้าง 
โครงข่ายน้ำ เพื่อการเกษตร น้ำสะอาดเพื่อการอุปโภคบริโภค 

4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเมือง  

1.พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน วางผังเมืองและส่ิงอำนวยความสะดวก 
ให้ครอบคลุมท่ัวถึง 
2.บำรุงรักษา ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้ได้รับ 
การจัดสรรท่ีดีมีคุณภาพ 
3.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รักษาความสงบเรียบร้อยและ 
ส่งเสริมศีลธรรมอันดีของประชาชน 
4.ประสานความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นๆ 
ในการพัฒนาแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
5.สนับสนุน ส่งเสริมการกีฬา บำรุงสถานท่ีสำหรับกีฬาการ 
ท่องเท่ียวและสุขภาพ จัดให้มีสวนสาธารณะ และสถานท่ีพักผ่อน 
หย่อนใจ 

5. ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาระบบการ 
บริหารจัดการภาครัฐ 

1.ยึดหลักธรรมาภิบาล มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน 
2.พัฒนาความร่วมมือระหว่างส่วนราชการและองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
3.สนับสนุน ส่งเสริมการบูรณาการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพื่ออนาคต 
4.ส่งเสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย ทำงานอย่าง 
ซื่อสัตย์สุจริต ยกระดับความโปร่งใสในการบริหารงาน 
5.นำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ในการพัฒนาท้องถิ่น 
6.ปรับปรุงโครงสร้างให้กระชับไม่ซับซ้อน 

 
1.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 1) วิสัยทัศน์ 

เทศบาลตำบลด่านคล้า  ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision)  เพื่อแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ   ซึ่งเป็น
จุดมุ่งหมายความคาดหวังท่ีต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของท้องถิ่นใน
อนาคตอย่างรอบด้าน  ภายใต้การเปล่ียนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์  คาดหวังท่ีจะให้
เกิดขึ้นในอนาคต  ดังนี้ 

 
 



 
 

           “ ด่านคล้าน่าอยู ่ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน บริหารงานแบบบูรณาการ  ยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน ” 
 
 2) ยุทธศาสตร์ 

คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลร่วมกับประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  รวมท้ังองค์กรต่างๆ  
ท่ีเกี่ยวข้อง  ได้กำหนดยุทธศาสตร์ของเทศบาล  ๗  ด้าน  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

๑. การพัฒนาการเกษตรและพัฒนารายได้ตามแนวพระราชดำรัสเศรษฐกิจพอเพียง 
    ๑.๑ ส่งเสริมและพัฒนาเพื่อเพิ่มผลผลิตทางการเกษตร ปศุสัตว์ ภายใต้ความร่วมมือท้ังภาครัฐและเอกชน 
    ๑.๒ ส่งเสริมสนับสนุนเกษตรทางเลือกตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

๒. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมประเพณี 
     ๒.๑ ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 

    ๒.๒ ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านการกฬีา ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น 

๓. การพัฒนาสังคมและส่งเสริมสวัสดิการชุมชน 
    ๓.๑ ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกกลุ่มวัย 
    ๓.๒ ส่งเสริมศักยภาพของแรงงานในท้องถิ่น เพื่อสร้างโอกาสและรายได้ของประชาชน 

๔. การพัฒนาสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
     ๔.๑ ส่งเสริมสุขภาวะท่ีดีของประชาชน 
     ๔.๒ ส่งเสริมการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมชุมชน  

๕. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
     ๕.๑ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อบริการสาธารณะแก่ประชาชน 

๖. การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
     ๖.๑ การพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการท้ังในระดับบุคคลและองค์กร 
     ๖.๒ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนต่อการพัฒนาขีดความสามารถของเทศบาลในการจัดบริการ
สาธารณะ 

๗. การรักษาความปลอดภัยในชีวิต ทรัพย์สินและบรรเทาสาธารณภัย 
     ๗.๑ การป้องกันและบรรเทาด้านสาธารณภัย สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

    ๗.๒ เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนภายใต้การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
 
3)  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

๑)  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานท่ีจำเป็น
เพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  

๒)  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
๓)  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพึ่งตนเอง 
๔)  การกำจัดขยะมูลฝอย  ส่ิงปฏิกูลและมลภาวะส่ิงแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
๕)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล 

 แผนงาน 
  ๑) แผนงานบริหารงานงานท่ัวไป 
  ๒) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  ๓) แผนงานการศึกษา 
  ๔) แผนงานสาธารณสุข 
  ๕) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
  ๖) แผนงานสร้างความเข้มแข็ง 
  ๗) แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ 
  ๘) แผนงานการเกษตร 
  ๙) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
  ๑๐) แผนงานงบกลาง 
  ๑๑) แผนงานการพาณิชย์ 
 
  4)  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

       การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลมีความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  ดังนี้ 
 

   
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

เป้าประสงค์ เป้าประสงค์ 

ตัวชี้วัดตัวชี้วัด 

ค่าเป้าหมายค่าเป้าหมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 



 
3.การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถ่ิน 
3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
1.ด้านเศรษฐกิจ 

จุดแข็ง (Strength - s) จุดอ่อน (Weakness – w) 
1.การบริหารงบประมาณมีความคล่องตัว สะดวก 
รัดกุม มีการรับฟังความคิดเห็นจากภายนอก 
2.บุคลากรมีการวางแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
อย่างเป็นระบบตรงตามแผนงาน/โครงการ โดยทุก 
ฝ่ายมีส่วนร่วมทำให้ใช้จ่ายได้ตรงตามความต้องการ 
3.องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมามี 
หน่วยงาน บุคลากร และองค์ความรู้ท่ีพร้อมในการ 
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
4.งบประมาณในการพัฒนาท่ีเพียงพอ เพื่อส่งเสรมิ 
ประชาชนมีอาชีพ มีรายได้ เกิดเป็นชุมชนท่ีเข้มแข็ง 
5.ผู้บริหารพัฒนาท้องถิ่นตามวิสัยทัศน์และพันธกิจ 
ท่ีกำหนดเพื่อให้เกิดความสอดคล้องตามยุทธศาสตร์ 
ต่างๆ 

1.ขาดเครื่องมือและอุปกรณ์ต่างๆ ท่ีมีความจำเป็น 
ในการใช้ปฏิบัติงานยังไม่เพียงพอ 
2.ระบบ และขั้นตอนการดำเนินงานมากและล่าช้า 
ข้อจำกัดของกฎหมาย ระเบียบ คำส่ัง ข้อบังคับท่ีมีใน 
การใช้งบประมาณบริการประชาชน และไม่เอื้ออำนวย
ใน 
การพัฒนาทุกมิติ 
3.ผู้บริหารจัดสรรงบประมาณด้านอาชีพค่อนข้าง 
น้อยโดยให้ความสำคัญการพัฒนาด้านโครงสร้าง 
พื้นฐานมากกว่า 

 
 

โอกาส (Opportunity – o) อุปสรรค (Threat - t) 

1.กระแสปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ส่งผลให้ 
ประชาชนหันมาพึ่งตนเองทางเศรษฐกิจมากขึ้น 
2.มีศักยภาพสูงในการเป็นแหล่งผลิตอาหารท่ีสำคัญ 
ของประเทศ นโยบายของภาครัฐให้ความสำคัญกับ 
การผลิตสินค้าเกษตรเพื่อเป็นอาหาร ภายใต้นโยบาย 
“ครัวไทย ครัวโลก” จึงมีการสนับสนุนนโยบาย 
Food Valley โ ด ย น ำ Model จ า ก ป ร ะ เ ท ศ 
เนเธอร์แลนด์มาประยุกต์ในการพัฒนาคลัสเตอร์ 
กลุ่ม Product Champion เช่น ข้าวหอมมะลิ 
มันสำปะหลัง อ้อย ข้าวโพด โคเนื้อ ไก่ และสุกร โดย 
ประสาน/สนับสนุน/ร่วมมือกับภาคธุรกิจเอกชนใน 
การพัฒนาให้จังหวัดเป็นผู้นำในด้านการผลิต แปร 
รูป และการตลาดแบบครบวงจร 

1.ขาดระบบขนส่งทางรางซึ่งจะช่วยให้การผลิตหรือ 
การลงทุนในจังหวัดเพิ่มมากขึ้น 
2.การขาดความรู้ของเกษตรกรเกี่ยวกับการสร้าง 
ผลผลิตให้ได้มาตรฐานและปลอดภัย การบริหาร 
จัดการ การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน นำเสนอสินค้า 
และบริการผ่านระบบออนไลน ์
3.ขาดการส่งเสริมและสนับสนุนอย่างจริงจังเพื่อ 
ความยั่งยืน 
4.การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจเสรีอาเซียนทำให้ 
แรงงานขาดทักษะผีมือเสียเปรียบแรงงานต่างด้าวที่ 
มีค่าแรงถูกกว่า 
5.ประชากรมีรายได้ไม่เหมาะสมกับภาวะค่าครอง 
ชีพท่ีสูงขึ้น 
6.ระบบสหกรณ์ทางการเกษตรไม่คลอบคลุมทุก 
พื้นท่ี การเข้าถึงแหล่งเงินทุนในการพัฒนาระบบการ 
หลัก มีข้อจำกัด 

 
 
 
 
 
 



 
 

โอกาส (Opportunity – o) อุปสรรค (Threat - t) 
3.การคมนาคมขนส่ง ของจังหวัดนครราชสีมามี 
ความสะดวก รวดเร็ว เป็นศูนย์กลางของการกระจาย 
และขนส่งสินค้า เป็นประตูสู่ภาคอิสาน ถือเป็นจุด 
แข็งในการพัฒนาเศรษฐกิจของจังหวัด 
4.การปศุสัตว์ที่ได้มาตรฐานในระดับสากล โดย 
จังหวัดมีฐานการผลิตด้านปศุสัตว์ที่มีมาตรฐานสูง 
อยู่ท่ีอำเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา และได้มี 
การพัฒนาเพื่อเป็นแหล่งท่องเท่ียวเชิงเรียนรู้ด้าน 
5.แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี กระทรวงคมนาคม 
กำหนดให้จังหวัดนครราชสีมา เป็นเมืองหลักของ 
เส้นทางคมนาคมทางราง (รถไฟความเร็วสูง รถไฟ 
ทางคู่) ทางถนน (มอเตอร์เวย์) ส่งผลต่อการลงทุน 
6.อุตสาหกรรมพลังงานทดแทนจากพืช การจัดหา 
พลังงานสำหรับความต้องการในอนาคตเป็นประเด็น 
ท่ีกำลังได้รับการสนับสนุนเป็นอย่างมาก โดยเฉพาะ 
อย่างยิ่งพลังงานจากพืชไร่ เช่น อ้อย และมัน 
สำปะหลัง ซึ่งจังหวัดเป็นฐานการผลิตพืชดังกล่าว มี 
พื้นท่ีเพาะปลูกอยู่เป็นจำนวนมาก และมีการแปรรูป 
เพื่อการผลิตต่อเนื่องในเชิงอุตสาหกรรมอยู่แล้ว 

7.ภัยธรรมชาติท่ีส่งผลต่อผลิตผลทางการเกษตร 
โรคภัยไข้เจ็บท่ีส่งผลต่อแรงงานในครัวเรือน 
8.การแพร่ระบาดของโรค การกระจายรายได้ท่ีไม ่
ท่ัวถึง 
9.การวางผังเมืองท่ีไม่ชัดเจนว่า โซนใดเป็นโซน 
เศรษฐกิจ โซนใดเป็นส่วนการเกษตรหรือโซนท่ีอยู่ 
อาศัย 
10.ความไม่ต่อเนื่องของนโยบายรัฐบาล และการ 
เปล่ียนแปลงทางการเมือง 
11.ปัญหาภัยธรรมชาติท่ีส่งผลกระทบต่อการ 
ดำรงชีวิตของประชาชน 

 
2.ด้านสังคม 

จุดแข็ง (Strength - s) จุดอ่อน (Weakness – w) 
1.สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด มีความรู้ 
ความสามารถเข้าถึงชุมชน เข้าใจสภาพพื้นท่ีเห็น 
แนวทางในการพัฒนาชุมชน 
2.มีการจัดสรรงบประมาณ อย่างเพียงพอสำหรับ 
ด้านสวัสดิการสังคม 
3.องค์การบริหารส่วนจังหวัดมีนโยบายและ 
วิสัยทัศน์กว้างไกลในการบริหารงานเพื่อพัฒนา 
สังคม แผนพัฒนาฯท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาสังคมเชิงรกุมี 
ความสามารถในการบริหารจัดการให้สอดคล้องกับ 
ความต้องการของท้องถิ่น 
4. มีความสัมพันธ์อันดีระหว่าง บ้าน วัด โรงเรียน มี 
กิจกรรมส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม 
5.เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนริเริ่มกิจกรรมหรือ 
โครงการต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1.ขาดเทคโนโลยีท่ีทันสมัย เครื่องมือในการทำงาน 
ไม่เพียงพอ 
2.ขาดระบบ Big Data ของจังหวัด 
3.ความล่าช้าของหน่วยงานรัฐ ขาดการประสานงาน 
ระหว่างหน่วยงานภายใน ขาดความรู้ความเข้าใจใน 
การพัฒนางาน 

 
 
 



 
 

โอกาส (Opportunity – o) อุปสรรค (Threat - t) 

สังคมไทยเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ จึงเป็นโอกาสท่ีดีใน 
การนำภูมิปัญญาท้องถิ่นหรือปราชญ์ชาวบ้านมาร่วม 
สร้างความภูมิใจในชาติและเป็นแบบอย่างในการ 
พัฒนา 

1.มีผู้สูงอายุมากขึ้น และไม่มีการเตรียมสวัสดิการ 
ต่างๆ รองรับ 
2.ประชาชนยังเข้าไม่ถึงการบริการภาครัฐ การ 
พัฒนาไม่ครอบคลุมในทุกพื้นท่ี 
3.ประชาชนยังขาดความรู้ด้านกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 
กับประชาชน 
4.การสนับสนุนผู้พิการไม่สามารถดำเนินการได้ 
เต็มท่ีเนื่องจากกรอบระเบียบของทางราชการ 
5.การพัฒนาไม่เป็นไปตามแนวทางเดียวกัน ทำให้ 
การปฏิบัติงานเกิดความล่าช้าไม่เป็นไปตาม 
วัตถุประสงค์ท่ีวางไว้ 
6.วัฒนธรรมตะวนัตกเข้ามา ส่งผลให้ประชาชนมี 
ค่านิยมเปล่ียนไปตามกระแสของสังคม ละเลย 
วัฒนธรรมประเพณีไทย สนใจวัตถุนิยมและบริโภค 
นิยมเพิ่มมากขึ้น 
7.ปัจจัยด้านเทคโนโลยีท่ีก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว ไม่ 
สมดุลกับระบบคุณธรรมจริยธรรม ไม่เกิดการ 
ช่วยเหลือและพึ่งพากันในสังคม 
8.ปัญหาด้านยาเสพติดท่ีมีการแพร่ระบาดไปอย่าง 
กว้างขวาง ส่งผลทำลายสถาบันครอบครัว ชุมชน 
และสังคม ท่ีเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศ 
9.ปัญหาความยากจน ปัญหาหนี้สิน 
10.งบประมาณสนับสนุนในการพัฒนาด้านสังคม 
การดูแลและสงเคราะห์ผู้สูงอายุ คนพิการ 
ผู้ด้อยโอกาสต่างๆ ในพื้นท่ี ท่ีอาจได้รับการดูแลไม่ 
ท่ัวถึง ในทุกๆหมู่บ้าน โดยเฉพาะผู้ท่ีมีท่ีพักอาศัยไม่ 
มั่นคงแข็งแรง 
11.ปัญหาด้านเศรษฐกิจ ปัญหาการว่างงานอันเกดิ 
จากภาวะเศรษฐกิจเกิดการชะลอตัว เนื่องจากปัจจุบัน 
มีการเกิดโรคระบาดไวรัส COVID 19 ส่งผลกระทบ 
ต่อการประกอบอาชีพและการสร้างรายได้ของ 
ประชาชนลดลง การว่างงาน ขาดรายได้ เด็กและ 
เยาวชนขาดโอกาสในการพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 
12.การออกแบบพื้นท่ีสาธารณะไม่รองรับสังคม 
ผู้สูงอายุ เช่น ฟุตบาทมีการวางสินค้า ล้ำเข้ามาใน 
พื้นท่ี 

 
 



 
3.ด้านการศึกษา 

จุดแข็ง (Strength - s) จุดอ่อน (Weakness – w) 

1.มีการทำข้อตกลง (MOU) กับหน่วยงานการศึกษา 
ภายนอกโรงเรียน 
2.มีบุคลากรด้านการศึกษา ผู้บริหาร ครูและ 
บุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความสามารถ มี 
ประสบการณ์ด้านการจัดการเรียนการสอนท่ี 
หลากหลาย ตรงตามสาขาวิชาและมีความถนัดใน 
การปฏิบัติงาน ส่งผลให้การจัดการเรียนการสอนมี 
ประสิทธิภาพ 
3.องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมามีโรงเรียน 
ในสังกัด 58 แห่ง มีอาคารสถานท่ีพร้อมในการ 
พัฒนาจัดการศึกษา จัดการศึกษาให้เหมาะสมกับ 
ท้องถิ่น สามารถปรับระบบการจัดการศึกษาให้ 
สอดคล้องกับพื้นท่ีได้ 
4.กฎหมาย ระเบียบ การบริหารองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นที่ให้อิสระความคล่องตัว ส่งผลให้การ 
บริหารจัดการ การแก้ปัญหาดำเนินการได้รวดเร็ว 

1.บุคลากรทางการศึกษา ขาดความเป็นครูมืออาชีพ 
ทักษะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ขาดความ 
พร้อมด้านเทคโนโลยี ขาดเทคนิคและวิธีการท่ี 
หลากหลายในการจัดการเรียนการสอน ทำให้ 
นักเรียนขาดแรงจูงใจในการเรียนรู ้
2.กฎระเบียบด้านบุคลากร ความล่าช้าในการจัดสรร 
บุคลากรท่ียังขาดแคลน และขีดจำกัดในการจ้างครูท่ี 
ขาดแคลน 
3.ความเป็นอยู่ของนักเรียนท่ีไม่มีความพร้อมใน 
ครอบครัว ผู้ปกครองมีรายได้น้อย หรือไม่เพียงพอ 
นักเรียนขาด ลา โรงเรียนไปทำงานเพื่อให้ได้เงินมา 
โรงเรียน ขาดแรงจูงใจในการศึกษาต่อ การทำงาน 
และการประกอบอาชีพ 
4.ครูขาดเทคนิคและวิธีการท่ีหลากหลายในการ 
จัดการเรียนการสอน ทำให้นักเรียนขาดแรงจูงใจใน 
การเรียนรู ้
5.สำนักการศึกษา ซึ่งเป็นองค์กรสนับสนุนภารกิจ 
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาขาดแคลนบุคลากร 
ท่ีมีความรู้และประสบการณ์เป็นจำนวนมาก ส่งผล 
ให้การดำเนินการการจัดการศึกษาล่าช้า 
6.งบประมาณและปัจจัยท่ีสนับสนุนบางอย่างไม่ 
เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมท่ีเป็นอยู่ 
7.การมอบอำนาจในการบริหารด้านต่าง ๆ ของ 
โรงเรียนยงัไม่คล่องตัวในการปฏิบัติงาน ไม ่
ตอบสนองความต้องการของโรงเรียน 
8.การปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรโดยนักวิชาการท่ียัง 
ขาดความคำนึงถึงสภาพปัจจุบันของโรงเรียนใน 
ชุมชน 
9.สถานศึกษาขาดความเข้าใจในการจัดทำหลักสูตร 
ไม่มีความสอดคล้องกับท้องถิ่น ขาดความสอดคล้อง 
กับปัจจุบัน ทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ 
10.อาคารเรียน อาคารประกอบมีสภาพเก่า ชำรุด 
ห้องเรียนไม่เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน ขนาดของ 
โต๊ะเก้าอี้ไม่เหมาะกับนักเรียน ระบบไฟฟ้าส่องสว่าง 
ภายในห้องเรียนบางห้องไม่เพียงพอ และชำรุด 

 
 
 
 
 



 
 

จุดแข็ง (Strength - s) จุดอ่อน (Weakness – w) 
11.พื้นท่ีภายในโรงเรียนคับแคบไม่เอื้ออำนวยใน 
การจัดกิจกรรม ทำให้การร่วมกิจกรรมของนักเรียน 
ไม่ครบ ทำให้นักเรียนบางส่วนพลาดโอกาสในการ 
ร่วมกิจกรรม 
12.ข้อจำกัดด้านกฎ ระเบียบ ข้อบังคับต่าง ๆ ทำให้ 
การบริหารงานขาดความคล่องตัว และนโยบายท่ีมี 
การเปล่ียนแปลงตลอด ขั้นตอนการปฏิบัติราชการมี 
ความยุ่งยากซับซ้อน ขาดการมีส่วนร่วม และการ 
กระจายอำนาจในการบริหารการศึกษา 
13.การนิเทศติดตามประเมินภายในของโรงเรียน 
ขาดความต่อเนื่อง ส่งผลให้มีการพัฒนาระบบ 
การศึกษาขาดประสิทธิภาพ ทำให้การนิเทศด้านการ 
เรียนการสอนและการให้คำแนะนำในด้านการศึกษา 
ยังไม่ดีเท่าท่ีควรจะเป็น 
14.ครุภัณฑ์ทางการศึกษาท่ีทันสมัยยังขาดแคลน 
โดยเฉพาะครุภัณฑ์ทางการศึกษาเฉพาะทาง 
ห้องปฏิบัติการ เช่น ห้องวิทยาศาสตร์, ห้อง 
เพาะเล้ียงเนื้อเยื่อ, ห้องทดลองทางวิทยาศาสตร์ ท่ี 
ได้รับจัดสรรมาไม่ตรงตามเป้าหมาย และไม่ครบทุก 
กลุ่มสาระ 

 

 
 

โอกาส (Opportunity – o) อุปสรรค (Threat - t) 
1.นโยบายของรัฐบาลให้ความสำคัญกับการส่งเสริม 
การพัฒนาทีควบคู่ไปกับการเรียนรู้ของประชาชน 
โดยการส่งเสริมให้นำความรู้ท่ีมีไปใช้ปฏิบัติงานให้ 
เกิดประโยชน์สูงสุดและส่งเสริมให้มีการนำภูมิ 
ปัญญาท้องถิ่นมาประยุกต์ใช้ให้เกิดการพัฒนา 
ท้องถิ่นและใช้ประโยชน์จากภูมิปัญญาท้องถิ่นให้ 
มากท่ีสุด 
2.ความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยี การเข้าถึง 
ระบบให้บริการอินเทอร์เน็ต เพื่อใช้เรียนออนไลน ์
ส่งผลให้การติดต่อส่ือสารระหว่างโรงเรียน 
กับผู้ปกครองหรือชุมชน มีความสะดวก รวดเร็ว 

1.ขาดความต่อเนื่องด้านนโยบายของจังหวัด และ 
นโยบายกระทรวงศึกษาธิการท่ีเปล่ียนแปลงบ่อย ซึ่ง 
การเปล่ียนแปลงทางการเมือง ส่งผลกระทบต่อแนว 
ทางการพัฒนาทางการศึกษาอย่างยิ่ง 
2.สภาพเศรษฐกิจ สังคม ไม่เอื้อต่อการให้ผู้ปกครอง 
นักเรียน หรือนักเรียนมีความพร้อมในการใฝ่รู้ใฝ่ 
เรียน 
3.ความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา เด็ก ๆ ยังไม่มี 
โอกาสในการศึกษาระดับสูง การได้รับโอกาสทาง 
การศึกษา และฐานะครอบครัวไม่เท่าเทียมกัน 

 
 
 
 
 
 



 
 

โอกาส (Opportunity – o) อุปสรรค (Threat - t) 
4.กระแสความเปล่ียนแปลงของโลกเป็นไปอย่าง 
รวดเร็วมาก การปรับตัวในการบริหารจัดการศึกษา 
ไม่ทันต่อกระแสความเปล่ียนแปลง หลักสูตรจึงไม่ 
อาจตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียน เอื้อต่อ 
ความถนัดและความสามารถของผู้เรียน ไม่ตอบ 
โจทย์ของการพัฒนาท้องถิ่น 
5.วิถีชีวิตความเป็นอยู่ในสังคมเปล่ียนแปลงไป 
ความสัมพันธ์ในครอบครัวลดลงทำให้พฤติกรรมเด็ก 
ก่อให้เกิดปัญหาสังคม 
6.ขาดการบูรณาการทำงานร่วมกับหน่วยงานอื่น ๆ 
การบูรณาการทำได้ยาก เนื่องจากแต่ละหน่วยงานมี 
นโยบาย แผนงาน งบประมาณเป็นของตนเอง 

 

 
4.ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

จุดแข็ง (Strength - s) จุดอ่อน (Weakness – w) 
1.มีความฝึกอบรมความรู้ทักษะของบุคลากรและ 
เจ้าหน้าท่ีอย่างต่อเนื่อง 
2.มีอิสระในการบริหารงบประมาณ สามารถแก้ไข 
ปัญหาให้กับประชาชนได้อย่างรวดเร็ว ทันต่อ 
เหตุการณ์ มีแหล่งงบประมาณหลากหลาย การใช้ 
จ่ายงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพเกิด 
ประโยชน์อย่างคุ้มค่า 
3.มีเครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณ์ และเทคโนโลยีท่ี 
พร้อม 
4.ผู้บริหารและสมาชิสภาให้ความสำคัญกับการ 
พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
5.การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบ 
6.มีการวางแผนการทำงานอย่างเป็นระบบ มีการ 
กำหนด นโยบายการพัฒนาท่ีชัดเจน 
7.มีการกำกับติดตามงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
อย่างมีประสิทธิภาพ 
8.มีการแปลงวิสัยทัศน์ นโยบายและยุทธศาสตร์ของ 
องค์กรมาสู่การปฏิบัติอย่างแท้จริง 
9.ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ มีนโยบายท่ีชัดเจน มีการลง 
พื้นท่ีดูแลประชาชนอย่างใกล้ชิด มี 
10.สจ.ในพื้นท่ี ทำให้เข้าถึงประชาชน เข้าถึงปัญหา 
ความต้องการของประชาชน 

1.ขาดบุคลากรท่ีมีความเช่ียวชาญในการตรวจคุม 
งานก่อสร้าง 
2.การจัดสรรงบประมาณโครงสร้างพื้นฐานไม่ตรง 
กับความต้องการของโรงเรียน 
3.งบประมาณท่ีใช้ในการก่อสร้างบางโครงการใช้ 
งบประมาณมาก ทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้ 
4.งบประมาณกระจายไม่เพียงพอ ท่ัวถึง จัดสรรได้ 
ไม่เกิดประโยชน์ต่อภาคส่วนร่วม 
5.ขาดงบประมาณในการซ่อมบำรุง ระบบ 
สาธารณูปโภค อาคารสถานท่ี บ้านพักครูท่ีมีอยู่เดิม 
6.ส่ิงก่อสร้างมีอายุการใช้งานมานานเกิดการชำรุด 
ทรุดโทรมควรได้รับการซ่อมแซมปรับปรุงใหม่ 
7.ถนนยังไม่ครอบคลุมในโรงเรียน 
8.ระเบียบในการจัดซื้อ จัดจ้างท่ีรัดกุมส่งผลทำให้ 
การดำเนินการล่าช้า จำกัดไม่ทันสมัย กระบวนการ 
จัดซื้อจัดจ้างไม่โปร่งใส 
9.การประสานแผนไม่ดีพอ โครงการไม่ตรงตาม 
ความต้องการในพื้นท่ี 
10.ในการสำรวจ ออกแบบ ไม่ท่ัวถึง และไม่มีการ 
ประสานงานท่ีชัดเจนระหว่าง อบจ.กับหน่วยงานใน 
พื้นท่ี  

 
 
 



 
 

โอกาส (Opportunity – o) อุปสรรค (Threat - t) 

1.จังหวัดมีพื้นท่ีกว้าง มีเส้นทางการเช่ือมโยงสู่ 
จังหวัดต่าง ๆ หลายเส้นทาง การเปิดเส้นทางหรือ 
ก่อสร้างเส้นทางคมนาคมนำไปสู่ระบบโลจิสติกส์ท่ีมี 
คุณภาพและสามารถรองรับการขยายตัวทาง 
เศรษฐกิจและการลงทุน 
2.ยุทธศาสตร์โครงข่ายเส้นทางคมนาคมท่ีเช่ือมต่อ 
East-west Corridor และเช่ือมต่อภูมิภาคของ 
ประเทศเพื่อนบ้าน เช่น รถไฟรางคู่ มอเตอร์เวย์ 
รถไฟความเร็วสูง ฯลฯ ทำให้จังหวัดมีโอกาสในการ 
เป็นศูนย์กลางโครงข่ายคมนาคมและโลจิสติกส์ของ 
ภาคและภูมิภาค 
3.มีการวางผังเมืองท่ีเป็นระบบ เหมาะสมและ 
รองรับต่อการขยายตัวต่อไปในอนาคต 

1.ความต่อเนื่องของนโยบายรัฐบาลและความ 
เปล่ียนแปลงทางการเมือง ทำให้การพัฒนาไม่เป็น 
ตามแผน 
2.ราคาผลผลิตตกต่ำ การจัดเก็บภาษีไม่ได้ตาม 
เป้าหมาย 
3.สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจในระดับประเทศ ระดับ 
ภูมิภาค ส่งผลต่อการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
งบประมาณล่าช้าหรือหยุดชะงัก 
4.สภาพภูมิอากาศ ความเปล่ียนแปลงจากสภาวะ 
โลกร้อน การเกิดภัยธรรมชาติท่ีรุนแรงมากขึ้นส่งผล 
กระทบต่อระบบโครงสร้างพื้นฐาน ทำให้ถนน 
สะพาน ชำรุดเส่ือมโทรมเร็วกว่าปกติ การดำเนินงาน 
มีปัญหาในบางพื้นท่ีอยู่ในเขตป่า 
5.การบรรทุกน้ำเกินมาตรฐาน 

 
5.ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

จุดแข็ง (Strength - s) จุดอ่อน (Weakness – w) 
1.มีงบประมาณเพียงพอมีเครื่องมือและอุปกรณ์ 
พร้อมท่ีจะพัฒนาดูแลด้านทรัพยากรธรรมชาติและ 
ส่ิงแวดล้อม และพร้อมท่ีจะให้การสนับสนุนเรื่องการ 
ดูแลทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
2.การนำองค์ความรู้ท่ีมีนำสู่การปฏิบัติอย่างเป็น 
รูปธรรม 
3.มีนโยบายท่ีชัดเจนในการอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติ 
4.องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมา มี 
สถานศึกษาในสังกัด จำนวน 58 แห่ง ท่ีสามารถ 
ส่งเสริมให้เป็นแหล่งเรียนรู้ ด้านการอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม ท่ีจะช่วยให้ 
สามารถวิเคราะห์สถานการณ์วิกฤตการณ์ เพื่อเป็น 
ฐานความรู้ในการสร้างความตระหนักและช่วยกัน 
อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติต่อไป 

1.ข้าราชการยังไม่ปฏิบัติตามกฎระเบียบหรือมีการ 
ละเว้นการดำเนินคดีกับผู้ปล่อยมลพิษ 
2.การสนับสนุนท่ีไม่เพียงพอในการจัดการด้าน 
ส่ิงแวดล้อม ไม่ว่าจะเป็นความไม่เพียงพอของ 
ผู้เช่ียวชาญด้านต่างๆ ตลอดจนงบประมาณ 
และองค์กรสนับสนุนขาดอุปกรณ์, เครื่องมือ, 
องค์ความรู้ใหม่ท่ีร่วมพัฒนางานส่ิงแวดล้อม, ไม่มี 
เครื่องวัดเสียง, เครื่องวัดน้ำ, เครื่องวัดควัน, 
เครื่องวัดฝุ่นละอองและอุปกรณ์ต่าง ๆ ท่ีจำเป็น 
3.ระยะเวลาในการดำเนินการในการบริหารจัดการ 
ท่ีเกี่ยวข้องกับทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ต้องใช้ระยะเวลายาวนานในบางพื้นท่ี 
4.ระเบียบในการจัดซื้อ-จัดจ้าง ท่ีรัดกุม ส่งผลทำให้ 
การดำเนินงานล่าช้า และจำกัดไม่ทันสมัย 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

โอกาส (Opportunity – o) อุปสรรค (Threat - t) 
1.ประชาชนเริ่มเห็นความสำคัญของส่ิงแวดล้อม 
มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์และรักษาส่ิงแวดล้อม 
มีเครือข่ายในพื้นท่ีร่วมดำเนินการ 
2.มีตัวตะกอง ซึ่งเป็นสัตว์หายาก มีนักปราชญ์ท่ีมี 
ความรู้ 
3.มีการนำทรัพยากรธรรมชาติมาใช้เป็นพลังงาน 
ทดแทน เช่น พลังงานจากแสงอาทิตย์ และพลังงาน
ลม 
4.จังหวัดนครราชสีมามีแหล่งท่องเท่ียวทางด้าน 
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีหลากหลายมี 
ท้ังอุทยานแห่งชาติทับลานและเขาใหญ่ 
สามารถพัฒนาเป็นแหล่งท่องเท่ียวระดับโลก 
5.มีทรัพยากรทางธรรมชาติท่ีอุดมสมบูรณ์มีความรู้ 
และความเข้าใจเกี่ยวกับส่ิงแวดล้อมมากยิ่งขึ้น 
6.มีมหาวิทยาลัยและบุคลากรท่ีมีความรู้ด้านนี้ 
จำนวนมาก 
7.นโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี สนับสนุน 
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
ส่ิงแวดล้อม 
8.การมีหน่วยงาน กฎหมาย ท่ีควบคุม ดูแล 
ทรัพยากรธรรมชาติ 
9.ทุกภาคส่วนของรัฐให้ความสำคัญ มีหน่วยงาน 
สำหรับปกป้องและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ 
ส่ิงแวดล้อม 
10.ทุกภาคส่วนเห็นความสำคัญและต้องการความ 
ร่วมมือกันเพื่อบริหารจัดการและจัดสรรทรัพยากร 
แหล่งน้ำ 

1.ปัญหาการถือครองท่ีดิน ในเขตป่าสงวน หรือพื้นท่ี 
ของป่าไม้ยังไม่มีความชัดเจน 
2.การทำ EIA ท่ีไม่ชัดเจนไม่มีกระบวนการท่ีถูกต้อง 
3.การประสานในระดับพื้นท่ีไม่ดีพอ ขาดการบูรณา 
การระหว่างหน่วยงาน 
4.การต่อต้านของประชาชนในการจัดหาพื้นท่ีท้ิง 
และจัดการขยะมูลฝอย 
5.ประชาชนไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ขาดวินัย ขาด 
ความรู้ ความรับผิดชอบ ขาดจิตสำนึก 
6.มีคนตัดไม้ทำลายป่า การบุกรุกพื้นท่ีป่าไม้ และป่า 
สงวนหวงห้าม 
7.มีการเผาทำลายหน้าดินเพื่อการปลูกข้าว 
8.ระเบียบกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องมีการเปล่ียนแปลงอยู่ 
ตลอด ความไม่ชัดเจนในข้อกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับ 
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
9.การขาดความร่วมมือในทุกภาคส่วนไม่ว่าจะภาค 
ประชาชน ภาครัฐ และเอกชน การขาดความรู้ใน 
การแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้น 
10.มีการเพิ่มประชากรในจังหวัดเป็นจำนวนมาก 
เกิดจากการขยายตัวของอุตสาหกรรม เกิดปัญหา 
มลพิษในท้องถิ่น 
11.สภาพแวดล้อมท่ีเปล่ียนแปลงในปัจจุบัน อันเกิด 
จากการพัฒนาด้านเทคโนโลยีท่ีทันสมัยจน ส่งผล 
ต่อสภาพแวดล้อมทางธรรมชาติ 
12.ภาวะโลกร้อนและสภาวะภูมิอากาศท่ีผันผวน 
ก่อให้เกิดภัยธรรมชาติท่ีทวีความรุนแรงมากขึ้น 

 
6.ด้านเทคโนโลย ี

จุดแข็ง (Strength - s) จุดอ่อน (Weakness – w) 
1.สนับสนุนให้บุคลากรได้รับการฝึกอบรมพัฒนา 
ด้านเทคโนโลยีอย่างสม่ำเสมอ ทำให้ได้เรียนรู้ 
เทคโนโลยีใหม่ ๆ มีการถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจ 
และประสบการณ์ให้กันภายในระหว่างบุคลากรของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. มีบุคลากรท่ีมีความรู้ ความสามารถในการใช้ 
เทคโนโลยี นวัตกรรม ในการจัดการศึกษาให้ 
นักเรียน และการให้บริการแก่หน่วยงานในท้องถิน่ 
ชุมชน และประชาชน 

1.บุคลากรท่ีมีความสามารถทางด้านเทคโนโลยีของ 
องค์กรมีน้อยไม่เพียงพอ และยังขาดความรู้ความ 
เข้าใจและความตระหนักในการใช้เทคโนโลยี 
เพื่อการบริหารจัดการการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ให้เกิดประโยชน์อย่างสูงสุด 
2.การใช้งบประมาณเพื่อการพัฒนาให้ทันสมัย ต้อง 
ใช้เป็นจำนวนมาก จากงบประมาณท่ีมีอยู่อย่างจำกัด 
จึงขาดความต่อเนื่องในการพัฒนา 



 
 

จุดแข็ง (Strength - s) จุดอ่อน (Weakness – w) 
3.ครู บุคลากร นักเรียน มีความรู้ จากการเรียนรู้ 
และปฏิบัติงานจากระบบเทคโนโลยี และนำไปใช้ให้ 
เกดิประโยชน์ทางการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ 
4.มีการจัดทำระบบสารสนเทศท่ีเป็นปัจจุบันทำให้ 
นำมาใช้งานได้ง่ายสะดวก รวดเร็ว ทันต่อความ 
ต้องการของประชาชน 
5.การสนับสนุน ส่งเสริม และพัฒนาให้โรงเรียนใน 
สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมา นำ 
เทคโนโลยี นวัตกรรม ท่ีเหมาะสม และมีคุณภาพมา 
ใช้เพื่อจัดการเรียนการสอนและใช้ในการปฏิบัติงาน 
6.องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมามี 
กระบวนการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยีเพื่อ 
อำนวยความสะดวกในการทำงานและบริการ 
ประชาชน 

3.เครื่องมือและอุปกรณ์ในการทำงานท่ีไม่เหมาะกับ 
รูปแบบของงาน ทำให้งานท่ีได้ออกมาไม่มี 
ประสิทธิภาพเท่าท่ีควร 
4.ขาดการบริหารท่ีดี ไม่มีการบริหารความเส่ียง ทำ 
ให้มีค่าใช้จ่ายสูง 
5.รูปแบบการจัดองค์กรไม่ได้มีการสนับสนุนด้าน 
เทคโนโลยีจึงมักเกิดนวัตกรรมใหม่ๆยาก ดังนั้นควร 
ต้องมีทีมสร้างนวัตกรรมท่ีทำงานได้คล่องตัวโดยต้อง 
มีบุคลากรท่ีมีทักษะสูง 

 
โอกาส (Opportunity – o) อุปสรรค (Threat - t) 

1.การบริหารจัดการภาครัฐ มีเทคโนโลยีเครื่องมือ 
สมัยใหม่ ช่วยในการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร 
จัดการได้แม่นยำถูกต้องยิ่งขึ้น 
2.นโยบายของรัฐบาลท่ีมีการส่งเสริมให้ประเทศเข้า 
สู่ประเทศแห่งการนำนวัตกรรมมาใช้กับทุกภาคส่วน 
(Thailand 4.0) 
3.มีภาคีเครือข่ายในการส่งและรับข้อมูลข่าวสารท่ี 
รวดเร็วจากท่ัวทุกพื้นท่ี 

1.กระแสของวัฒนธรรมท่ีเข้ามากระทบต่อวิถีการ 
ดำเนินชีวิต เกิดการสูญเสียทางวัฒนธรรมอันเก่าแก่ 
2.ประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจด้าน 
เทคโนโลยี 
3.ความเท่าเทียมในการใช้และการเข้าถึงเทคโนโลยี 
4.อุปกรณ์ด้าน ICT มีราคาค่อนข้างสูง ต้องใช้ 
งบประมาณเป็นเป็นจำนวนมากในการนำมาพัฒนา 
5.การขาดแรงผลักดันของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
6.กฎ ระเบียบ ไม่เอื้อต่อการนำเอาเทคโนโลยี 
ดิจิตอลมาใช้ในการปฏิบัติงาน 

 
3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เก่ียวข้อง 
สภาพแวดล้อม (โอกาสและความเส่ียง) ท่ีประเทศจะต้องเผชิญใน 5 ปีข้างหน้า 
1. ยุทธศาสตร์โครงข่ายเส้นทางคมนาคมท่ีเช่ือมต่อ East-West Corridor และเช่ือมโยงต่อภูมิภาคของ 
ประเทศเพื่อนบ้าน เช่น รถไฟรางคู่ มอเตอร์เวย์ รถไฟความเร็วสูง ฯลฯ ทำให้จังหวัดมีโอกาสในการเป็นศูนย์กลาง 
โครงข่ายคมนาคมและโลจิสติกส์ของภาคและภูมิภาค 
2. ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี 
3. โครงสร้างของประชากรมีสัดส่วนผู้สูงอายุเพิ่มมากขึ้น 
4 .ความสามารถในการแข่งขันลดลง 
5. ภาวะเศรษฐกิจตกต่ำและชะลอตัวของโลกและของประเทศ 
6. เกิดโรคอุบัติใหม่ COVID-๑๙ ซึ่งส่งผลกระทบข้ันวิกฤติเป็นวงกว้างโดยเฉพาะภาวะการจ้างงาน การเลิก 
จ้างงานในภาคบริการ การท่องเท่ียว ภาคการผลิต เป็นต้นน  



 
3.3 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลด่านคล้า 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของเทศบาลตำบล   

ด่านคลา้ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของ อปท.ในเขต

จังหวัด 

แผนพัฒนาจังหวัด SDGs แผนพัฒนาเศรษฐกิจ     
ฉบับที่ 13 

ยุทธศาสตร์ชาติ    
20 ปี 

1. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการเกษตรและ
พัฒนารายได้ตามแนว
พระราชดำรัสเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

3 . ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ด้ า น
พัฒนาเศรษฐกิจ 
 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 ส่งเสริม
พัฒนา และยกระดับด้าน
การเกษตรและเกษตรแปรรูป
มูลค่าสูง 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 ส่งเสริม
พัฒนา โครงสร้างพื้นฐาน เพื่อ
ยกระดับเศรษฐกิจ การ
ท่องเท่ียว การค้า การลงทุน 
อุตสาหกรรมเศรษฐกิจ BCG 
และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
 
 

เป้าหมายที่ 1: No 
Poverty ขจัดความยากจนทกุ
รูปแบบในทุกพื้นท่ี (End 
poverty in all its forms 
everywhere) 
เป้าหมายที่ 2: Zero 
Hunger ยุติความหิวโหย 
บรรลุความมั่นคงทางอาหาร 
และยกระดับโภชนาการ และ
ส่งเสริมเกษตรกรรมท่ียั่งยืน 
(End hunger, achieve food 
security and improved 
nutrition and promote 
sustainable agriculture) 
เป้าหมายที่ 
12: Responsible 
Consumption and 
Production สร้างหลักประกัน
ให้มีรูปแบบการผลิตและการ
บริโภคท่ียั่งยืน (Ensure 
sustainable consumption 
and production patterns) 

หมุดหมายท่ี ๑ ไทยเป็น
ประเทศช้ันนำด้านสินค้า
เกษตรและเกษตรแปรรูป
มูลค่าสูง 
หมุดหมายท่ี  ๒  ไทยเป็ น
จุดหมายของการท่องเท่ียวที่
เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
ห มุ ด ห ม าย ท่ี  ๗  ไท ย มี
วิสาหกิจขนาดกลางและ
ขน าดย่ อม ท่ี เข้ ม แข็ ง  มี
ศักยภาพสูง และสามารถ
แข่งขันได้ 
หมุ ดหมาย ท่ี  ๑๐  ไทยมี
เศรษฐกิจหมุน เวียนและ
สังคมคาร์บอนต่ำ 
 

2. ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 
5. ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิต
ท่ีเป็นมิตรต่อ
ส่ิงแวดล้อม 
 



 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของเทศบาลตำบล   

ด่านคล้า 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของ อปท.ในเขต

จังหวัด 

แผนพัฒนาจังหวัด SDGs แผนพัฒนาเศรษฐกิจ     
ฉบับที่ 13 

ยุทธศาสตร์ชาติ    
20 ปี 

2. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม
ประเพณี 
 

2. ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 ส่งเสริม
พัฒนา โครงสร้างพื้นฐาน เพื่อ
ยกระดับเศรษฐกิจ การ
ท่องเท่ียว การค้า การลงทุน 
อุตสาหกรรมเศรษฐกิจ BCG 
และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
ประเด็นการพัฒนา ท่ี 3 
เสริมสร้างและพัฒนาคน ชุมชน 
เมอืง และการยกระดับการ
บริหารจัดการภาครัฐเพื่อสังคม
คุณภาพสูง 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 
ยกระดับความมั่นคงปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน 
 
 

เป้าหมายที่ 4: Quality 
Education สร้างหลักประกัน
ว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมี
คุณภาพอย่างครอบคลุม และ
เท่าเทียม และสนับสนุน
โอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
(Ensure inclusive and 
equitable quality education 
and promote lifelong 
learning opportunities for 
all)  

หมุดหมายท่ี  ๔  ไทยเป็ น
ศูนย์กลางทางการแพทย์
และสุขภาพมูลค่าสูง 
หมุดหมายท่ี ๙ ไทยมีความ
ยากจนข้ามรุ่นลดลง และมี
ความคุ้มครองทางสังคมท่ี
เพยีงพอ 
เหมาะสม 
หมุ ดหมาย ท่ี  ๑๒  ไทยมี
กำลังคนสมรรถนะสูง มุ่ ง
เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบ
โจทย์การพัฒนา 
แห่งอนาคต 
  
 

2. ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 
5. ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิต
ท่ีเป็นมิตรต่อ
ส่ิงแวดล้อม 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของเทศบาลตำบล   

ด่านคล้า 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของ อปท.ในเขต

จังหวัด 

แผนพัฒนาจังหวัด SDGs แผนพัฒนาเศรษฐกิจ    
ฉบับที่ 13 

ยุทธศาสตร์ชาติ    
20 ปี 

3. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาสังคมและส่งเสริม
สวัสดิการชุมชน 
 

2. ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 ส่งเสริม
พัฒนา โครงสร้างพื้นฐาน เพื่อ
ยกระดับเศรษฐกิจ การ
ท่องเท่ียว การค้า การลงทุน 
อุตสาหกรรมเศรษฐกิจ BCG 
และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
ประเด็นการพัฒนา ท่ี 3 
เสริมสร้างและพัฒนาคน ชุมชน 
เมือง และการยกระดับการ
บริหารจัดการภาครัฐเพื่อสังคม
คุณภาพสูง 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 
ยกระดับความมั่นคงปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน 

เป้าหมายท่ี 1: No Poverty ขจัดความ
ยากจนทกุรูปแบบในทุกพื้นที่ (End 
poverty in all its forms everywhere) 
เป้าหมายท่ี 3: Good Health and 
Wellbeing สร้างหลักประกันว่าชีวิตมี
สุขภาพที่ดีและสง่เสริมความเป็นอยู่ที่ดี
ของคนทุกวัย (Ensure healthy lives 
and promote well-being for all at 
all ages) 
เป้าหมายท่ี 5: Gender 
Equality บรรลุความเท่าเทียมทางเพศ 
และเสริมสร้างความเข้มแขง็ใหแ้ก่สตรี 
และเด็กผู้หญิง (Achieve gender 
equality and empower all women 
and girls) 
เป้าหมายท่ี 8: Decent Work and 
Economic Growth ส่งเสริมการเติบโต
ทางเศรษฐกิจที่ต่อเน่ือง ครอบคลุม และ
ยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่ มีผลิตภาพ และ
การมีงานที่เหมาะสมสำหรับทุกคน 
(Promote sustained, inclusive and 
sustainable economic growth, full 
and productive employment and 
decent work for all) 
เป้าหมายท่ี 10: Reduced 
Inequality ลดความไม่เสมอภาค ความ
เหลื่อมล้ำภายในประเทศ และระหว่าง
ประเทศ (Reduce inequality within 
and among countries)  

หมุดหมายท่ี  ๔  ไทยเป็ น
ศูนย์กลางทางการแพทย์
และสุขภาพมูลค่าสูง 
หมุดหมายท่ี ๙ ไทยมีความ
ยากจนข้ามรุ่นลดลง และมี
ความคุ้มครองทางสังคมท่ี
เพียงพอ 
เหมาะสม 
หมุ ดหมาย ท่ี  ๑๒  ไทยมี
กำลังคนสมรรถนะสูง มุ่ ง
เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบ
โจทย์การพัฒนา 
แห่งอนาคต 
  
 

2. ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 
5. ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิต
ท่ีเป็นมิตรต่อ
ส่ิงแวดล้อม 
 
 
 
 
 
 
 



 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของเทศบาลตำบลด่าน

คล้า 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของ อปท.ในเขตจังหวัด 

แผนพัฒนาจังหวัด SDGs แผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 
13 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
สาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม 

1. ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงการตามแนว
พระราชดำริ 

ประเด็นการพัฒนา ที่ 3 เสริมสร้าง
และพัฒนาคน ชุมชน เมือง และการ
ยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือ
สังคมคุณภาพสูง 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 ยกระดับ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดสมดุลและย่ังยืน 

เป้าหมายที่ 3: Good Health 
and Wellbeing สร้างหลักประกัน
ว่าชีวิตมีสุขภาพที่ดีและส่งเสริม
ความเป็นอยู่ที่ดีของคนทุกวัย 
(Ensure healthy lives and 
promote well-being for all at 
all ages) 
 

หมุดหมายท่ี ๘ ไทยมีพื้นท่ี
และเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ 
ปลอดภัย เติบโตได้อย่าง
ยั่งยืน 
หมุดหมายท่ี ๑๑ ไทย
สามารถลดความเส่ียงและ
ผลกระทบจากภัยธรรมชาติ
และการเปล่ียนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

1. ด้านความมั่นคง 
5. ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิต
ท่ีเป็นมิตรต่อ
ส่ิงแวดล้อม 
 
 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 
 

4. ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาเมือง 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 ส่งเสริมพัฒนา 
โครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือยกระดับ
เศรษฐกิจ การท่องเท่ียว การค้า การ
ลงทุน อุตสาหกรรมเศรษฐกิจ BCG 
และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
ประเด็นการพัฒนา ที่ 3 เสริมสร้าง
และพัฒนาคน ชุมชน เมือง และการ
ยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือ
สังคมคุณภาพสูง 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 ยกระดับ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดสมดุลและย่ังยืน 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 ยกระดับความ
มั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ของประชาชน 
 

เป้าหมายที่ 6: Clean Water 
and Sanitation สร้างหลักประกัน
ว่าจะมีการบริหารจัดการที่ย่ังยืน มี
การจัดให้มีน้ำ และการสุขาภิบาล
สำหรับทุกคน (Ensure availability 
and sustainable management 
of water and sanitation for all) 
เป้าหมายท่ี 9:  Industry, 
Innovation and 
Infrastructure สรา้งโครงสร้าง
พื้นฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการ
พัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและ
ย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม (Build 
resilient infrastructure, promote 
inclusive and sustainable 
industrialization and foster 
innovation 

ห มุ ด ห ม า ย ที่  ๔  ไท ย เป็ น
ศูนย์กลางทางการแพทย์และ
สุขภาพมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ ๕ ไทยเป็นประตู
การค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์
ทางโลจสิติกส์ที่สำคัญของ
ภูมิภาค 
หมุดหมายที่ ๘ ไทยมีพ้ืนที่และ
เมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย 
เติบโตได้อย่างย่ังยืน 
หมุดหมายที่ ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลด
ความเสี่ยงและผลกระทบจากภัย
ธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

2. ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 
3. ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 
5. ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิต
ท่ีเป็นมิตรต่อ
ส่ิงแวดล้อม 
 
 
 
 



 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของเทศบาลตำบล  

ด่านคล้า 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของ อปท.ในเขตจังหวัด 

แผนพัฒนาจังหวัด SDGs แผนพัฒนาเศรษฐกิจ     
ฉบับที่ 13 

ยุทธศาสตร์ชาติ     
20 ปี 

6. ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการบ้านเมืองท่ี
ดี 

5. ยุทธศาสตร์ด้าน
พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

ประเด็นการพัฒนา ท่ี 3 
เสริมสร้างและพัฒนาคน ชุมชน 
เมือง และการยกระดับการ
บริหารจัดการภาครัฐเพื่อสังคม
คุณภาพสูง 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 
ยกระดับความมั่นคงปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

เปา้หมายที่ 16: Peace, Justice 
and Strong 
Institution ส่งเสริมสงัคมทีส่งบ
สุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ี
ย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความ
ยุติธรรมและสร้างสถาบันที่มี
ประสิทธิผลรับผิดชอบและ
ครอบคลุมในทุกระดับ (Promote 
peaceful and inclusive 
societies for sustainable 
development, provide access 
to justice for all and build 
effective, accountable and 
inclusive institutions at all 
levels) 
 

หมุ ดห มาย ท่ี  ๑ ๓  ไทยมี
ภ า ค รั ฐ ท่ี ทั น ส มั ย  มี
ประสิทธิภาพ และตอบโจทย์
ประชาชน 
 

1. ด้านความมั่นคง 
6. ด้านการปรับปรุง
สมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของเทศบาลตำบล   

ด่านคล้า 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของ อปท.ในเขต

จังหวัด 

แผนพัฒนาจังหวัด SDGs แผนพัฒนาเศรษฐกิจ  
ฉบับที่ 13 

ยุทธศาสตร์ชาติ      
20 ปี 

7. ยุทธศาสตร์การรักษา
ความปลอดภัยในชีวิต 
ทรัพย์สินและบรรเทาสา
ธารณภัย  

4. ยทุธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาเมือง 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 
ส่งเสริมพัฒนา โครงสร้าง
พื้นฐาน เพื่อยกระดับ
เศรษฐกิจ การท่องเท่ียว 
การค้า การลงทุน 
อุตสาหกรรมเศรษฐกิจ BCG 
และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
ประเด็นการพัฒนา ท่ี 3 
เสริมสร้างและพัฒนาคน 
ชุมชน เมือง และการยกระดับ
การบริหารจัดการภาครัฐเพื่อ
สังคมคุณภาพสูง 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 
ยกระดับบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมให้เกิดสมดุลและ
ยั่งยืน 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 
ยกระดับความมั่นคงปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน 
 

เป้าหมายท่ี  11: Sustainable Cities 
and Communities ทำให้เมืองและ
การต้ังถิ่นฐานของมนุษย์มีความ
ครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและ
ย่ังยืน (Make cities and human 
settlements inclusive, safe, 
resilient and sustainable)  
เป้าหมายท่ี 13: Climate 
Action ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพ่ือต่อสู้
กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
และผลกระทบที่เกิดขึ้น (Take urgent 
action to combat climate change 
and its impacts) 
เป้าหมายท่ี 16: Peace, Justice and 
Strong Institution ส่งเสริมสังคมที่
สงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาที่
ย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและ
สร้างสถาบันที่มีประสิทธผิลรับผิดชอบ
และครอบคลุมในทุกระดับ (Promote 
peaceful and inclusive societies for 
sustainable development, provide 
access to justice for all and build 
effective, accountable and 
inclusive institutions at all levels) 
 

หมุดหมายท่ี ๔ ไทยเป็น
ศูนย์กลางทางการแพทย์
และสุขภาพมูลค่าสูง 
หมุดหมายท่ี ๕ ไทยเป็น
ประตูการค้าการลงทุน
และยุทธศาสตร์ทางโลจิ
สติกส์ท่ีสำคัญของภูมิภาค 
หมุดหมายท่ี ๘ ไทยมีพื้นท่ี
และเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ 
ปลอดภัย เติบโตได้อย่าง
ยั่งยืน 
หมุดหมายท่ี ๑๐ ไทยมี
เศรษฐกิจหมุนเวียนและ
สังคมคาร์บอนต่ำ 
หมุดหมายท่ี ๑๑ ไทย
สามารถลดความเส่ียงและ
ผลกระทบจากภัย
ธรรมชาติและการ
เปล่ียนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

2. ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 
3. ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์
5. ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ี
เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 



ส่วนท่ี 3 การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถ่ินและยุทธศาสตร์ระดับมหภาคเพื่อนำไปสู่การปฏบิัติ 

ที่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ (อปท.) กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

1 2. ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 
5. ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 
 

หมุดหมายที่ ๑ ไทยเป็นประเทศ
ชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและ
เกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ ๒ ไทยเป็นจุดหมาย
ของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพ
และความยั่งยืน 
หมุดหมายที ่ ๗ ไทยมีวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย ่อมที่
เข้มแข ็ง  ม ีศ ักยภาพส ูง  และ
สามารถแข่งขันได้ 
หมุดหมายที่ ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 

เป้าหมายท่ี 1: No 
Poverty ขจัดความยากจนทกุ
รูปแบบในทุกพื้นที่ (End 
poverty in all its forms 
everywhere) 
เป้าหมายท่ี 2: Zero 
Hunger ยุติความหิวโหย บรรลุ
ความมั่นคงทางอาหาร และ
ยกระดับโภชนาการ และส่งเสริม
เกษตรกรรมที่ยั่งยืน (End 
hunger, achieve food 
security and improved 
nutrition and promote 
sustainable agriculture) 
เป้าหมายท่ี 12: Responsible 
Consumption and 
Production สร้างหลักประกัน
ให้มีรูปแบบการผลิตและการ
บริโภคที่ยัง่ยืน (Ensure 
sustainable consumption 
and production patterns) 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 
ส่งเสริมพัฒนา และยกระดับ
ด้านการเกษตรและเกษตร
แปรรูปมูลค่าสูง 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 
ส่งเสริมพัฒนา โครงสร้าง
พื้นฐาน เพื่อยกระดับ
เศรษฐกิจ การท่องเที่ยว 
การค้า การลงทุน 
อุตสาหกรรมเศรษฐกิจ BCG 
และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
 

3. ยุทธศาสตร์ด้าน
พัฒนาเศรษฐกิจ 

1. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการเกษตรและ
พัฒนารายได้ตามแนว
พระราชดำรัส
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

๑.๑ ส่งเสริมและพัฒนา
เพื่อเพิ่มผลผลิตทาง
การเกษตร ปศุสัตว์ 
ภายใต้ความร่วมมือทั้ง
ภาครัฐและเอกชน 
๑.๒ ส่งเสริมสนับสนุน
เกษตรทางเลือกตาม
แนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

- แผนงาน
การเกษตร 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

 

 
 
 
 
 



 
ที่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แห่งชาติ ฉบับที่ 13 
SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ (อปท.) กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

2 2. ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 
5. ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 
 

ห ม ุ ด ห ม า ย ท ี ่  ๔  ไ ท ย เ ป็ น
ศ ูนย ์กลางทางการแพทย์และ
สุขภาพมูลค่าสูง 
หม ุดหมายท ี ่  ๙  ไทยม ีความ
ยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความ
คุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ 
เหมาะสม 
หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีกำลังคน
สมรรถนะสูง ม ุ ่งเร ียนรู ้อย ่าง
ต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนา 
แห่งอนาคต 
 

เป้าหมายท่ี 4: Quality 
Education สร้างหลักประกันว่า
ทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพ
อย่างครอบคลุม และเท่าเทียม 
และสนับสนุนโอกาสในการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต (Ensure 
inclusive and equitable 
quality education and 
promote lifelong learning 
opportunities for all)  

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 
ส่งเสริมพัฒนา โครงสร้าง
พื้นฐาน เพื่อยกระดับ
เศรษฐกิจ การท่องเที่ยว 
การค้า การลงทุน 
อุตสาหกรรมเศรษฐกิจ BCG 
และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
ประเด็นการพัฒนา ที่ 3 
เสริมสร้างและพัฒนาคน 
ชุมชน เมือง และการ
ยกระดับการบริหารจัดการ
ภาครัฐเพื่อสังคมคณุภาพสงู 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 
ยกระดับความมั่นคง
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 
 

2. ยุทธศาสตร์ด้าน
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

2. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม
ประเพณี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒.๑ ส่งเสริมและพัฒนา
ด้านการศึกษาให้เป็นไป
ตามมาตรฐานการศึกษา 
๒.๒ ส่งเสริมและ
สนับสนุนกิจกรรมด้าน
การกีฬา ศาสนา 
ประเพณีวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 
 
 

- แผนงาน
การศึกษา 
- แผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม
และ
นันทนาการ 
 
 
 

กองการศึกษา 
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รับผิดชอบ

หลัก 

3 2. ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 
5. ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 
 

ห ม ุ ด ห ม า ย ท ี ่  ๔  ไ ท ย เ ป็ น
ศ ูนย ์กลางทางการแพทย์และ
สุขภาพมูลค่าสูง 
หม ุดหมายท ี ่  ๙  ไทยม ีความ
ยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความ
คุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ 
เหมาะสม 
หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีกำลังคน
สมรรถนะสูง ม ุ ่งเร ียนรู ้อย ่าง
ต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนา 
แห่งอนาคต 
 

เป้าหมายที่ 1: No Poverty ขจัด
ความยากจนทกุรูปแบบในทุกพื้นที่ 
(End poverty in all its forms 
everywhere) 
เป้าหมายที่ 3: Good Health and 
Wellbeing สร้างหลักประกันว่าชีวิต
มีสุขภาพที่ดีและส่งเสริมความเป็นอยู่
ที่ดีของคนทุกวัย (Ensure healthy 
lives and promote well-being 
for all at all ages) 
เป้าหมายที่ 5: Gender 
Equality บรรลคุวามเท่าเทียมทาง
เพศ และเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ให้แก่สตรี และเด็กผู้หญิง (Achieve 
gender equality and empower 
all women and girls) 
เป้าหมายที่ 8: Decent Work and 
Economic Growth ส่งเสริมการ
เติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเน่ือง 
ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงาน
เต็มที่ มีผลิตภาพ และการมีงานที่
เหมาะสมสำหรับทุกคน (Promote 
sustained, inclusive and 
sustainable economic growth, 
full and productive 
employment and decent work 
for all) 
เป้าหมายที่ 10: Reduced 
Inequality ลดความไม่เสมอภาค 
ความเหลื่อมล้ำภายในประเทศ และ
ระหว่างประเทศ (Reduce 
inequality within and among 
countries)  

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 
ส่งเสริมพัฒนา โครงสร้าง
พื้นฐาน เพื่อยกระดับ
เศรษฐกิจ การท่องเที่ยว 
การค้า การลงทุน 
อุตสาหกรรมเศรษฐกิจ BCG 
และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
ประเด็นการพัฒนา ที่ 3 
เสริมสร้างและพัฒนาคน 
ชุมชน เมือง และการ
ยกระดับการบริหารจัดการ
ภาครัฐเพื่อสังคมคณุภาพสงู 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 
ยกระดับความมั่นคง
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

2. ยุทธศาสตร์ด้าน
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

3. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาสังคมและ
ส่งเสริมสวัสดิการ
ชุมชน 
 
 
 
 

๓.๑ ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชนทุกกลุ่มวัย 
๓.๒ ส่งเสริมศักยภาพ
ของแรงงานในท้องถิ่น 
เพื่อสร้างโอกาสและ
รายได้ของประชาชน 

- แผนงาน
สังคม
สงเคราะห์ 
- แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 
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4 1. ด้านความมั่นคง 
5. ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 
 
 
 

หมุดหมายที่ ๘ ไทยมีพื้นทีแ่ละ
เมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย 
เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลด
ความเสี่ยงและผลกระทบจากภัย
ธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

เป้าหมายท่ี 3: Good Health 
and Wellbeing สร้าง
หลักประกันว่าชีวิตมีสุขภาพที่ดี
และส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีของ
คนทุกวัย (Ensure healthy 
lives and promote well-
being for all at all ages) 
 

ประเด็นการพัฒนา ที่ 3 
เสริมสร้างและพัฒนาคน 
ชุมชน เมือง และการ
ยกระดับการบริหารจัดการ
ภาครัฐเพื่อสังคมคณุภาพสงู 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 
ยกระดับบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดสมดุลและ
ยั่งยืน 

1. ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงการตามแนว
พระราชดำริ 

4. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

๔.๑ ส่งเสริมสุขภาวะที่ดี
ของประชาชน 
๔.๒ ส่งเสริมการรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมชุมชน 

- แผนงาน
สาธารณสุข 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

5 2. ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 
3. ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 
5. ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 
 
 
 

ห ม ุ ด ห ม า ย ท ี ่  ๔  ไ ท ย เ ป็ น
ศ ูนย ์กลางทางการแพทย์และ
สุขภาพมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ ๕ ไทยเป็นประตู
การค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์
ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของ
ภูมิภาค 
หมุดหมายที่ ๘ ไทยมีพื้นที่และ
เมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย 
เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
หมุดหมายที่ ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลด
ความเสี่ยงและผลกระทบจากภัย
ธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

เป้าหมายท่ี 6: Clean Water 
and Sanitation สร้าง
หลักประกันว่าจะมีการบริหาร
จัดการที่ยั่งยืน มีการจัดให้มีน้ำ 
และการสุขาภิบาลสำหรับทุกคน 
(Ensure availability and 
sustainable management of 
water and sanitation for all) 
เป้าหมายท่ี 9:  Industry, 
Innovation and 
Infrastructure สร้างโครงสร้าง
พื้นฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริม
การพัฒนาอุตสาหกรรมที่
ครอบคลุมและยัง่ยืน และ
ส่งเสริมนวัตกรรม (Build 
resilient infrastructure, 
promote inclusive and 
sustainable industrialization 
and foster innovation) 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 
ส่งเสริมพัฒนา โครงสร้าง
พื้นฐาน เพื่อยกระดับ
เศรษฐกิจ การท่องเที่ยว 
การค้า การลงทุน 
อุตสาหกรรมเศรษฐกิจ BCG 
และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
ประเด็นการพัฒนา ที่ 3 
เสริมสร้างและพัฒนาคน 
ชุมชน เมือง และการ
ยกระดับการบริหารจัดการ
ภาครัฐเพื่อสังคมคณุภาพสงู 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 
ยกระดับบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดสมดุลและ
ยั่งยืน 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 
ยกระดับความมั่นคง
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

4. ยุทธศาสตร์ด้าน
การพัฒนาเมือง 

5. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 
 
 
 

๕.๑ การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานเพื่อ
บริการสาธารณะแก่
ประชาชน 
 
 

- แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 
- แผนงาน
การพาณิชย ์
 

กองช่าง 
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6 1. ด้านความมั่นคง 
6. ด้านการปรับปรุง
สมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
 
 
 
 
 

หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่
ท ันสมัย ม ีประสิทธิภาพ และ
ตอบโจทย์ประชาชน 
 

เป้าหมายท่ี 16: Peace, 
Justice and Strong 
Institution สง่เสริมสังคมที่สงบ
สุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนา
ที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความ
ยุติธรรมและสร้างสถาบันที่มี
ประสิทธิผลรับผิดชอบและ
ครอบคลุมในทุกระดับ 
(Promote peaceful and 
inclusive societies for 
sustainable development, 
provide access to justice for 
all and build effective, 
accountable and inclusive 
institutions at all levels) 
 

ประเด็นการพัฒนา ที่ 3 
เสริมสร้างและพัฒนาคน 
ชุมชน เมือง และการ
ยกระดับการบริหารจัดการ
ภาครัฐเพื่อสังคมคณุภาพสงู 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 
ยกระดับความมั่นคง
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 
 

5. ยุทธศาสตร์ด้าน
พัฒนาระบบการ
บริหารจัดการ
ภาครัฐ 

6. ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

๖.๑ การพัฒนา
ประสิทธิภาพการปฏิบัติ
ราชการทั้งในระดับบุคคล
และองค์กร 
๖.๒ ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของประชาชนต่อการ
พัฒนาขีดความสามารถ
ของเทศบาลในการ
จัดบริการสาธารณะ 
 

- แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 
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7 2. ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 
3. ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 
5. ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 
 
 
 

ห ม ุ ด ห ม า ย ท ี ่  ๔  ไ ท ย เ ป็ น
ศ ูนย ์กลางทางการแพทย์และ
สุขภาพมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ ๕ ไทยเป็นประตู
การค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์
ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของ
ภูมิภาค 
หมุดหมายที่ ๘ ไทยมีพื้นที่และ
เมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย 
เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
หมุดหมายที่ ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลด
ความเสี่ยงและผลกระทบจากภัย
ธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

เป้าหมายท่ี  11: Sustainable 
Cities and Communities ทำ
ให้เมืองและการต้ังถิ่นฐานของ
มนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย 
มีภูมิต้านทานและยั่งยืน (Make 
cities and human settlements 
inclusive, safe, resilient and 
sustainable)  
เป้าหมายท่ี 13: Climate 
Action ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วน
เพื่อต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ และผลกระทบที่เกิดขึ้น 
(Take urgent action to 
combat climate change and 
its impacts) 
เป้าหมายท่ี 16: Peace, Justice 
and Strong 
Institution สง่เสริมสังคมที่สงบ
สุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความ
ยุติธรรมและสร้างสถาบันที่มี
ประสิทธิผลรับผิดชอบและ
ครอบคลุมในทุกระดับ (Promote 
peaceful and inclusive 
societies for sustainable 
development, provide access 
to justice for all and build 
effective, accountable and 
inclusive institutions at all 
levels) 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 
ส่งเสริมพัฒนา โครงสร้าง
พื้นฐาน เพื่อยกระดับ
เศรษฐกิจ การท่องเที่ยว 
การค้า การลงทุน 
อุตสาหกรรมเศรษฐกิจ BCG 
และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
ประเด็นการพัฒนา ที่ 3 
เสริมสร้างและพัฒนาคน 
ชุมชน เมือง และการ
ยกระดับการบริหารจัดการ
ภาครัฐเพื่อสังคมคณุภาพสงู 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 
ยกระดับบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดสมดุลและ
ยั่งยืน 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 
ยกระดับความมั่นคง
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

4. ยุทธศาสตร์ด้าน
การพัฒนาเมือง 

7. ยุทธศาสตร์การ
รักษาความปลอดภัย
ในชีวิต ทรัพย์สินและ
บรรเทาสาธารณภัย  

๗.๑ การป้องกันและ
บรรเทาด้านสาธารณภัย 
สร้างความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน 
๗.๒ เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชนภายใต้
การมีส่วนร่วมของทุก
ภาคส่วน 
 

- แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

 



 



  
 

ส่วนที่ 3 การนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปสู่การปฏบิัติ 
 

3.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน                  แบบ ผ.01                                                       
 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70 แก้ไข คร้ังที่ 1/2566 

เทศบาลตำบลด่านคล้า  อำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา 
 

แผนงาน 
 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการ
เกษตรและพัฒนารายได้ตาม
แนวพระราชดำรัสเศรษฐกิจ
พอเพียง 
     ๑.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมและ
พัฒนาเพ่ือเพ่ิมผลผลิตทาง
การเกษตร    ปศุสัตว์ ภายใต้
ความร่วมมือทั้งภาครัฐและ
เอกชน 
     (1) แผนงานการเกษตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
9 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,280,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
9 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,280,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
9 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,280,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
9 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,280,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
9 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,280,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

45 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

6,400,000 
     ๑.๒ กลยุทธ์ส่งเสริม
สนับสนุนเกษตรทางเลือกตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

            

     (1) แผนงานการเกษตร 2 100,000 2 100,000 2 100,000 2 100,000 2 100,000 10 500,000 
รวม 11 1,380,000 11 1,380,000 11 1,380,000 11 1,380,000 11 1,380,000 55 6,900,000 

 
 
 
 



  
 

แบบ ผ.01                                                                                             
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70 แก้ไข คร้ังที่ 1/2566 
เทศบาลตำบลด่านคล้า  อำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา 

 
แผนงาน 

 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรมประเพณี 
   ๒.๑ ส่งเสริมและพัฒนาด้าน
การศึกษาให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษา    
     (1) แผนงานการศึกษา 
     (2) แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

 
 
 
 
 
 

23 
7 
 
 

 
 
 
 
 
 

6,005,000 
3,710,000 

 
 

 
 
 
 
 
 

23 
7 
 
 

 
 
 
 
 
 

6,005,000 
3,710,000 

 
 

 
 
 
 
 
 

23 
7 
 
 

 
 
 
 
 
 

6,005,000 
3,710,000 

 
 

 
 
 
 
 
 

23 
7 
 
 

 
 
 
 
 
 

6,005,000 
3,710,000 

 
 

 
 
 
 
 
 

23 
7 
 
 

 
 
 
 
 
 

6,005,000 
3,710,000 

 
 

 
 
 
 
 
 

115 
35 

 
 
 
 
 
 

30,025,000 
18,550,000 

   ๒.๒ ส่งเสริมและสนับสนุน
กิจกรรมด้านการกีฬา ศาสนา 
ประเพณีวัฒนธรรมท้องถ่ิน 
       (1) แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
 
 

15 

 
 
 

1,425,000 

 
 
 

15 

 
 
 

1,425,000 

 
 
 

15 

 
 
 

1,425,000 

 
 
 

15 

 
 
 

1,425,000 

 
 
 

15 

 
 
 

1,425,000 

 
 
 

75 

 
 
 

7,125,000 

       (2) แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

2 200,000 2 200,000 2 200,000 2 200,000 2 200,000 15 1,000,000 

รวม 47 11,340,000 47 11,340,000 47 11,340,000 47 11,340,000 47 11,340,000 235 56,700,000 
 
 

 
 



  
 

แบบ ผ.01                                                                                             
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70 แก้ไข คร้ังที่ 1/2566 
เทศบาลตำบลด่านคล้า  อำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา 

 
แผนงาน 

 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม
และส่งเสริมสวัสดิการชุมชน 
   ๓.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
ทุกกลุ่มวัย      
     (1) แผนงานสังคมสงเคราะห ์
     (2) แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
     (3) แผนงานงบกลาง 

 
 
 
 
 
 
1 
1 
 
3 

 
 
 
 
 
 

300,000 
300,000 

 
31,150,000 

 
 
 
 
 
 
1 
1 
 
3 

 
 
 
 
 
 

300,000 
300,000 

 
33,160,000 

 
 
 
 
 
 
1 
1 
 
3 

 
 
 
 
 
 

300,000 
300,000 

 
35,170,000 

 
 
 
 
 
 
1 
1 
 
3 

 
 
 
 
 
 

300,000 
300,000 

 
37,180,000 

 
 
 
 
 
 
1 
1 
 
3 

 
 
 
 
 
 

300,000 
300,000 

 
39,200,000 

 
 
 
 
 
 
5 
5 
 

15 

 
 
 
 
 
 

1,500,000 
1,500,000 

 
175,860,000 

      ๓.๒ กลยุทธ์ส่งเสริม
ศักยภาพของแรงงานในท้องถ่ิน 
เพ่ือสร้างโอกาสและรายได้ของ
ประชาชน 

            

   (1) แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 3 250,000 3 250,000 3 250,000 3 250,000 3 250,000 15 1,250,000 
รวม 8 32,000,000 8 34,010,000 8 36,020,000 8 38,030,000 8 40,050,000 40 180,110,000 

 
 
 
 
 

 



  
 

แบบ ผ.01 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70 แก้ไข คร้ังที่ 1/2566 
เทศบาลตำบลด่านคล้า  อำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา 

 
แผนงาน 

 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
   ๔.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมสุขภาวะ 
ที่ดีของประชาชน 

            

   (1) แผนงานสาธารณสุข 13 1,256,000 13 1,256,000 13 1,256,000 13 1,256,000 13 1,256,000 65 6,280,000 
   (2) แผนงานงบกลาง 1 200,000 1 200,000 1 200,000 1 200,000 1 200,000 5 1,000,000 
   ๔.๒ กลยุทธ์ส่งเสริมการรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมชุมชน 
     (1) แผนงานสาธารณสุข 
     (2) แผนงานการเกษตร 

 
 
 
4 
3 

 
 
 

110,000 
90,000 

 
 
 
4 
3 

 
 
 

110,000 
90,000 

 
 
 
4 
3 

 
 
 

110,000 
90,000 

 
 
 
4 
3 

 
 
 

110,000 
90,000 

 
 
 
4 
3 

 
 
 

110,000 
90,000 

 
 
 

20 
15 

 
 
 

550,000 
450,000 

รวม 21 1,656,000 21 1,656,000 21 1,656,000 21 1,656,000 21 1,656,000 105 8,280,000 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน 
   5.๑ กลยุทธ์การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือบริการ
สาธารณะแก่ประชาชน    

            

   (1) แผนงานอุตสาหกรรม 5 10,201,000 5 10,201,000 5 10,201,000 5 10,201,000 5 10,201,000 25 51,005,000 
         และการโยธา             

รวม 5 10,201,000 5 10,201,000 5 10,201,000 5 10,201,000 5 10,201,000 25 51,005,000 
 
 



  
 

แบบ ผ.01 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70 แก้ไข คร้ังที่ 1/2566 
เทศบาลตำบลด่านคล้า  อำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา 

 
แผนงาน 

 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

6. ยุทธศาสตร์การบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 
   ๖.๑ กลยุทธ์การพัฒนา
ประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ
ทั้งในระดับบุคคลและองค์กร 
   (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
   (2) แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

 
 
 
 
 

14 
2 

 
 
 
 
 

1,065,000 
10,300,000 

 
 
 
 
 

14 
2 

 
 
 
 
 

1,065,000 
10,300,000 

 
 
 
 
 

15 
2 

 
 
 
 
 

1,865,000 
10,300,000 

 
 
 
 
 

15 
2 

 
 
 
 
 

1,865,000 
10,300,000 

 
 
 
 
 

14 
2 

 
 
 
 
 

1,065,000 
10,300,000 

 
 
 
 
 

72 
10 

 
 
 
 
 

6,925,000 
51,500,000 

 
   ๖.๒ กลยุทธ์ส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของประชาชนต่อการ
พัฒนาขีดความสามารถของ
เทศบาลในการจัดบริการ
สาธารณะ 

            

   (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
   (2) แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

3 
2 

130,000 
730,000 

3 
2 

130,000 
730,000 

3 
2 

130,000 
730,000 

3 
2 

130,000 
730,000 

3 
2 

130,000 
730,000 

15 
10 

650,000 
3,650,000 

รวม 21 12,225,000 21 12,225,000 22 13,025,000 22 13,025,000 21 12,225,000 90 62,725,000 
 
 
 
 
 



  
 

แบบ ผ.01                                                      
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70 แก้ไข คร้ังที่ 1/2566 
เทศบาลตำบลด่านคล้า  อำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา 

 
แผนงาน 

 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

7. ยุทธศาสตร์การรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิต ทรัพย์สินและ
บรรเทาสาธารณภัย 
   ๗.๑ กลยุทธ์การป้องกันและ
บรรเทาด้านสาธารณภัย สร้าง
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 
      (1) แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

 
 
 
 
 
 
 

15 

 
 
 
 
 
 
 

2,050,000 

 
 
 
 
 
 
 

15 

 
 
 
 
 
 
 

2,050,000 

 
 
 
 
 
 
 

15 

 
 
 
 
 
 
 

2,050,000 

 
 
 
 
 
 
 

15 

 
 
 
 
 
 
 

2,050,000 

 
 
 
 
 
 
 

15 

 
 
 
 
 
 
 

2,050,000 

 
 
 
 
 
 
 

75 

 
 
 
 
 
 
 

10,250,000 

รวม 15 2,050,000 15 2,050,000 15 2,050,000 15 2,050,000 15 2,050,000 75 10,250,000 
รวมทั้งสิ้น 128 70,852,000 128 72,862,000 129 75,672,000 129 77,682,000 128 78,902,000 642 375,970,000 

 
 
 
 
 



 
 

ส่วนที่ ๔ 
 
 

 
 
 
 
 

 

ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอำนาจและหน้าท่ีในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ของตนเอง  โดยในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องดำเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ท้ังนี้  แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาตำบล  แผนพัฒนา
หมู ่บ้านหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน  ดังนั ้น  จึงต้องมีการกำหนด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคม
ท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ร่วมกันจัดทำ  ทบทวน  หรือเปล่ียนแปลง
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพื่อให้การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยนำยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพื่อให้สามารถบูรณาการ
กับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะ
นำไปสู้การจัดทำงบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง  เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้
เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   

 

ดังนั้น  องค์กรปกครองส่าวนท้องถิ่น  จึงต้องกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพื่อนำไปสู่การ  
บูรณาการร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  
แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑๒  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  ไทยแลนด์ 
๔.๐  และในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)   จะต้องมีการติดตามและติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์เพื ่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องดำเนินการให้
คะแนนตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยดำเนินการให้แล้ว
เสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนงัสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 7467 ลงวันที่ ๑4  ธันวาคม  ๒๕๖3  เรื่อง  แนวทางการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ดังนี้     

 
 
 

การติดตามและประเมินผล 

๔.๑  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 



 
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ๒๐ 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 
๓.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 
     ๓.๔  วิสัยทัศน์ (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ์ (๕) 
     ๓.๖  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) 
     ๓.๙  ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

๑. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ท่ีต้ังของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของท่ีดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ำ ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และ
ช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 

(๒)  

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว์ การบริการ การท่องเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒)  

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมือง
และของท่ีระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

(๒)  

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

(๘) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปล่ียนเรียนรู้ เพื่อแก้ไขปัญหาสำหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๓)  

 
 
 
 

 
 
 



 
 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห์ท่ีควบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ท่ีเกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(๓)  

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (๓)  

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(๓)  

(๕) การวิเคราะห์ส่ิงแวดล้อม พื้นท่ีสีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือส่ิงท่ีเกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อ
ส่ิงแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓)  

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ท่ีอาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strengit (จุด
แข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-
Therat (อุปสรรค) 

(๓)  

๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
ส่ิงแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
เช่ือมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

 

สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ 
Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และThailand ๔.๐ 

(๑๐)  

 
 
 



 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

๓.๔ วิสัยทัศน์ 
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ์ 
 
 
๓.๖ เป้าประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
๓.๙ ความเช่ือมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(๕)  

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือส่ิงท่ีต้องทำตามอำนาจหน้าท่ี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในส่ิงท่ีจะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕)  

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายส่ิงหนึ่งส่ิงใดท่ีชัดเจน 
 

(๕)  

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พื้นท่ีจริง ท่ีจะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์  

(๕)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานท่ีเกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเช่ือมโยงดังกล่าว 

(๕)  

ความเช่ือมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นท่ีเกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 

ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
จะต้องมีการติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
จะต้องดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการ
พิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 7467 ลงวันที่ 14  ธันวาคม  ๒๕๖3  
เรื่อง  แนวทางการการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)    ดังนี้     

 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

๑.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของช่ือโครงการ (๕) 
     ๕.๒  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) 
     ๕.๓  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (๕) 
     ๕.๔  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕) 
     ๕.๕  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
            สังคมแห่งชาติ 

(๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 
     ๕.๘  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่งคง มั่งค่ัง  
            ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
     ๕.๑๑  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าท่ีจะได้รับ (๕) 
     ๕.๑๒  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
 
 

 
 
 

๔.๒  การติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น 



 
 

แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

๑. การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปล่ียนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม) 

๑๐  

๒. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถ่ิน
สี่ปีไปปฏบิัติในเชิง
ปริมาณ 

๑) การควบคุมท่ีมีตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ 
เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ กคื็อผลผลิตนั่งเอง
ว่าเป็นไปตามท่ีต้ังเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนท่ีดำเนินการจริง
ตามท่ีได้กำหนดไว้เท่าไร จำนวนท่ีไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวน
เท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าท่ีท่ีได้กำหนดไว้ 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/ส่ิงท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ี
ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

๑๐  

๓. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถ่ิน
สี่ปีไปปฏบิัติในเชิง
คุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
นำเอาเทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ 
ท่ีดำเนินการในพื้นท่ีนั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าท่ีหรือไม่ ประชาชนพึ่งพอใจ
หรือไม่ ส่ิงของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการตามท่ีบรรลุวัตถุประสงค์  และเป้าหมายของ
แผนปฏิบัติราชการตามท่ีได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/ส่ิงท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ี
ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

๑๐  

๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จน
นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่มีพิ้นท่ีติดต่อกัน 
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับการ
แก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

๑๐  



 
 

  

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแน
นเต็ม 

คะแน
นที่ได้ 

๕. โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจน
ของช่ือโครงการ 
 
 
๕.๒ กำหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับ
โครงการ 
๕.๓ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้
ถูกต้อง 
๕.๔ โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี 
 
 
๕.๕ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการท่ีมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ช่ือโครงการมีความชัดเจน 
มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึง่ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องกำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มี
ความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕)  

สภาพท่ีอยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางท่ีต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้อง
ชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิต
อย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นท่ีดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานอธิบาย
ให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร 
ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้
บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(๕)  

โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความมั่นคง (๒) การสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน (๓) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) การสร้างโอกาสความ
เสนอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม (๖) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 

(๕)  

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 
๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป็นศูนย์กลาง
พัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึดเป้าหมาย
อนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการนำไปสู่ปฏิบัติให้เกิดผล
สัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปีท่ีต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะ
ยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและ
การหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (๒) การพัฒนาศักยภาพคน
ตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) 
การลดความเล่ือมล้ำทางสังคม (๔) การรองรับการเช่ือมโยงภูมิภาคและ
ความเป็นเมือง (๕) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคม
อย่างเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม (๖) การบริหารราชการแผ่นดินท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

(๕)  



 
 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

๕.๖ โครงการมีความ
สอดคล้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๗ โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
๕.๘ โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 
๕.๙ งบประมาณมี
ความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย(ผลผลิต
ของโครงการ) 
๕.๑๐ มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปล่ียนโครงสร้างเศรษฐกิจ
ไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคล่ือนด้วยนวัตกรรม 
ทำน้อย ได้มาก เช่น (๑) เปล่ียนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้า
เชิงนวัตกรรม (๒) เปล่ียนจากการขับเคล่ือนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคล่ือนด้วนเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์
และนวัตกรรม (๓) เปล่ียนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้น
ภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการท่ีเติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา
แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตร
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕) ๕ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดท่ีได้กำเนิดขึ้น เพื่อขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือน
หนึ่งการขับเคล่ือนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่ง
ออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพฒันาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการ
เช่ือมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดท่ีได้กำหนดขึ้นเป็น
ปัจจุบัน 

(๕) ๕ 

เป็นโครงการท่ีดำเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงท่ีประชาชน
ดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการตอ่ยอดและขยายได้ เป็น
โครงการท่ีประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะท่ีจะให้
ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พฒันาแล้วด้วยการ
พัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

(๕) ๕ 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนงึถึงหลักสำคัญ ๕ ประการในการ
จัดทำโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมี
ประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) 
ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปร่งใส (Transparency) 

(๕) ๕ 

การประมาณราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความ
โปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ์ 

(๕) ๕ 

 
  



 
 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๕.๑๑ มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลท่ี
คาดว่าจะได้รับ 
 
๕.๑๒ ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) 
ท ี ่  ส า ม า ร ถ ว ั ด ไ ด ้  ( measurable)  ใ ช ้ บ อ ก ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ผ ล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ
กำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) 

(๕)  

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที ่ตั ้งไว้ การได้ผลหรือผลท่ี
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการดำเน ินงานตามโครงการ (๒) ว ัดและ
ประเมินผลดับของความสำเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงาน
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) 
เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได้ 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก็เพื่อ
ใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนา  เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย  
เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ก่อให้เกิดประโยชน์และสามารถตอบสนอง
ความต้องการพัฒนาของประชาชน  โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่ายประจำปี  งบประมาณ
รายจ่ายเพิ่มเติม  และงบประมาณจากเงินสะสม  โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ เป็นการสรุปผลในภารวมของท้องถิ่น  เป็นการติดตามผลการนำยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ว่าเกิดผลท้ังในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ  อย่างไร  ซึ่งสามารถวัดผลได้ท้ังเชิง
สถิติต่างๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังนี้ 

 

(๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
  (๑.๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  

          -  โดยเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 
 

 
แผนงาน 

 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี 
 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1) ยุทศาสตร์การ
พัฒนาการเกษตรและ
พัฒนารายไดต้ามแนว 
พระราชดำรัสเศรษฐกิจ
พอเพียง 

            

รวม 11 540,000 12 590,000 12 590,000 12 590,000 12 590,000 59 2,900,000 
2) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

            

รวม 35 8,030,000 36 8,210,000 39 8,370,000 39 8,370,000 39 8,370,000 188 41,350,000 
 3) ยุทศาสตร์การ
พัฒนาสังคมและส่งเสริม
สวัสดิการชุมชน 

            

รวม 9 17,080,000 10 21,180,000 10 25,280,000 10 28,280,000 10 32,300,000 49 124,120,000 
4) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม 
 

            

รวม 9 745,000 13 965,000 16 1,255,000 16 1,255,000 16 1,255,000 70 5,475,000 
5) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 

            

รวม 1 2,000,000 38 15,087,195 52 17,160,695 52 17,270,695 52 17,380,695 195 68,899,280 
6) ยุทธศาสตร์การ
บริหารกิจการบ้านเมือง
ท่ีดี 
 

            

รวม 9 16,370,000 27 4,140,000 30 19,350,000 30 19,350,000 30 19,350,000 126 78,560,000 
7) ยุทธศาสตร์ดา้นการ
รักษาความปลอดภัยใน
ชีวิตทรัพย์สินและ
บรรเทาสาธารณภัย 
 

            

รวม 12 1,210,000 12 1,210,000 12 1,210,000 12 1,210,000 12 1,210,000 60 6,050,000 
รวมทั้งสิ้น 86 45,975,000 148 51,382,195 171 73,215,695 171 76,325,695 171 80,455,695 747 327,354,280 

 
 
 

 

๔.๓  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 



 
 

     (๑.๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality) 
  การจัดผลเชิงคุณภาพ  ใช้การสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดย

ภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ
ดำเนินงานของเทศบาลในภาพรวม   

โดยเคร่ืองมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบท่ี  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น (ให้หน่วยงานภายนอกดำเนินการ) 
   
 

 

(๑)  ผลกระทบนำไปสู่อนาคต 
  (๑.๑)  ปัญหาสาธารภัยต่างๆ ท่ีเกิดขึ้นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อันได้แก่  ภัยแล้ง  

วาตะภัย  น้ำท่วม  อัคคีภัย  ที่เกิดขึ ้นและส่งผลกระทบต่อประชาชนในพื้นที่  เกิดความเสียหายทั้งชีวิตและ
ทรัพย์สิน  แนวทางการแก้ไข คือพิจารณาวางแผนการดำเนินการป้องกัน  ก่อนเกิดเหตุ  ระหว่างเกิดเหตุ  หลังเกิด
เหตุ บรรจุแผนงาน  โครงการ  กิจกรรม การให้ความช่วยเหลือต่างๆ  จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  เพื่อสามารถดำเนินการได้ทันท่วงที   

  (๑.๒)  ปัญหาโรคระบาดที่เกิดจากคน  เกิดจากสัตว์  ที่ส่งผลอันตราย หรือคร่าตอ่ชีวิต
ประชาชน  และสัตว์ต่างๆ ในตำบล  ซึ่งได้แก่  โรคไข้หวัดใหญ่  ไข้หวัดนก  โรคมือ เท้า ปาก  ที่เกิดขึ้นกับเด็กๆ    
โรคพิษสุนัขบ้า  แนวทางการแก้ไขปัญหา  คือ ฝึกอบรม ประชาสัมพันธ์  รณรงค์การป้องกัน  ลงพื้นท่ีระงับการเกิด
โรคระบาด  การทำลาย  การรักษา   

  (๑.๓)  ปัญหาประชาชนมีรายได้น้อย  การศึกษาต่ำ  ประชาชนในตำบลยังมีคนรายได้
น้อย มีหนี้สินเยอะ  ไม่เพียงพอในการดำรงชีวิต  ค่าครองชีพสูง  แนวทางการแก้ไขปัญหา  ให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ประกอบอาชีพ  สาธิตการประกอบอาชีพ  ช่วยเหลือประชาชนซ่อมแซมบ้านคนจน  ผู้มีรายได้น้อย  ส่งเสริมด้าน
การศึกษาโดยการจัดบริการสาธารณด้านการศึกษา การจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ให้กับ
เด็กนักเรียน  จ้างเด็กนักเรียนในช่วงปิดภาคเรียนเพื่อมีรายได้   

  (๑.๔)  ปัญหายาเสพติดในตำบล  ในพื้นที่ยังไม่พบว่ามีการค้ายาเสพติด และยังไม่พบ
รายงานว่ามีผู้ติดยาเสพติด แต่เพื่อเป็นการป้องกัน  มีแนวทางการป้องกัน  โดยการลงพื้นที่ค้นหา  การรณรงค์
ป้องกัน  การให้ความรู้กับประชาชนได้ทราบถึงโทษของยาเสพติด  

  (๑.๕)  ปัญหาการสัญจรไปมาของประชาชนในตำบล  เนื่องจาก ในตำบลด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน เส้นทางการคมนาคมบางหมู่บ้านยังเป็น ถนนดิน ถนนลูกรัง ช่วงฤดูฝนถนนลื่น เป็นหลุมเป็นบ่อ เกิด
ปัญหาในการสัญจรไปมาของประชาชน เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ การคมนาคมล่าช้า แนวทางการแก้ไข  จัดทำ
แผนงาน โครงการก้อสร้างถนนในเส้นทางสำคัญ  พิจารณาเสนอสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น   

(๒)  ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
   (๒.๑)  ข้อสังเกต  จากการสำรวจข้อมูล การลงพื้นท่ีในตำบล จะเห็นว่าประชาชนยังมี
ปัญหาที่จะต้องดำเนินการแก้ไขอยู่มาก ดังนี้  ด้านการศึกษา  สาธารณสุข  ความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน  การศาสนาศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  กีฬา  สถานที่ผ่อนหย่อนใจ  สวัสดิการสั งคม  การเกษตร  
เศรษฐกิจ  อุตสาหกรรม การพัฒนาอาชีพ  เส้นทางคมนาคมขนส่ง/ไฟฟ้า/น้ำประปา/แหล่งน้ำเพื่ออุปโภค – 
บริโภค  ด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จากปัญหาด้านต่างๆ ประชาชนไม่สามารถ

๔.๔  ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นใน
อนาคต 



 
 
แก้ไขปัญหาเองได้จึงต้องเสนอให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแก้ไข ทำให้มีการเสนอโครงการเข้ามาเป็นจำนวนมาก  
ซึ่งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นมีจำกัดไม่เพียงพอต่อการจัดการได้ 
   (๒.๒)  ข้อเสนอแนะ  จากข้อสังเกตดังกล่าว  มีข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาต่างๆ  
ดังนี้  ปัญหาต่างๆ ที่ถูกเสนอมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  นั้น ควรนำมาพิจารณาจัดลำดับความสำคัญโดย
ประชาคมท้องถิ่น  ซึ่งมีหลายภาคส่วน  ประกอบไปด้วย  คณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
สมาชิกสภาท้องถิ่น  ผู้นำหมู่บ้าน  ตัวแทนส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ประชาชนทั่วไป 
ร่วมกันพิจารณาจัดลำดับความสำคัญของโครงการ  และพิจารณาบรรจุเข้าแผนพัฒนาท่องถิ่นต่อไป  กรณีโครงการ
ท่ีเกินศักยภาพก็ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น 
   (๒.๓)  ผลจากการพัฒนา  จากการพัฒนาที่ผ่านมาพบว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ได้แก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ในหลายเรื ่อง  และครอบคลุมทุกด้าน  มีผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์ที ่ดี  
ประชาชนมีความพึงพอใจ  แต่ก็ยังมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขต่อไป  ไม่ว่าจะเป็นด้านสิ่งแวดล้อมที่ยังมีการเผาหญ้า 
อ้อย ตอข้าวในช่วงเวลาเก็บเกี่ยว  การเลี้ยงสัตว์ วัว  ควาย หมู  ที่ส่งกลิ่นเหม็นรำคาญ  การพนันที่ยังมีในพื้นท่ี  
เส้นทางคมนาคมยังไม่ครบ  ผลการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีท่ีผ่านมา สรุปได้ดังนี้ 

เงินงบประมาณ ประจำปี พ.ศ. 2563 

ลำดับที่ โครงการ  งบประมาณ  

  แผนงานบริหารงานทั่วไป   

1 โครงการจัดงานรัฐพิธีและปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์      50,000  

2 
โครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานให้ความรู้เพื่อเพิ่มศักยภาพแก่ผู้บริหาร 
สมาชิกสภาฯ    145,000  

  และพนักงานเทศบาล เพื่อรองรับการปฏิบัติงานภายใต้บริบทกฎหมายใหม่   

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน   

3 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสำคัญ      80,000  

4 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำ อปท.    100,000  

5 โครงการรณรงค์ขับขี่ปลอดภัย ใส่ใจกฎจราจรตำบลด่านคล้า      30,000  

6 โครงการสูบน้ำเพื่อป้องกันการขาดแคลนน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภคในฤดูแล้ง    150,000  

7 โครงการหนึ่งตำบลหนึ่งทีมกู้ชีพกู้ภัย (OTOS)    350,000  

8 โครงการฝึกอบรมป้องกันและระงับอัคคีภัยในสถานศึกษา      10,000  

  แผนงานการศึกษา   

9 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา    1,113,120  

10 โครงการกีฬาต้านยาเสพติด    100,000  

11 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ      70,000  

12 โครงการจัดพิธีบวงสรวงอนุสรณ์สถานท่านท้าวสุรนารี(ย่าโม)และงาน      50,000  

  ฉลองชัยชนะท่านท้าวสุรนารี   

     



 
 

ลำดับที่ โครงการ  งบประมาณ  

  แผนงานสาธารณสุข   

13 โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก    180,000  

14 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานฯ      90,000  

  แผนงานการเกษตร   

15 โครงการตามแนวพระราชดำรัสปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง      30,000  

16 
โครงการรณรงค์ปลูกต้นไม้ยืนต้นและหญ้าแฝกเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวฯ      30,000  

 แผนงานงบกลาง  

17 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 14,000,000 

18 เบ้ียยังชีพคนพิการ 4,000,000 

19 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 90,000 

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   

20 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก โค้งบ้านไพลิน บ้านหนองหว้า หมู่ 6    117,000  

21 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยข้างบ้านนายจุ้ย หมู่ 2 บ้านบุ    487,000  

22 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยคุ้มโนนบ้านน้อย ช่วงที่ 2 บ้านคอนน้อย หมู่ 9    397,000  

23 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยต่อจากศาลปู่เคน บ้านหนองหลักร้อย หมู่ 8    198,000  

24 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยนายแบ่ง บ้านดอนไร่ หมู่ 11    169,000  

25 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยบ้านนางเจือ บ้านด่าน หมู่ 1    144,000  

26 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยบ้านนายแจ่ม บ้านหนองหลักร้อย หมู่ 8    490,000  

27 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยบ้านนายเปีย บ้านบุ หมู่ 3      87,000  

28 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยบ้านนายสุวรรณ บ้านหัวบึง หมู่ 4    169,000  

29 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยบ้านปู่เขียน บ้านด่าน หมู่ 1    118,000  

30 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยบ้านลุงเทียบ บ้านหัวบึง หมู่ 4    201,000  

31 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยบ้านหมวดเท่ียง บ้านหนองกระทุ่ม หมู่ 10    190,000  

32 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยป่าช้าหนองงู ช่วงท่ี 2 บ้านบุ หมู่ 2    296,000  

33 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยโรงทำชั้นวรพจน์ บ้านคอนน้อย หมู่ 9      86,000  

34 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยแสนเชิง ชว่งที่ 1 บ้านโนนน้อย หมู่12    114,000  

35 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยแสนเชิง ชว่งที่ 2 บ้านโนนน้อย หมู่12    154,000  

36 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยหน้าบ้านช่างแก้ว บ้านหนองหว้า หมู่6    535,000  

37 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณหน้าวัดหนองหว้า บ้านหนองสะแก หมู่ 5    322,000  



 
 

ลำดับที่ โครงการ  งบประมาณ  

38 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หน้าบ้านอดีตรองสวาท บ้านคอนน้อย หมู่ 9    242,000  

39 โครงการก่อสร้างถนนดินและหินคลุก สายโนนสำโรง บ้านคอนน้อย หมู่ 9      78,000  

40 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ คสล. พร้อมบ่อพักน้ำ คสล. ซอย 1 บ้านหนองหว้า หมู่ 6      38,000  

41 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ คสล.พร้อมบ่อพักน้ำ คสล.ซอยบ้านผู้ใหญ่ประสาน หมู่7บ้านด่านคนคบ      39,000  

42 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ คสล. และบ่อพักน้ำ คสล. ศาลาประชาคม บ้านบุ หมู่3    322,000  

43 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ คสล. และบ่อพักน้ำ คสล.ซอยบ้านนางมุ งามพินิจพงษ์ บ้านหนองแมว หมู่14 109,000 

44 โครงการก่อสร้างท่อเหล่ียม ฝายดอนไร่ บ้านดอนไร่ หมู่ 11    467,000  

45 โครงการซ่อมแซมถนนลาดยางแบบแอสฟัลติกคอนกรีต ซอยอดีตผู้ใหญ่เพชร หมู่ 3บ้านบุ    390,000  

46 โครงการต่อเติมอาคารโรงจอดรถ เทศบาลตำบลด่านคล้า    168,000  

47 โครงการก่อสร้างเสริมผิวแอสฟัลต์คอนกรีต ทางโคง้บ้านดาบยาว หมู่ 9 บ้านคอนน้อย    240,000  

 รวม 27,035,120 
    

เงินสะสม/เงินทุนสำรองเงินสะสม  
ลำดับที่ โครงการ  งบประมาณ  

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   

1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 4 บ้านด่านคนคบ หมู่ 7    142,000  

2 
โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำคสล และบ่อพักน้ำคสล. หมู่ท่ี 11 ช่วงท่ี 2 บ้าน
ดอนไร่ หมู่ 11       66,000  

3 โครงการก่อสร้างถนนดินและหินคลุก ซอยบ้านนายบัว บ้านด่าน หมู่ 1        5,500  

4 โครงการก่อสร้างถนนดินและหินคลุก ซอยบ้านสายใจ บ้านโนนน้อย หมู่ 12      23,000  

5 โครงการขุดลอกสระหนองปูน หมู่ท่ี 8 บ้านหนองหลักร้อย      80,500  

6 
โครงการขุดเจาะน้ำบาดาลเพื่อแก้ปัญหาภัยแล้ง บ้านหนองกระทุ่ม หมู่ท่ี 10 (จุด
ท่ี 2)    170,000  

7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายต่อสะพานไม้ บ้านด่าน หมู่ท่ี 1    486,000  

8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยนายสาย บ้านหนองหลักร้อย หมู่ 8    493,000  

9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยผอ.สมานมิตร บ้านคอนน้อย หมู่ 9    477,000  

10 
โครงการขุดเจาะน้ำบาดาลเพื่อแก้ปัญหาภัยแล้ง บ้านหนองสะแก หมู่ท่ี 5 (จุดท่ี 
1)    170,000  

11 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก สายนานางบัวเผ่ือน บ้านดอนไร่ หมู่ 11      80,000  

12 
โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำคสล และบ่อพักน้ำคสล. หมู่ท่ี 11 ช่วงท่ี 1 บ้าน
ดอนไร่ หมู่ 11     110,000  

 



 
 
 

ลำดับที่ โครงการ  งบประมาณ  

13 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้ในการป้องกันโรคติดต่อโคโรนา 2019 
(COVID-19) และการจัดทำหน้ากากอนามัยเพื่อการป้องกันตนเอง      19,300  

14 
โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก สายโนนตาทา-โนนพุดซา บ้านคอนน้อย หมู่ 9–
บ้านหนองหว้า หมู่6     334,000  

15 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยนายหลอด บ้านหัวบึง หมู่ 4     291,000  

16 
โครงการซ่อมแซมถนนลาดยางแบบแอสฟัลติกคอนกรีต ซอยบ้านนายสังวาล บ้าน
หนองหว้า หมู่ 6    380,000  

17 
โครงการขุดลอกสระน้ำสาธารณะ หมู่ท่ี 9 บ้านคอนน้อย สระน้ำสาธารณะ หมู่ท่ี 
9 บ้านคอนน้อย    141,000  

18 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยบ้านนางทองสุข บ้านบุ หมู่ 3    258,000  

19 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยบ้านป้าดำ บ้านหนองสะแก หมู่ 5    202,000  

20 
โครงการก่อสร้างไหล่ทางหินคลุก หมู่ท่ี 13 ถนนคสล.สายกลางบ้าน บ้านโคก
เกริ่นร่มเย็น หมู่ 13       95,000  

21 โครงการขุดลอกสระจวนกลาง (บ่อแดง) หมู่ท่ี 9 บ้านคอนน้อย    238,000  

22 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยนางแจ่ม บ้านโนนน้อย หมู่ 12    171,000  

23 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยบ้านนางตุ๋ย บ้านด่านคนคบ หมู่ 7      41,000  

24 
โครงการก่อสร้างหูช้าง คสล.และท่อ คสล.และขุดลอกเหมืองทุ่งใหญ่ เหมืองทุ่ง
ใหญ่ บ้านคอนน้อย หมู่ 9    139,000  

25 โครงการขุดลอกลำคลัง หมู่ท่ี 7 บ้านด่านคนคบ    366,500  

26 
โครงการขุดลอกเหมืองทุ่งโบสถ์ หมู่ท่ี 1,6,11 ต.ด่านคล้า อ.โนนสูง จ.
นครราชสีมา     159,700  

27 โครงการช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติฉุกเฉิน (ภัยแล้ง) ประจำปีงบประมาณ 2563    600,000  

28 
โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำคสล และบ่อพักน้ำคสล. ฝาตะแกรงเหล็กและทำ
ไหล่ทาง คสล. หลังท่อซอยข้างกำแพงวัดหนองหวา้ บ้านหนองหว้า หมู่ 6 

   375,000  
 

29 โครงการก่อสร้างถนนดินและหินคลุก ซอยบ้านนางเทียม บ้านหนองสะแก หมู่ 5 
     21,000  

 

30 
โครงการซ่อมแซมถนนดินและหินคลุก หมู่ท่ี 11 บ้านดอนไร่ สายโนนตาทา - 
ดอนไร่ ช่วงท่ี 2 บ้านดอนไร่ หมู่ 11    112,000  

31 โครงการซ่อมแซมถนนหนิคลุก สายคลองหนามแดง บ้านด่าน หมู่ 1    276,000  

32 โครงการซ่อมแซมถนนหนิคลุก สายหนองบัว-หนองสะแก บ้านด่าน หมู่ 1      81,000  

33 โครงการซ่อมแซมถนนหนิคลุก ซอยทางไปรถไฟ บ้านหนองสะแก หมู่ 5      24,800  

34 โครงการซ่อมแซมถนนหนิคลุก สายคลองหนองบัว บ้านด่าน หมู่ 1      42,000  

35 โครงการซ่อมแซมถนนหนิคลุก สายโนนสามสิบ บ้านด่านคนคบ หมู่ 7      40,000  



 
 

ลำดับที่ โครงการ  งบประมาณ  

36 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก สายหนองบัว บ้านด่าน หมู่ 1    121,000  

37 โครงการซ่อมแซมถนนหนิคลุก สายโนนกลาง บ้านด่านคนคบ หมู่ 7      54,000  

38 โครงการซ่อมแซมถนนหนิคลุก สายโนนบ้านฝ้าย บ้านด่านคนคบ หมู่ 7    107,000  

 รวม 6,992,300  
 

************************************ 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70 แก้ไข ครั้งที ่1/2566 

เทศบาลตำบลด่านคล้า  อำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑ ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง หมุดหมายที่ ๒ ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเทีย่วที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
หมุดหมายที่ ๗ ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้  หมุดหมายที่ ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป้าหมายท่ี 1: No Poverty ขจัดความยากจนทกุรูปแบบในทุกพื้นที ่(End poverty in all its forms everywhere) เป้าหมายท่ี 2: Zero Hunger ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทาง
อาหาร และยกระดับโภชนาการ และส่งเสริมเกษตรกรรมที่ยั่งยืน (End hunger, achieve food security and improved nutrition and promote sustainable agriculture) เป้าหมายท่ี 12: Responsible Consumption and 
Production สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืน (Ensure sustainable consumption and production patterns) 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ประเด็นการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมพัฒนา และยกระดับด้านการเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมพัฒนา โครงสร้างพื้นฐาน เพื่อยกระดับเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การค้า การลงทุน อุตสาหกรรม
เศรษฐกิจ BCG และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านพัฒนาเศรษฐกิจ 
   1. ยุทธศาสตร์การพฒันาการเกษตรและพฒันารายได้ตามแนวพระราชดำรัสเศรษฐกิจพอเพียง 
       ๑.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาเพื่อเพิ่มผลผลิตทางการเกษตร ปศุสัตว์ ภายใต้ความร่วมมือทั้งภาครัฐและเอกชน 
            (1) แผนงานการเกษตร 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการปรับปรงุพันธ์ุ 
ขยายพันธ์ุเพ่ืออนุรักษ์
น้อยหน่าพันธ์ุพ้ืนเมือง 

- เพ่ืออนุรักษ์
พันธุกรรม ปรับปรุง
พันธ์ุ ขยายพันธ์ุ
น้อยหน่าพันธ์ุพ้ืนเมือง
และส่งเสริมปลูก
น้อยหน่าพันธ์ุพ้ืนเมือง 

เกษตรกร  
ไม่น้อยกว่า 20คน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 กลุ่มเป้าหมาย
เข้ารับการ
อบรมไม่น้อย
กว่า ๘๐% 
 

- อนุรักษ์พันธุกรรม 
ปรับปรุงพันธ์ุ 
ขยายพันธ์ุน้อยหน่า
พันธ์ุพ้ืนเมืองและ
ส่งเสริมปลูกน้อยหน่า
พันธ์ุพ้ืนเมือง 

สำนักปลัด 
งานส่งเสริม
การเกษตร 

๒ โครงการสนับสนุน
ศูนย์บริการและถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร
ประจำตำบลด่านคล้า 

- เพ่ือดำเนินกิจกรรม
ของศูนย์บริการและ
ถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร 

กรรมการ ศบกต.  
ผู้นำเกษตรกร           

จำนวนไม่น้อยกว่า 
30 คน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 20,000 กลุ่มเป้าหมาย
เข้ารับการ
อบรมไม่น้อย
กว่า ๘๐% 

- ผู้นำเกษตรกรได้เข้า
ร่วมกิจกรรมของศูนย์ 
บริการและถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร 

สำนักปลัด 
งานส่งเสริม
การเกษตร 



 แบบ ผ.02 

 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรและพัฒนารายได้ตามแนวพระราชดำรัสเศรษฐกิจพอเพียง 
    ๑.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาเพือ่เพิ่มผลผลิตทางการเกษตร ปศุสัตว์ ภายใต้ความร่วมมือทั้งภาครัฐและเอกชน 
            (1) แผนงานการเกษตร 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการจัดงานวันเกษตร 
ด่านคล้า (น้อยหน่า) 

- เพ่ือให้สินค้าเกษตร
เช่น น้อยหน่า เป็นที่
รู้จักและเพ่ิมมูลค่าทาง
การเกษตร 

ประชาชนตำบล
ด่านคล้า 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ 100,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

- สินค้าเกษตรเช่น 
น้อยหน่า เป็นที่
รู้จักและมี
มูลค่าเพ่ิมข้ึน 
 

สำนักปลัด 
งานส่งเสริม
การเกษตร 

๔ โครงการสง่เสริมการเลี้ยง
ปลาน้ำจืด 
 

- เพ่ือให้มีความรู้และ
สามารถเลี้ยงปลาน้ำ
จืดบริโภคในครัวเรือน
ได้ 
 

เกษตรกรไม่น้อย
กว่า 2๐ 
ครัวเรือน 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ 30,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

- มีความรู้และ
สามารถเลี้ยงปลา
น้ำจืดบริโภคใน
ครัวเรือนได้ 
 

สำนักปลัด  
งานส่งเสริม
การเกษตร 

 

5 โครงการจัดงานวันข้าว
อำเภอโนนสูง 

- เพ่ือให้เกษตรกร
ได้รับการเชิดชูเกียรติ
และยกย่องภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

๑ ครั้ง ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ 50,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

- เกษตรกรได้รับ
การเชิดชูเกียรติ
และยกย่องภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

สำนักปลัด 
งานส่งเสริม

การเกษตร/อำเภอ
โนนสูง 

6 โครงการจัดทำแปลงสาธิต
นาข้าวอินทรีย์ตำบล    
ด่านคล้า 

- เพ่ือส่งเสริมเกษตร
อินทรีย์ 
- เพ่ือขยายพันธ์ุข้าว
อินทรีย์ 
- เพ่ือถ่ายทอดความรู้
เกษตรอินทรีย์ 

- เมล็ดพันธ์ุข้าว
อินทรีย์ 
- จุดสาธิตนา
ข้าวอินทรีย์
ประจำตำบล 

50,000 ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ 50,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 
 

- ส่งเสริมเกษตร
อินทรีย์ 
- ขยายพันธ์ุข้าว
อินทรีย์ 
- ถ่ายทอดความรู้
เกษตรอินทรีย์ 

สำนักปลัด 
งานส่งเสริม
การเกษตร 

 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรและพัฒนารายได้ตามแนวพระราชดำรัสเศรษฐกิจพอเพียง 
    ๑.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาเพือ่เพิ่มผลผลิตทางการเกษตร ปศุสัตว์ ภายใต้ความร่วมมือทั้งภาครัฐและเอกชน 
            (1) แผนงานการเกษตร 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 โครงการอบรมส่งเสริมและ
สนับสนุนการทำเกษตร
ทางเลือกเกษตรอินทรีย์
และเกษตรทฤษฎีใหม่และ
ทัศนศึกษาดูงานประจำปี
งบประมาณ 
 

- เพ่ือเพ่ิมความรู้ให้
เกษตรกรมีรายได้
เพ่ิมข้ึนและเพ่ิมความรู้
ให้แก่เกษตรกร 

เกษตรกร 14 
หมู่บ้าน 

850,000 850,000 850,000 850,000 850,000 กลุ่มเป้าหมาย
เข้ารับการ
อบรมไม่น้อย
กว่า ๘๐% 

 

- เกษตรกรมีรายได้
และความรู้เพ่ิม 

สำนักปลัด 
งานส่งเสริม
การเกษตร 

8 โครงการสง่เสริมอาชีพ   
ปศุสัตว์ “การเลี้ยงไก่
พ้ืนเมือง” 
 

- เพ่ือน้อมนำแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง มาแก้ไข
ปัญหาและพัฒนา
ท้องถ่ิน 
- เพ่ือให้เกษตรกรและ
ประชาชนมีความรู้
เก่ียวกับการเลี้ยงไก่
พ้ืนเมือง 
- เพ่ือถ่ายทอดความรู้
ด้านปศุสัตว์ให้แก่
เกษตรกร 

เกษตรกร 
จำนวน 100 คน 

100,000 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 100,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

 

- น้อมนำแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง มาแก้ไข
ปัญหาและพัฒนา
ท้องถ่ิน 
- ให้เกษตรกรและ
ประชาชนมีความรู้
เก่ียวกับการเลี้ยง
ไก่พ้ืนเมือง 
- ถ่ายทอดความรู้
ด้านปศุสัตว์ให้แก่
เกษตรกร 

สำนักปลัด 
งานส่งเสริม
การเกษตร 

 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรและพัฒนารายได้ตามแนวพระราชดำรัสเศรษฐกิจพอเพียง 
     ๑.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมและพฒันาเพือ่เพิ่มผลผลิตทางการเกษตร ปศุสัตว์ ภายใต้ความร่วมมือทั้งภาครัฐและเอกชน 
            (1) แผนงานการเกษตร 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 โครงการอบรมเกษตร
ผสมผสาน 
 

- เพ่ือให้เกษตรกรมี
ความรู้และเข้าใจ
เก่ียวกับเกษตร
ผสมผสาน 
 

กรรมการ 
ศบกต. 

ผู้นำเกษตรกร           
จำนวนไม่น้อย
กว่า 40 คน 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ 30,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 
 

- เกษตรกรมี
ความรู้และเข้าใจ
เก่ียวกับเกษตร
ผสมผสาน 

สำนักปลัด 
งานส่งเสริม
การเกษตร 

รวม 9  โครงการ   1,280,000 1,280,000 1,280,000 1,280,000 1,280,000    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรและพัฒนารายได้ตามแนวพระราชดำรัสเศรษฐกิจพอเพียง 
    ๑.2 กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนเกษตรทางเลือกตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
            (1) แผนงานการเกษตร 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการตามแนวพระราช
ดำรัสปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

- เพ่ือให้เกษตรกรมี
ความรู้และเข้าใจใน
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
- เพ่ือขยายผลโครงการ
อันเน่ืองมาจาก
พระราชดำร ิ
- เพ่ือเชิดชูสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
- เพ่ือนำร่อง ๑ หมู่บ้าน
ต่อตำบล 
- เพ่ือนำร่อง ๑ ครัวเรือน
ต่อหมู่บ้าน 

กรรมการ 
ศบกต. 

ผู้นำเกษตรกร           
จำนวนไม่น้อย
กว่า 45 คน 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ 50,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 
 

- ให้เกษตรกรมีความรู้
และเข้าใจในหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
- ขยายผลโครงการอัน
เน่ืองมาจาก
พระราชดำร ิ
- เชิดชูสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
- นำร่อง ๑ หมู่บ้านต่อ
ตำบล 
- นำร่อง ๑ ครัวเรือน
ต่อหมู่บ้าน 

สำนักปลัด 
งานส่งเสริม
การเกษตร 

2 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชดำริสมเด็จพระ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี  
(อพ.สธ.) 

- เพ่ือส่งเสริมให้
ประชาชนเข้าใจและ
เห็นความสำคัญของ
พันธุกรรมพืชและมี
ระบบข้อมูลพันธุกรรม
พืช 

อบรมให้ความรู้ 
เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์
การดำเนินงาน 
อพ.สธ.ของ
ประชาชน 

50,000 ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ 50,000 จัดกิจกรรมให้
ความรู้/ความ
เข้าใจในการ
อนุรักษ์พันธุกรรม
พืช จำนวน 1 
ครั้ง/เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ 

- อนุรักษ์
พันธุกรรมพืชให้
เป็นมรดกชาติ
สืบไป 

สำนักปลัด 
งานส่งเสริม
การเกษตร 

รวม 2 โครงการ   100,000 100,000 100,000 100,000 100,000    
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70 แก้ไข ครั้งที ่1/2566 

เทศบาลตำบลด่านคล้า  อำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสรา้งความสามารถในการแข่งขัน  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง  หมุดหมายที่ ๙ ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ 
เหมาะสม  หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป้าหมายท่ี 4: Quality Education สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุม และเท่าเทยีม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Ensure inclusive and 
equitable quality education and promote lifelong learning opportunities for all)  
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมพัฒนา โครงสร้างพื้นฐาน เพื่อยกระดับเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การค้า การลงทุน อุตสาหกรรมเศรษฐกิจ BCG และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
ประเด็นการพัฒนา ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนาคน ชุมชน เมือง และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพื่อสังคมคุณภาพสูง ประเด็นการพัฒนาที่ 5 ยกระดับความมั่นคงปลอดภยัในชีวิตและทรัพยส์ินของประชาชน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   2. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมประเพณี 
      2.๑ กลยุทธส์่งเสริมและพฒันาด้านการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 
            (1) แผนงานการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

256๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการประกันคุณภาพ
การศึกษา 
 

- เพ่ือให้สถานศึกษามี
ระบบการประกัน
คุณภาพทั้งภายในแบะ
ภายนอกสถานศึกษา   

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัด
เทศบาลตำบล
ด่านคล้า  
 

๒0,000 ๒0,000 ๒0,000 ๒0,000 ๒0,000  ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กสังกัด
เทศบาลตำบล
ด่านคล้าผ่าน
การประเมิน
คุณภาพทั้ง
ภายในและ
ภายนอก   

 

-สถานศึกษาได้รับ
การพัฒนาผ่าน 
การประกัน
คุณภาพภายนอก 
 

กองการศึกษา 

 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรมประเพณี 
     2.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมและพฒันาด้านการศึกษาให้เปน็ไปตามมาตรฐานการศึกษา 
            (1) แผนงานการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

๒ โครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงานของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 

- เพ่ือให้ครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนา
ความรู้   
- เพ่ือเป็นการเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
ทำงาน 
-เพ่ือเป็นการนำ
ความรู้มาประยุกต์ใช้
ในการปฏิบัติงาน 

ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา
เทศบาลตำบล

ด่านคล้า 
 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ บุคลากร
ทางการศึกษา 
มีความพึง
พอใจไม่น้อย
กว่า 70% 

 

-ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนา
ความรู้  เพ่ิม
ประสิทธิภาพใน
การทำงาน 
และนำความรู้ มา
ประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

กองการศึกษา 

3 โครงการจัดทำแผนพัฒนา
การศึกษา ๕ ปี 

เพ่ือใช้เป็นแนวทางใน
การบริหารงานของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในการ
จัดทำ แผนพัฒนา
การศึกษา แผนปฏิบัติ
การประจำปีการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ 

ศพด.มีการจัดทำ
แผนพัฒนา
การศึกษา ๕ ปี
โดยใช้แนวการ
บริหารแบบ
มุ่งเน้นผลงาน 
หรือผลสัมฤทธิ ์

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ บุคลากร
ทางการศึกษา 
มีความพึง
พอใจไม่น้อย
กว่า 70% 

 

- แผนพัฒนา
การศึกษา ๕ ปี 

กองการศึกษา 

 
 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรมประเพณี 
      2.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมและพฒันาด้านการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 
            (1) แผนงานการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

4 โครงการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 

- เพ่ือให้ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กมีหลักสูตร
สถานศึกษาใช้ในการ
เรียนการสอน   
- เพ่ือให้ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กปรับปรุง
หลักสูตรให้เหมาะสม
กับเด็กเล็กและความ
ต้องการของท้องถ่ิน 
 

- ศพด.ปรับปรุง
และพัฒนา
หลักสูตรให้
เหมาะสมกับเด็ก
เล็กและความ
ต้องการของ
ท้องถ่ิน 
 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ บุคลากร
ทางการศึกษา 
มีความพึง
พอใจไม่น้อย
กว่า 70% 

 

- ให้ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีหลักสูตร
สถานศึกษาใช้ใน
การเรียนการสอน   

กองการศึกษา 

๕ โครงการฝึกอบรมครูด้าน
การปฐมพยาบาล 
 

- เพ่ือให้ครูมีความรู้
ความเข้าใจการปฐม
พยาบาลเบื้องต้น 
 

ครูผู้ดูแลเด็ก  
ผู้ช่วยครูผู้ดูแล
เด็กและผู้ดูแล
เด็ก 
 
 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ครู มีความพึง
พอใจไม่น้อย
กว่า 70% 

 

- ครูมีความรูค้วาม
เข้าใจการปฐม
พยาบาลเบื้องต้นใน
การป้องกัน 

กองการศึกษา 

6 โครงการสง่เสริมที่อ่าน
หนังสือท้องถ่ิน รักการ
อ่าน 

- เพ่ือส่งเสริมที่อ่าน
หนังสือท้องถ่ิน ให้
เยาวชน และ
ประชาชน  
- เพ่ือส่งเสริมเยาวชน 
และประชาชนรักการ
อ่าน 

เยาวชน ตำบล
ด่านคล้า 

3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 
 

- มีที่อ่านหนังสือ
ท้องถ่ิน ให้เยาวชน 
และประชาชน 
- เยาวชน และ
ประชาชนรักการ
อ่าน 

กองการศึกษา 



 แบบ ผ.02 

 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรมประเพณี 
      2.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมและพฒันาด้านการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 
            (1) แผนงานการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

7 โครงการศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
 

- เพ่ือส่ งเสริมให้ เด็ก
ปฐมวัยได้ศึกษาจาก
แหล่งเรียนรู้และภูมิ
ปัญญาท้องถ่ินในการ
จัดประสบการณ์ 

- ศพด.ได้นำเด็ก
ปฐมวัยเรียนรู้

จากแหล่งเรียนรู้
และภูมิปัญญา

ท้องถ่ิน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ เด็กได้รับ
ความรู้ไม่น้อย
กว่า 70% 
 

-เด็กเล็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
ได้รับการศึกษาท่ีมี
คุณภาพ 

กองการศึกษา 

8 อุดหนุนโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 
(โครงการอาหารกลางวัน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 

- เพ่ือให้ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กได้รับการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การบริหาร
สถานศึกษา   

 - เด็กปฐมวัย
ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กสังกัด
เทศบาลตำบล
ด่านคล้า  
 

๘๐๐,๐๐๐ ๘๐๐,๐๐๐ ๘๐๐,๐๐๐ ๘๐๐,๐๐๐ ๘๐๐,๐๐๐ เด็กไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 95 
ได้รับประโยชน์
จากโครงการ 

 

- เด็กเล็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กได้
รับประทานอาหาร
กลางวันอย่างทั่วถึง
และมีคุณภาพ 

กองการศึกษา 

9 อุดหนุนโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 
(ค่าจัดการเรียนการสอน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 

- เพ่ือให้ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กได้รับการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การบริหาร
สถานศึกษา   

- เด็กปฐมวัย
ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กสังกัด
เทศบาลตำบล
ด่านคล้า  
 

๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ เด็กไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 95 
ได้รับประโยชน์
จากโครงการ 
 

-เด็กเล็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ได้รับ
การศึกษาท่ีมี
คุณภาพ 

กองการศึกษา 

 
 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรมประเพณี 
      2.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมและพฒันาด้านการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 
            (1) แผนงานการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

10 อุดหนุนโครงการอาหาร
เสริม(นม)  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

- เพ่ือให้ เด็กปฐมวัย
ของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กได้รับการส่งเสริม
ด้านสุขภาพ 
 

- เด็กปฐมวัย  ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ เด็กไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 95 
ได้รับประโยชน์
จากโครงการ 

- เด็กปฐมวัยของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ได้รับการส่งเสริม
ด้านสุขภาพ 

กองการศึกษา 
 

11 อุดหนุนโครงการอาหาร
เสริม(นม) โรงเรียน 

- เพ่ือให้เด็กนักเรียน
ได้รับการส่งเสริมด้าน
สุขภาพ 

- เด็กนักเรียน  ๑,๕๐๐,๐๐๐ ๑,๕๐๐,๐๐๐ ๑,๕๐๐,๐๐๐ ๑,๕๐๐,๐๐๐ ๑,๕๐๐,๐๐๐ เด็กนักเรียนไม่
น้อยกว่าร้อย
ละ 95 ได้รับ
ประโยชน์จาก
โครงการ 
 

- เด็กนักเรียนได้รับ
การส่งเสริมด้าน
สุขภาพ 

กองการศึกษา 
 

12 อุดหนุนโครงการอาหาร
กลางวัน  

- เพ่ือให้เด็กนักเรียน ได้
มีอาหารกลางวัน 
รับประทานอย่าง
เพียงพอและมีคุณภาพ  

 - นักเรียน
อนุบาลและ    
ป.๑-ป.๖ 
โรงเรียนในพ้ืนที่
ตำบลด่านคล้า  
 

๒,๔๐๐,๐๐๐ ๒,๔๐๐,๐๐๐ ๒,๔๐๐,๐๐๐ ๒,๔๐๐,๐๐๐ ๒,๔๐๐,๐๐๐ เด็กนักเรียนไม่
น้อยกว่าร้อย
ละ 95 ได้รับ
ประโยชน์จาก
โครงการ 
 

- เด็กนักเรียนได้มี
อาหารกลางวัน
อย่างเพียงพอและ
มีคุณภาพ 

กองการศึกษา 

 
 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรมประเพณี 
      2.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมและพฒันาด้านการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 
            (1) แผนงานการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

13 อุดหนุนโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารการศึกษา
(ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาสำหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก(ศพด.) 

- เพ่ือให้เด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ได้รับ
การสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา  

สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการ
บริหาร
สถานศึกษา
(ค่าใช้จ่ายในการ
บริหาร
สถานศึกษา
สำหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
(ศพด.) ดังน้ี 
-ค่าหนังสือเรียน 
-ค่าอุปกรณ์การ
เรียน 
-ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน 
-ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ เด็กไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 95 
ได้รับประโยชน์
จากโครงการ 
 

-ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กได้รับการ
สนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการบริหาร
สถานศึกษา 

กองการศึกษา 

 
 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรมประเพณี 
      2.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมและพฒันาด้านการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 
            (1) แผนงานการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

14 อุดหนุนโครงการอบรม
คุณธรรม  จริยธรรม 

- เพ่ือให้นักเรียนเป็นผู้
มีกิริยามารยาท มี
ความประพฤติดี มี
ระเบียบ วินัยใน
ตนเอง มีความกตัญญู
กตเวที 

- นักเรียน
โรงเรียนวัดด่าน
คนคบ  

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ กลุ่มเป้าหมาย
เข้ารับการ
อบรมไม่น้อย
กว่า ๘๐% 
 

- ประชาชนทั่วไปใน
เขตเทศบาล มีความ
รักและหวงแหน 
ศิลปะและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน   

กองการศึกษา 
 

15 อุดหนุนโครงการพัฒนา
คุณธรรมนักเรียน (ค่าย
พุทธบุตร) 

- เพ่ือให้นักเรียนเข้าใจ
หลักศาสนาท่ีตนนับ
ถือและปฏิบัติตาม 
เป็นผู้มีกิริยามารยาท  
มีความประพฤติดี มี
ระเบียบ วินัยใน
ตนเอง มีความกตัญญู
กตเวที 

- นักเรียน
โรงเรียนบ้าน
หนองหว้า
(ประชาสรรค์) 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ กลุ่มเป้าหมาย
เข้ารับการ
อบรมไม่น้อย
กว่า ๘๐% 
 

- นักเรียนเป็นผู้มี
กิริยามารยาท  มี
ความประพฤติดี มี
ระเบียบ วินัยใน
ตนเอง มีความ
กตัญญูกตเวที 

กองการศึกษา 

16 อุดหนุนโครงการเข้าค่าย
คุณธรรม 

- เพ่ือให้นักเรียน
โรงเรียนบ้านคอนน้อย
เป็นคนดีของสังคม 
กตัญญู  รู้จักกาลเทศะ 
 
 

- นักเรียน
โรงเรียนบ้าน
คอนน้อย 

๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ -กลุ่มเป้าหมาย
เข้ารับการ
อบรมไม่น้อย
กว่า ๘๐% 

 

- นักเรียนเป็นเด็กดี 
มีสัมมาคารวะ 

กองการศึกษา 

 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรมประเพณี 
      2.๑ กลยุทธส์่งเสริมและพฒันาด้านการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 
            (1) แผนงานการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

17 อุดหนุนโครงการบูรณา
การเศรษฐกจิพอเพียง 

-เพ่ือให้นักเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจใน
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
-เพ่ือให้นักเรียนมี
ทักษะพ้ืนฐานในการ
ประกอบอาชีพ 

-นักเรียน
โรงเรียนบ้าน
คอนน้อย  

๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ กลุ่มเป้าหมาย
เข้ารับการ
อบรมไม่น้อย
กว่า ๘๐% 
 

- นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจในปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
-นักเรียนได้เรียนรู้และ
ปฏิบัติจริงในกิจกรรม
เศรษฐกิจพอเพียง 

กองการศึกษา 

18 อุดหนุนโครงการสร้าง
เสริมทักษะชีวิต ด้วยหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกจิ
พอเพียง 

-เพ่ือให้นักเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจใน
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

-นักเรียน
โรงเรียนวัดบ้าน
ด่านคนคบ  

๓๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ กลุ่มเป้าหมาย
เข้ารับการ
อบรมไม่น้อย
กว่า ๘๐% 
 

- นักเรียนโรงเรียนวัด
บ้านด่านคนคบ มีความรู้
ความเข้าใจในปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

กองการศึกษา 

19 อุดหนุนโครงการสร้าง
เสริมทักษะชีวิต ด้วยหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกจิ
พอเพียง 

-เพ่ือให้นักเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจใน
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
-เพ่ือให้นักเรียนมี
ทักษะพ้ืนฐานในการ
ประกอบอาชีพ  

-นักเรียน
โรงเรียนบ้าน
หนองหว้า
(ประชาสรรค์) 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ กลุ่มเป้าหมาย
เข้ารับการ
อบรมไม่น้อย
กว่า ๘๐% 
 

-นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจในปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
-นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองหว้ามีทักษะ
พ้ืนฐานในการประกอบ
อาชีพ  

กองการศึกษา 

 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรมประเพณี 
      2.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมและพฒันาด้านการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 
            (1) แผนงานการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

20 อุดหนุนโครงการแข่งขัน
กีฬา-กรีฑานักเรียน 

- เพ่ือให้นักเรียนทุก
คนได้ออกกำลังกาย
และเล่นกีฬาอย่าง
ทั่วถึง 
-เพ่ือส่ งเสริมพัฒ นา
คุณภาพชีวิตม ี

- นักเรียน
โรงเรียนวัดบ้าน
ด่านคนคบ 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ กลุ่มเป้าหมาย
เข้ารับการ
อบรมไม่น้อย
กว่า ๘๐% 
 

-นักเรียนทุกคนได้ออก
กำลังกายและเล่นกีฬา
อย่างทั่วถึง 

กองการศึกษา 

21 อุดหนุนโครงการแข่งขัน
กีฬาสีภายในโรงเรียน 

- เพ่ือให้นักเรียน มี
ร่างกายสมบูรณ์
แข็งแรง  
-เพ่ือให้นักเรียนมี
พ้ืนฐานด้านกีฬา 

- นักเรียน
โรงเรียนบ้าน
หนองหว้า 
(ประชาสรรค์) 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ กลุ่มเป้าหมาย
เข้ารับการ
อบรมไม่น้อย
กว่า ๘๐% 

-นักเรียนมีร่างกาย
สมบูรณ์แข็งแรง  
-เพ่ือให้นักเรียนมี
พ้ืนฐานด้านกีฬา 

กองการศึกษา 

22 อุดหนุนโครงการแข่งขัน
กีฬาสีภายในโรงเรียนบ้าน   
คอนน้อย 

- เพ่ือให้นักเรียน มี
ร่างกายสมบูรณ์
แข็งแรง  

- นักเรียน
โรงเรียนบ้าน
คอนน้อย 

๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ กลุ่มเป้าหมาย
เข้ารับการ
อบรมไม่น้อย
กว่า ๘๐% 

-นักเรียนมีร่างกาย
สมบูรณ์แข็งแรง  
 

กองการศึกษา 

23 โครงการจัดทำป้ายศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนอง
สะแก 

- เพ่ือให้มีป้ายชัดเจน - ป้าย ศพด.
บ้านหนองสะแก
มีป้ายบ่งบอก
สถานที่  

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ กลุ่มเป้าหมาย
เข้ารับการ
อบรมไม่น้อย
กว่า ๘๐% 

ศพด.บ้านหนองสะแก 
มีป้ายชัดเจน 

กองการศึกษา 

รวม   23 โครงการ - - 6,005,000 6,005,000 6,005,000 6,005,000 6,005,000 - - - 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรมประเพณี 
      2.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมและพฒันาด้านการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 
            (2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้างอาคาร
เรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านคอนน้อย 

- เพ่ือให้มีอาคารเรียน
ที่เหมาะสมกับการ
จัดการเรียนการสอน
สำหรับเด็กปฐมวัย 

- อาคารเรียน
จำนวน ๑ หลัง 

3,๕๐๐,๐๐๐ 3,๕๐๐,๐๐๐ 3,๕๐๐,๐๐๐ 3,๕๐๐,๐๐๐ 3,๕๐๐,๐๐๐   - อาคารเรียน 
- เด็กไม่น้อย
กว่าร้อยละ 
95 ได้รับ
ประโยชน์จาก
โครงการ 

-คร-ู ศพด.บ้าน
คอนน้อย มีอาคาร
เรียนที่เหมาะสม
กับการจัดการ
เรียนการสอน
สำหรับเด็กปฐมวัย 

กองการศึกษา 
ศพด.บ้านคอนน้อย 

2 โครงการติดต้ังมุ้งลวด
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
คอนน้อย 

- เพ่ือส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยและความ
ปลอดภัยของเด็ก
ปฐมวัย 

ศพด.มีมุ้งลวด
เพ่ือป้องกัน
ยุงลาย  
(ตามแบบแปลนที่
เทศบาลตำบล
ด่านคล้ากำหนด) 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐   - มุ้งลวด ศพด. 
- เด็กไม่น้อย
กว่าร้อยละ 
95 ได้รับ
ประโยชน์จาก
โครงการ 

เด็กปฐมวัยมี
สุขภาพและความ
ปลอดภัยที่ดี ไม่มี
ยุงลายพาหะนำ
โรค 

กองการศึกษา 
ศพด.บ้านคอนน้อย 

3 โครงการต่อเติมรั้วรอบ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
หนองสะแก 

- เพ่ือความมั่นคง
ปลอดภัย 

- ศพด.มีการต่อ
เติมรั้ว(ตามแบบ
แปลนที่เทศบาล
ตำบลด่านคล้า
กำหนด) 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000   - ต่อเติมรั้ว 
- เด็กไม่น้อย
กว่าร้อยละ 
95 ได้รับ
ประโยชน์จาก
โครงการ 

- ศพด. มีความ
มั่นคงปลอดภัย 

กองการศึกษา 
ศพด.บ้านหนองสะแก 

 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรมประเพณี 
      2.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมและพฒันาด้านการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 
            (2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

4  โครงการปูกระเบื้องที่
ล้างหน้าแปรงฟัน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนอง
สะแก 

- เพ่ือให้มีพื้นที่ 
สะอาด ถูกหลัก
อนามัย 

ศพด.มีพ้ืนที่
สะอาด ถูกหลัก
อนามัย (ตาม
แบบแปลนที่
เทศบาลตำบล
ด่านคล้ากำหนด) 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000   - ปูกระเบื้อง 
- เด็กไม่น้อย
กว่าร้อยละ 
95 ได้รับ
ประโยชน์จาก
โครงการ 

- ศพด.มีห้องน้ำท่ี
สะอาด ถูกหลัก
อนามัย 

กองการศึกษา 
ศพด.บ้านหนองสะแก 

5 โครงการก่อสร้างอ่างล้าง
มือ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านหนองสะแก 

-เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียน
มีสุขอนามัยที่ดี 
 

- ศพด.มี
นักเรียนมี
สุขอนามัยที่ดี
(ตามแบบแปลนที่
เทศบาลตำบล
ด่านคล้ากำหนด) 

๑๐,000 ๑๐,000 ๑๐,000 ๑๐,000 ๑๐,000   - อ่างล้างมือ 
- เด็กไม่น้อย
กว่าร้อยละ 
95 ได้รับ
ประโยชน์จาก
โครงการ 

- เด็กปฐมวัยมี
สุขอนามัยที่ดี 
 

กองการศึกษา 
ศพด.บ้านหนองสะแก 

6 โครงการเปลี่ยนหลังคา
เรียน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านหนองสะแก 

- เพ่ือความมั่นคง
ปลอดภัย 
 

ครูผู้ดูแลเด็ก  
ผู้ช่วยครูผู้ดูแล
เด็กและผู้ดูแล
เด็ก(ตามแบบ
แปลนที่เทศบาล
ตำบลด่านคล้า
กำหนด) 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000   - หลังคาเรียน 
- เด็กไม่น้อย
กว่าร้อยละ 
95 ได้รับ
ประโยชน์จาก
โครงการ 

-ศพด.มีความมั่นคง
ปลอดภัย 

กองการศึกษา 
ศพด.บ้านหนองสะแก 

 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรมประเพณี 
      2.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมและพฒันาด้านการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 

      (2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

7 โครงการติดต้ังตะแกรง
ลวดตาข่ายห้องอาหาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
หนองสะแก 

- เพ่ือความสะอาดถูก
สุขลักษณะ 

- ศพด.มี
ตะแกรงลวดตา
ข่ายห้องอาหาร
ที่ถูกสุขลักษณะ 
(ตามแบบแปลนที่

เทศบาลตำบล
ด่านคล้ากำหนด) 

1๕,๐๐๐ 1๕,๐๐๐ 1๕,๐๐๐ 1๕,๐๐๐ 1๕,๐๐๐   - ตะแกรงลวด
ตาข่ายห้องอาหาร 
- เด็กไม่น้อย
กว่าร้อยละ 
95 ได้รับ
ประโยชน์จาก
โครงการ 

- ศพด.มี
ห้องอาหารที่ถูก
สุขลักษณะ 

กองการศึกษา 
ศพด.บ้านหนองสะแก 

รวม 7 โครงการ   3,710,000 3,710,000 3,710,000 3,710,000 3,710,000    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรมประเพณี 
      2.2 กลยุทธส์่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬา ศาสนา ประเพณีวฒันธรรมท้องถ่ิน 
            (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการจัดงานสืบสาน
ประเพณีวันลอยกระทง 
 

- เพ่ือส่งเสริมและ
อนุรักษ์วัฒนธรรม  
และประเพณีอันดีงาม
ของไทย   

ประชาชนชาว
ตำบลด่านคล้าท่ี
มีบ้านเรือนใน
พ้ืนที่เทศบาล
ตำบลด่านคล้า   

๒๐0,000 ๒๐0,000 200,๐๐๐ 200,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

 

- ประชาชนชาว
ตำบลด่านคล้า   
ได้ส่งเสริมและ
อนุรักษ์วัฒนธรรม  
และประเพณีอันดี
งามของไทยให้คง
อยู่สืบไป  
 
 

กองการศึกษา 

๒ โครงการจัดพิธีบวงสรวง
อนุสรณ์สถานท่านท้าว 
สุรนารี  (ย่าโม)  และงาน
ฉลองชัยชนะท่านท้าว  
สุรนาร ี
 
 

- เพ่ือส่งเสริมและ
อนุรักษ์วัฒนธรรม  
และประเพณีอันดีงาม
ของไทย   

ประชาชนชาว
ตำบลด่านคล้าท่ี
มีบ้านเรือนใน
พ้ืนที่เทศบาล
ตำบลด่านคล้า   

3๐๐,๐๐๐ 3๐๐,๐๐๐ 3๐๐,๐๐๐ 3๐๐,๐๐๐ 3๐๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

 

- ประชาชนชาว
ตำบลด่านคล้า   
ได้ส่งเสริมและ
อนุรักษ์วัฒนธรรม  
และประเพณีอันดี
งามของไทยให้คง
อยู่สืบไป   
 
 

กองการศึกษา 

 
 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรมประเพณี 
      2.2 กลยุทธส์่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬา ศาสนา ประเพณีวฒันธรรมท้องถ่ิน 
            (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

3 โครงการสง่เสริมกจิกรรม
ทางศาสนา 
- วันวิสาขบูชา 
- วันเข้าพรรษา 
- วันออกพรรษา 
- วันมาฆบูชา 
ฯลฯ 

เพ่ืออนุรักษ์และ
ส่งเสริม กจิกรรมทาง
ศาสนา และสืบทอด
ศาสนาพุทธให้ยืนยาว
ต่อไป 

คณะผู้บริหาร  
สมาชิกสภา
เทศบาล  
พนักงานเทศบาล  
ลูกจ้าง  และ
ประชาชนชาว
ตำบลด่านคล้า 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

 

ประชาชนได้
อนุรักษ์และ
ส่งเสริม กจิกรรม
ทางศาสนา และ
สืบทอดศาสนา
พุทธให้ยืนยาว
ต่อไป 

กองการศึกษา 

๔ โครงการสง่เสริมอนุรักษ์     
ยกย่องเชิดชู  
ศิลปวัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
 

เพ่ือให้ประชาชนทั่วไป  
มีความรักและหวง
แหนศิลปะ และภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

เด็กและเยาวชน
ในเขตเทศบาล
ตำบลด่านคล้า 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

 

- ประชาชนทั่วไปใน
เขตเทศบาล  มี
ความรักและหวง
แหนศิลปะ  และภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

กองการศึกษา 

๕ โครงการกีฬาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กสัมพันธ์ 
 

- เพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้
ใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ได้ออกกำลัง
กายเพ่ือสุขภาพและ
พลานามัยที่สมบูรณ์
แข็งแรง 
 

ครูผู้ดูแลเด็ก 
เล็ก เด็กปฐมวัย
และผู้ปกครอง 
ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กสังกัด
เทศบาลตำบล 
ด่านคล้า 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

 

- เด็กมีความ
สามัคคี  มีระเบียบ  
รู้จักมีน้ำใจนักกีฬา  
รู้แพ้  รู้ชนะ   
รู้อภัย และมีความ
ภาคภูมิใจและ
ทัศนคติที่ดีต่อการ
เล่นกีฬา 

กองการศึกษา 

 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรมประเพณี 
      2.2 กลยุทธส์่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬา ศาสนา ประเพณีวฒันธรรมท้องถ่ิน 
            (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

๖ โครงการกีฬาต้านยาเสพติด 
 

- เพ่ือส่งเสริมให้เด็ก  
เยาวชนและประชาชน
ได้เล่นกีฬาไม่พ่ึงพา 
สิ่งเสพติด   
- เพ่ือให้เด็ก  เยาวชน
และประชาชน มี
สุขภาพร่างกาย
แข็งแรงรวมทั้งเป็น
การใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 

เด็ก  เยาวชน
และประชาชน
ชาวตำบล 
ด่านคล้า  

300,๐๐๐ 30๐,๐๐๐ 300,๐๐๐ 300,๐๐๐ 300,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนได้เล่น
กีฬาไม่พ่ึงพาสิ่ง
เสพติด   
- เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนมี
สุขภาพร่างกาย
แข็งแรงรวมทั้งเป็น
การใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน์ 

กองการศึกษา 
 

๗ โครงการสง่เสริมการแข่งขัน
กีฬาระดับต่างๆ ทุกระดับ 

- เพ่ือให้ประชาชนมี
การออกกำลังกายและ
มีกิจกรรมร่วมกัน 

ประชาชนใน
พ้ืนที่ตำบลด่าน
คล้า เด็กและ
เยาวชน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

- ประชาชนมีการ
ออกกำลังกายและ
มีกิจกรรมร่วมกัน 

กองการศึกษา 
 

๘ โครงการอบรมและศึกษาดู
งานสภาเด็กและเยาวชน
ตำบลด่านคล้า 

- เพ่ือให้เด็กและ
เยาวชนในพ้ืนที่มีความรู้
ประสบการณ์เพ่ือ
ศักยภาพพัฒนาตนเอง
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

เด็ก เยาวชน 
และผู้นำชุมชน 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- เด็กและเยาวชน
ในพ้ืนที่มีความรู้
ประสบการณ์เพ่ือ
ศักยภาพพัฒนา
ตนเองได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

กองการศึกษา 

 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรมประเพณี 
      2.2 กลยุทธส์่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬา ศาสนา ประเพณีวฒันธรรมท้องถ่ิน 
            (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

๙ โครงการจัดทำข้อมูลด้าน
อาชีพ และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 
 

- เพ่ือให้มีข้อมูล
พ้ืนฐานด้านอาชีพและ
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

- ข้อมูลด้าน
อาชีพ 
- ข้อมูลด้านภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ มีข้อมูลด้าน
อาชีพ และภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 
จำนวน 1 เล่ม 

- มีข้อมูลด้าน
อาชีพ   
และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 
ที่เพียงพอ  
  

กองการศึกษา 

๑๐ โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 
 

- เพ่ือตระหนักถึง
ความสำคัญของเด็ก  
และเพ่ือให้เด็กและ
เยาวชนได้เกิดความ
สนุกสนานและมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ 
 

เด็ก  เยาวชน  
และประชาชน
ในพ้ืนที่ตำบล 
ด่านคล้า 

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- เด็กและเยาวชนได้
เกิดความสนุกสนาน
และมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมต่างๆ และ
เพ่ือสร้าง
ความสัมพันธ์
ระหว่างเด็กและ
เยาวชนกับชุมชน 
 

กองการศึกษา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรมประเพณี 
      2.2 กลยุทธส์่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬา ศาสนา ประเพณีวฒันธรรมท้องถ่ิน 
            (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1๑ โครงการบัณฑิตน้อย - เพ่ือส่งเสริมให้
นักเรียนเกิดความ
ภาคภูมิใจใน
ความสำเร็จของตนเอง  
และได้ตระหนักถึง
ความสำคัญของ
การศึกษา 

เด็กเล็ก เด็ก
ปฐมวัยและ
ผู้ปกครอง ของ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัด
เทศบาลตำบล
ด่านคล้า 

๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- นักเรียนเกิด
ความภาคภูมิใจใน
ความสำเร็จของ
ตนเองรักและ
ผูกพันกับ
สถานศึกษา 

กองการศึกษา 

๑๒ โครงการฝึกอบรม
คุณธรรม  จริยธรรมของ
เด็กและเยาวชน 
 

- เพ่ือส่งเสริมให้เด็ก
และเยาวชน มี
คุณธรรมจริยธรรม
และสามารถดำเนิน
ชีวิตได้อย่างมีความสุข 
 

เด็ก  และ
เยาวชนในเขต
เทศบาลตำบล
ด่านคล้า 
 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- เด็กและเยาวชน 
มีคุณธรรม
จริยธรรมและ
สามารถดำเนิน
ชีวิตได้อย่างมี
ความสุข 

กองการศึกษา 
 

๑๓ โครงการจัดกิจกรรม
รณรงค์ประชาธิปไตย 
 

- เพ่ือให้เด็กและ
เยาวชนมีความเป็น
ประชาธิปไตย 

เด็กและเยาวชน
ในเขตเทศบาล
ตำบลด่านคล้า 

๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- เด็กและเยาวชน
มีความเป็น
ประชาธิปไตย 
 

กองการศึกษา 

 

 

 

 

 



 แบบ ผ.02 

 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรมประเพณี 
      2.2 กลยุทธส์่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬา ศาสนา ประเพณีวฒันธรรมท้องถ่ิน 
            (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1๔ โครงการฝึกอบรมด้าน
อาชีพ  และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน ให้แก่เยาวชน 
 

- เพ่ือส่งเสริมให้
เยาวชนมีความรู้
เก่ียวกับอาชีพ  และ
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน   

เยาวชนตำบล
ด่านคล้า 
 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- เยาวชนตำบลด่าน
คล้ามีความรู้เก่ียวกับ
อาชีพ และภูมิปัญญา

ท้องถ่ินเพ่ือใช้ใน    
การประกอบอาชีพ 

กองการศึกษา 

1๕ โครงการเยาวชนเข้มแข็ง
ต้านภัยยาเสพติด 
 

- เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกัน
ยาเสพติดให้เด็กและ
เยาวชน  ได้รับรู้
รับทราบถึงปัญหาและ
พิษภัยของยาเสพติด 

เด็กและเยาวชน
ในเขตเทศบาล
ตำบลด่านคล้า 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- เด็กและเยาวชน
รู้จักป้องกันตนเอง
ไม่เข้าไป เก่ียวข้อง                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
กับยาเสพติด 

กองการศึกษา 

รวม 15  โครงการ   ๑,225,๐๐๐ ๑,225,๐๐๐ ๑,225,๐๐๐ ๑,225,๐๐๐ ๑,225,๐๐๐    
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 แบบ ผ.02 

 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรมประเพณี 
      2.2 กลยุทธส์่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬา ศาสนา ประเพณีวฒันธรรมท้องถ่ิน 
            (2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 256๖ 

(บาท) 
256๗ 
(บาท) 

256๘ 
 (บาท) 

256๙ 
(บาท) 

25๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการสง่ทีมนักกีฬาเข้า
ร่วมแข่งขันในระดับ
อำเภอ 

- เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
เด็กและเยาวชนให้มี
ทักษะการเล่นกีฬาที่
ได้มาตรฐาน 
-เพ่ือส่งเสริมให้เด็ก
และเยาวชนเล่นกีฬา
ห่างไกลยาเสพติดและ
มีระเบียบวินัยมีน้ำใจ
เป็นนักกีฬา 

เด็ก และ
เยาวชน 
ประชาชนที่เป็น
นักกีฬาและผู้ให้
การสนับสนุน
กีฬา 

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- พัฒนาศักยภาพ
เด็กและเยาวชนให้
มีทักษะการเล่น
กีฬาที่ได้มาตรฐาน 
-เด็กและเยาวชน
เล่นกีฬาห่างไกลยา
เสพติดและมี
ระเบียบวินัยมี
น้ำใจเป็นนักกีฬา 

สำนักปลัด 
งานพัฒนาสังคมฯ 

2 โครงการแข่งขันกีฬา
ผู้สูงอายุและประชาชน
ทั่วไปตำบลด่านคล้า 

- เพ่ือส่งเสริมสุขภาพ
พลานามัยแก่ผู้สูงอายุ 
และประชาชนทั่วไป 
- เพ่ือส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ
และประชาชนทั่วไปรู้รัก
สามัคคี รู้แพ้ รู้ชนะ รู้
อภัย และสามารถ
ดำรงชีวิตอยู่ในสังคม
อย่างมีความสขุ 
 

ผู้สูงอายุและ
ประชาชนทั่วไป
ตำบลด่านคล้า 

 100,000 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- สุขภาพผู้สูงอายุ 
และประชาชนทั่วไป
ดีขึ้น 
- ผู้สูงอายุและ
ประชาชนทั่วไปรูร้ัก
สามัคคี รู้แพ้ รู้ชนะ 
รู้อภัย และสามารถ
ดำรงชีวิตอยู่ใน
สังคมอย่างมี
ความสขุ 

สำนักปลัด 
งานพัฒนาสังคมฯ 

รวม 2  โครงการ   200,000 200,000 200,000 200,000 200,000    
 

 

 



 แบบ ผ.02 

 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70 แก้ไข ครั้งที ่1/2566 

เทศบาลตำบลด่านคล้า  อำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง หมุดหมายที่ ๙ ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม  หมุดหมายที่ ๑๒ 
ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป้าหมายที่ 1: No Poverty ขจัดความยากจนทกุรูปแบบในทุกพื้นที่ (End poverty in all its forms everywhere)  เป้าหมายที่ 3: Good Health and Wellbeing สร้างหลักประกันว่าชีวิตมี
สุขภาพที่ดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีของคนทุกวัย (Ensure healthy lives and promote well-being for all at all ages)  เป้าหมายที่ 5: Gender Equality บรรลุความเท่าเทียมทางเพศ และเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่สตรี และเด็กผู้หญิง (Achieve 
gender equality and empower all women and girls)  เป้าหมายที่ 8: Decent Work and Economic Growth ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเน่ือง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่ มีผลิตภาพ และการมีงานที่เหมาะสมสำหรับทุกคน 
(Promote sustained, inclusive and sustainable economic growth, full and productive employment and decent work for all)  เป้าหมายที่ 10: Reduced Inequality ลดความไม่เสมอภาค ความเหลื่อมล้ำภายในประเทศ และระหว่าง
ประเทศ (Reduce inequality within and among countries)  
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมพัฒนา โครงสร้างพื้นฐาน เพื่อยกระดับเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การค้า การลงทุน อุตสาหกรรมเศรษฐกิจ BCG และเขตเศรษฐกิจพิเศษ  ประเด็นการพัฒนา ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนาคน ชุมชน 
เมือง และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพื่อสังคมคุณภาพสูง  ประเด็นการพัฒนาที่ 5 ยกระดับความมั่นคงปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   3. ยุทธศาสตร์การพฒันาสังคมและส่งเสริมสวัสดิการชุมชน 
      3.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชวีิตของประชาชนทุกกลุ่มวัย 
            (1) แผนงานสังคมสงเคราะห ์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการช่วยเหลือผู้
ยากไร้ 

- เพ่ือบรรเทาความ
เดือดร้อนของ
ประชาชนให้มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีข้ึน 
 

ผู้ยากไร้ตำบล
ด่านคล้า 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ผู้ยากไร้มีความ
พึงพอใจไม่
น้อยกว่า 70% 
 

- เพ่ือบรรเทาความ
เดือดร้อนของ
ประชาชนให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

สำนักปลัด 
  งานสังคมสงเคราะห ์

รวม 1 โครงการ   300,000 300,000 300,000 300,000 300,000    
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและส่งเสริมสวัสดิการชมุชน 
      3.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชวีิตของประชาชนทุกกลุ่มวัย 
            (2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการงานวันผู้สูงอายุ  
“ดอกลำดวนหอม” 
 

- เพ่ือส่งเสริมพัฒนา
และให้ความรู้ผู้สงูอายุ 
- เพ่ืออนุรักษ์สืบสาน
ประเพณี วัฒนธรรม 
- เพ่ือส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุ ในเขต
พ้ืนที่เทศบาล
ตำบลด่านคล้า 

๑0๐,๐๐๐ ๑0๐,๐๐๐ ๑0๐,๐๐๐ ๑0๐,๐๐๐ 100,000 ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

- ส่งเสริมพัฒนา
และให้ความรู้
ผู้สูงอายุ 
- อนุรักษ์สืบสาน
ประเพณี 
วัฒนธรรม 

 - ส่งเสริมการมสี่วน
ร่วมของผู้สูงอายุ 

สำนักปลัด 
งานพัฒนาสังคมฯ 

รวม 1 โครงการ   100,000 100,000 100,000 100,000 100,000    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

   3. ยุทธศาสตร์การพฒันาสังคมและส่งเสริมสวัสดิการชุมชน 
       3.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกกลุ่มวัย 
            (3) แผนงานงบกลาง 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการเงินสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
 
 

เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้ป่วยเอดส์  

ผู้ป่วยเอดส์
ตำบลด่านคล้า 

๑๕๐,๐๐๐ ๑6๐,๐๐๐ ๑7๐,๐๐๐ ๑8๐,๐๐๐ 200,๐๐๐ ผู้ป่วยเอดส์ได้รับ
เบี้ยยังชีพ 
๑๐๐% 
 
 

- ผู้ป่วยเอดส์มี
คุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

สำนักปลัด 
งานพัฒนาสังคมฯ 

๒ โครงการเงินสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพคนพิการ 
 

เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตคนพิการ  

ผู้พิการตำบล
ด่านคล้า 

7,๐๐๐,๐๐๐ 8,๐๐๐,๐๐๐ 9,๐๐๐,๐๐๐ 10,๐๐๐,๐๐๐ 11,๐๐๐,๐๐๐ คนพิการได้รับ
เบี้ยยังชีพ 
๑๐๐% 
 
 

- คนพิการมี
คุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

สำนักปลัด 
งานพัฒนาสังคมฯ 

3 โครงการเงินสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 

- เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ  

ผู้สูงอายุใน
ตำบลด่านคล้า 

24,๐๐๐,๐๐๐ 25,๐๐๐,๐๐๐ 26,๐๐๐,๐๐๐ 27,๐๐๐,๐๐๐ 28,๐๐๐,๐๐๐ ผู้สูงอายุได้รับ
เบี้ยยังชีพ 
๑๐๐% 
 
 

- ผู้สูงอายุมี
คุณภาพชีวิต 
ที่ดีข้ึน 

สำนักปลัด 
งานพัฒนาสังคมฯ 

 

รวม 3  โครงการ   31,150,000 33,160,000 35,170,000 37,180,000 39,200,000    
 
 
 
 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

   3. ยุทธศาสตร์การพฒันาสังคมและส่งเสริมสวัสดิการชุมชน 
      3.2 กลยุทธส์่งเสริมศักยภาพของแรงงานในทอ้งถ่ิน เพื่อสร้างโอกาศและรายได้ของประชาชน 
            (1) แผนงานสังคมสงเคราะห ์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการฝึกอบรมอาชีพ
สำหรับประชาชนทั่วไป 
(หลักสูตรการทำสบู่
สมุนไพร) 

- เพ่ือส่งเสริมให้
ประชาชนได้มีความรู้
และนำความรู้ไป
ประกอบอาชีพเป็น
อาชีพหลักหรืออาชีพ
เสริม ช่วยเพ่ิมรายได้ 

ประชาชนทั่วไป
และเจ้าหน้าท่ี 
จำนวนไม่น้อย
กว่า 50 คน 

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- ประชาชนได้มี
ความรู้และนำ
ความรู้ไปประกอบ
อาชีพเป็นอาชีพ
หลักหรืออาชีพ
เสริม ช่วยเพ่ิม
รายได้ 

สำนักปลัด 
งานพัฒนาสังคมฯ 

2 โครงการฝึกอบรมกลุ่ม
อาชีพระยะสั้นเทศบาล
ตำบลด่านคล้า 

- เพ่ือให้ความรู้
เก่ียวกับการประกอบ
อาชีพและสามารถนำ
ความรู้จากการอบรม
ไปประกอบอาชีพ
สร้างรายได้ให้ตนเอง
และครอบครัว 

แม่บ้าน/ผู้
ว่างงาน/
ผู้สูงอายุ/ผู้
พิการ/
ผู้ด้อยโอกาส 
และประชาชน
ทั่วไป 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- ประชาชนมี
ความรู้เก่ียวกับการ
ประกอบอาชีพ
และสามารถนำ
ความรู้จากการ
อบรมไปประกอบ
อาชีพสร้างรายได้
ให้ตนเองและ
ครอบครัว 

สำนักปลัด 
งานพัฒนาสังคมฯ 

 
 
 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและส่งเสริมสวัสดิการชมุชน 
    3.2 กลยุทธส์่งเสริมศักยภาพของแรงงานในท้องถ่ิน เพื่อสรา้งโอกาศและรายได้ของประชาชน 
          (1) แผนงานสังคมสงเคราะห ์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการสง่เสริมและ
พัฒนากลุ่มอาชีพ 
 

- เพ่ือส่งเสริมให้
ประชาชนได้มีความรู้
และนำความรู้ไป
ประกอบอาชีพเป็น
อาชีพหลักหรืออาชีพ
เสริม ช่วยเพ่ิมรายได้ 

กลุ่มพัฒนา
บทบาทสตรี  
กลุ่มแม่บ้าน 
กลุ่มอสม. กลุ่ม
เด็กและเยาวชน 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- ประชาชนได้มี
ความรู้และนำ
ความรู้ไปประกอบ
อาชีพเป็นอาชีพ
หลักหรืออาชีพ
เสริม ช่วยเพ่ิม
รายได้ 

สำนักปลัด 
งานพัฒนาสังคมฯ 

รวม 3 โครงการ   250,000 250,000 250,000 250,000 250,000    
 

 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70 แก้ไข ครั้งที ่1/2566 

เทศบาลตำบลด่านคล้า  อำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความมั่นคง  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๘ ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน   
หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป้าหมายที่ 3: Good Health and Wellbeing สร้างหลักประกันว่าชีวิตมีสุขภาพที่ดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีของคนทุกวัย (Ensure healthy lives and promote well-being  for all at all ages) 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ประเด็นการพฒันา ที ่3 เสริมสร้างและพฒันาคน ชุมชน เมือง และการยกระดบัการบริหารจัดการภาครัฐเพื่อสังคมคุณภาพสูง ประเด็นการพัฒนาที ่4 ยกระดบับรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดสมดุลและยัง่ยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงการตามแนวพระราชดำริ 
   4. ยุทธศาสตร์การพฒันาสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
      4.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมสุขภาวะที่ดีของประชาชน 
            (1) แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการรณรงค์ป้องกัน
และควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 
 

- เพ่ือระดมความ
ร่วมมือระหว่างบุคคล
ในครัวเรือน ชุมชน 
และโรงเรียนร่วมมือ
กันกำจัดแหล่ง
เพาะพันธ์ุยุงลาย 
- เพ่ือลดความชุกชุม
ของยุงลายอันเป็น
พาหะนำโรค
ไข้เลือดออกในชุมชน 
- เพ่ือลดอัตราการ
ป่วยและและการตาย
จากโรคไข้เลือดออก 

ทุกครัวเรือน 
ชุมชน และ
โรงเรียนใน
ตำบลด่านคล้า 

๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- ระดมความร่วมมือ
ระหว่างบุคคลใน
ครัวเรือน ชุมชน 
และโรงเรียนร่วมมือ
กันกำจัดแหล่ง
เพาะพันธ์ุยุงลาย 
- ลดความชุกชุมของ
ยุงลายอันเป็นพาหะ
นำโรคไข้เลือดออก
ในชุมชน 
- ลดอัตราการป่วย
และและการตาย
จากโรคไข้เลือดออก 

สำนักปลัด 
งานสาธารณสุข 

 



 แบบ ผ.02 

 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
      4.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมสุขภาวะที่ดีของประชาชน 
            (1) แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการสัตว์ปลอดโรค  
คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้า
จุฬาภรณวลัยลักษณ์อคัร
ราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตติยราช
นารี 

- เพ่ือป้องกันการเกิด
โรคพิษสุนัขบ้า 
- เพ่ือจำกัดจำนวน
ประชากรสุนัขและ
แมว 

สุนัขและแมวใน
เขตพ้ืนที่ได้รับ
การฉีดวัคซีน
และฉีดยา
คุมกำเนิด 

๑2๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- ไม่มีการเกิดโรคพิษ
สุนัขบ้า 
- ประชากรสุนัขและ
แมวลดลง 
 
 

สำนักปลัด 
งานสาธารณสุข 

3 โครงการสาธารณสุข
เคลื่อนที่ 
 

- เพ่ือให้ประชาชนได้รับ
บริการการตรวจสุขภาพ
เบื้องต้น 
 

ประชาชนในเขต
พ้ืนที่เทศบาล
ตำบลด่านคล้า 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- ประชาชนได้รับ
บริการการตรวจ
สุขภาพเบื้องต้น 
- ประชาชนได้รับ
ความรู้เก่ียวกับการ
ดูแลสุขภาพและ
สามารถนำความรู้ที่
ได้รับไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้    
- ประชาชนมีการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพกลุ่มโรคไม่
ติดต่อเรื้อรัง   
 

สำนักปลัด 
งานสาธารณสุข 



 แบบ ผ.02 

 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
      4.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมสุขภาวะที่ดีของประชาชน 
            (1) แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน        
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการตรวจประเมินคัด
กรองเพ่ือแก้ไขปัญหา
สายตา 

- เพ่ือให้ประชาชน
ได้รับความรู้เก่ียวกับ
การดูแลสายตา 
- เพ่ือให้ประชาชน
ได้รับการตรวจสุขภาพ
สายตาและตรวจคัด
กรองโรคทางสายตา 
- เพ่ือให้ผู้ที่มีปัญหา
ด้านสายตา ในเรื่องตา
ต้อกระจกให้ได้รับการ
ผ่าตัดฟรี 
- เพ่ือแบ่งเบาภาระ
ค่าใช้จ่ายในการผ่าตัด
แก่ผู้มีปัญหาตาต้อ
กระจก 

ประชาชนในเขต
พ้ืนที่ตำบล   
ด่านคล้า 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- ประชาชนได้รับ
ความรู้เก่ียวกับการ
ดูแลสายตา 
- ประชาชนได้รับการ
ตรวจสุขภาพสายตา
และตรวจคัดกรองโรค
ทางสายตา 
- ผู้ที่มีปัญหาทางด้าน
สายตา ในเรื่องตาต้อ
กระจกได้รับการผ่าตัด
ฟรี 
- แบ่งเบาภาระ
ค่าใช้จ่ายในการผ่าตัด
แก่ผู้มีปัญหาตาต้อ
กระจก 

สำนักปลัด 
งานสาธารณสุข 

5 โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้การสุขาภิบาล
อาหาร 
 

- เพ่ือให้ผู้ประกอบการ
ได้รับความรู้เก่ียวกับการ
สุขาภิบาลอาหาร 

ผู้ประกอบการ
ร้านอาหารใน
เขตตำบลด่าน
คล้า 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- ให้ผู้ประกอบการ
ได้รับความรู้เก่ียวกับ
การสุขาภิบาล
อาหาร 
 

สำนักปลัด 
งานสาธารณสุข 

 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
      4.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมสุขภาวะที่ดีของประชาชน 
            (1) แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน   
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาโรคขาดสารไอโอดีน
อย่างเข้มแข็งและย่ังยืน 

- เพ่ือป้องกันและ
แก้ไขปัญหา โรคขาด
สารไอโอดีน 

ประชาชนตำบล
ด่านคล้า 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- ไม่มีโรคขาดสาร
ไอโอดีน 

 

สำนักปลัด 
งานสาธารณสุข 

7 โครงการอบรมการบริหาร
ตลาดประชารัฐ 
 
 
 
 

- เพ่ือขับเคลื่อน
นโยบายรัฐบาลให้
เกิดผลการปฏิบัติเป็น
รูปธรรม 
- เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ของผู้ประกอบการ 
สามารถยกระดับการ
สร้างงาน สร้างอาชีพ 
และสร้างรายได้ 

ผู้ประกอบการ
ตำบลด่านคล้า 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 

ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- ขับเคลื่อนนโยบาย
รัฐบาลให้เกิดผลการ
ปฏิบัติเป็นรูปธรรม 
- พัฒนาศักยภาพของ
ผู้ประกอบการ 
สามารถยกระดับการ
สร้างงาน สร้างอาชีพ 
และสร้างรายได้ 

สำนักปลัด 
งานสาธารณสุข 

8 โครงการทำหมันสุนัขและ
แมวอย่างถาวร 

- เพ่ือควบคุมปริมาณ
ประชากรสุนัขและแมว
ไม่ให้มีมากเกินไป 
- เพ่ือเป็นการลด
ค่าใช้จ่ายในการเลี้ยงดู
สุนัขและแมวของราษฎร
ในพ้ืนที่ 
 

สุนัขและแมวตำบล
ด่านคล้า 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- ควบคุมปริมาณ
ประชากรสุนัขและ
แมวไม่ให้มีมากเกินไป 
- ลดค่าใช้จ่ายในการ
เลี้ยงดูสุนัขและแมว
ของราษฎรในพ้ืนที่ 
 

สำนักปลัด 
งานสาธารณสุข 



 แบบ ผ.02 

 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
      4.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมสุขภาวะที่ดีของประชาชน 
            (1) แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน   
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 อุดหนุนโครงการตรวจ
สุขภาพเคลื่อนที่ 
 

- เพ่ือให้ประชาชนได้รับ
บริการการตรวจสุขภาพ
เบื้องต้น 
 

ประชาชนในเขต
พ้ืนที่เทศบาล
ตำบลด่านคล้า 

112,๐๐๐ 112,๐๐๐ 112,๐๐๐ 112,๐๐๐ 112,๐๐๐ ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

- ประชาชนได้รับ
บริการการตรวจ
สุขภาพเบื้องต้น 

 

สำนักปลัด 
งานสาธารณสุข 

10 อุดหนุนโครงการอบรม
หมอหมู่บ้านในพระราช
ประสงค ์

- เพ่ือให้ประชาชนมี
ความรู้เก่ียวกับการ
ปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
 
 

หมู่บ้านละ 
6,000 บาท 
จำนวน 14 
หมู่บ้าน 

84,000 84,000 84,000 84,000 84,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

- ประชาชนมี
ความรู้เก่ียวกับการ
ปฐมพยาบาล
เบื้องต้น 
 

สำนักปลัด 
งานสาธารณสุข 

11 อุดหนุนโครงการรณรงค์
ป้องกันการขาดสาร
ไอโอดีน 

- เพ่ือให้ผู้อบรมได้รับ
ความรู้การป้องกันการ
ขาดสารไอโอดีน 

หมู่บ้านละ 
6,000 บาท 
จำนวน 14 
หมู่บ้าน 

84,000 84,000 84,000 84,000 84,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

- ผู้อบรมได้รับ
ความรู้การป้องกัน
การขาดสาร
ไอโอดีน 
 

สำนักปลัด 
งานสาธารณสุข 

12 อุดหนุนโครงการสืบสาน
พระราชปณิธานสมเด็จย่า 
ต้านภัยมะเร็งเต้านม 

- เพ่ือให้ประชาชน
ได้รับความรู้เก่ียวกับ
มะเร็งเต้านม 
 
 

หมู่บ้านละ 
6,000 บาท 
จำนวน 14 
หมู่บ้าน 

84,000 84,000 84,000 84,000 84,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

- ประชาชนได้รับ
ความรู้เก่ียวกับ
มะเร็งเต้านม 

สำนักปลัด 
งานสาธารณสุข 

 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
      4.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมสุขภาวะที่ดีของประชาชน 
            (1) แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน   
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

13 อุดหนุนโครงการตรวจ
สุขภาพเคลื่อนที่ ตามพระ
ปณิธานศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์
อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตติยราช
นารี 

- เพ่ือให้ประชาชน
ได้รับการตรวจสุขภาพ 
 
 
 
 

หมู่บ้านละ 
8,000 บาท 
จำนวน 14 
หมู่บ้าน 

112,000 112,000 112,000 112,000 112,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

 

- ประชาชนได้รับ
การตรวจสุขภาพ 

สำนักปลัด 
งานสาธารณสุข 

รวม 13  โครงการ   1,256,000 1,256,000 1,256,000 1,256,000 1,256,000    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
      4.๑ กลยุทธ์ส่งเสริมสุขภาวะที่ดีของประชาชน 
            (2) แผนงานงบกลาง 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน   
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการเงินอุดหนุน
กองทุนหลักประกัน
สุขภาพเทศบาลตำบล
ด่านคล้า 
 

- เพ่ือให้มีการ
ดำเนินงานกิจกรรม 
ทั้ง ๕ ประเภทของ
กองทุนฯ 

กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพเทศบาล
ตำบลด่านคล้า 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 กองทุนฯสามารถ
ดำเนินกิจกรรม
ตามวัตถุประสงค์
ไม่น้อยกว่าร้อยละ
80 

- กองทุนฯสามารถ
ดำเนินกิจกรรม
ตามวัตถุประสงค ์
 

สำนักปลัด 
งานสาธารณสุข 

รวม 1  โครงการ   200,000 200,000 200,000 200,000 200,000    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
      4.2 กลยุทธส์่งเสริมการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมชุมชน 
            (1) แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน   
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการลด ละ เลิก การใช้
โฟมและถุงพลาสติกบรรจุ
อาหาร 

- เพ่ือรณรงค์ให้
ผู้ประกอบการจำหน่าย
อาหารและผู้บริโภค ลด 
ละ เลิก การใช้กล่อง
โฟมและถุงพลาสติก
บรรจุอาหาร 

ผู้ประกอบการ
จำหน่ายอาหาร
และผู้บริโภค
ตำบลด่านคล้า 

 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

 

- ผู้ประกอบการ
จำหน่ายอาหารและ
ผู้บริโภค ลด ละ เลิก 
การใช้กล่องโฟมและ
ถุงพลาสติกบรรจุ
อาหาร 

สำนักปลัด 
งานสาธารณสุข 

2 โครงการรักษ์สิง่แวดล้อม -เพ่ืออนุรักษ์รักษา
สิ่งแวดล้อม 

ตำบลด่านคล้า ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

 

- อนุรักษ์รักษา
สิ่งแวดล้อม 

สำนักปลัด 
งานสาธารณสุข 

3 โครงการขยะอันตราย
แลกไข่ 

- เพ่ือส่งเสริมให้
ประชาชนมีความรูค้วาม
เข้าใจเก่ียวกับการคัดแยก
ขยะอันตราย และมีส่วน
ร่วมในการคัดแยกขยะ 

ประชาชนใน
พ้ืนที่ตำบลด่าน
คล้า 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

 

- ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจเก่ียวกับ
การคัดแยกขยะ
อันตราย และมีส่วน
ร่วมในการคัดแยก
ขยะ 
 

สำนักปลัด 
งานสาธารณสุข 

 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
      4.2 กลยุทธส์่งเสริมการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมชุมชน 
            (1) แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการรณรงค์สง่เสริม
การคัดแยกขยะ 
 

- เพ่ือประชาสัมพันธ์และ
รณรงค์การคัดแยกขยะ
ในชุมชน 
- เพ่ือเป็นการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาทางด้าน
สิ่งแวดล้อม 
- เพ่ือให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการจัดการขยะ 

เยาวชน 
ประชาชน ใน
เขตพ้ืนที่ตำบล

ด่านคล้า 

5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 50,000 ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- ประชาสัมพันธ์และ
รณรงค์การคัดแยก
ขยะในชุมชน 
- เป็นการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาทางด้าน
สิ่งแวดล้อม 
- ให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการจัดการขยะ 

สำนักปลัด 
งานสาธารณสุข 

รวม 4 โครงการ   110,000 110,000 110,000 110,000 110,000    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
      4.2 กลยุทธส์่งเสริมการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมชุมชน 
            (2) แผนงานการเกษตร 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการรณรงค์ปลูกไม้
ยืนต้นและหญ้าแฝกเฉลิม
พระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว 

- เพ่ือเฉลิมพระเกียรติ
และรักษาสิ่งแวดล้อม 
 

ปลูกแปลงรวม 
๑ จุด แจกจ่าย
ให้ประชาชน
ปลูกใน ๑๔ 

หมู่บ้าน 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ 30,000 ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- เฉลิมพระเกียรติ
และรักษา
สิ่งแวดล้อม 

สำนักปลัด 
งานส่งเสริม
การเกษตร 

2 โครงการรณรงค์ปลูก
ต้นไม้ในวันต้นไม้ประจำปี
ของชาติ 
 

- เพ่ือเพ่ิมจำนวน
ต้นไม้และรักษา
สิ่งแวดล้อม 
 

ปลูกแปลงรวม 
๑ จุด แจกจ่าย
ให้ประชาชน
ปลูกใน ๑๔ 

หมู่บ้าน 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ 30,000 ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- เพ่ิมจำนวนต้นไม้
และรักษา
สิ่งแวดล้อม 

สำนักปลัด 
งานส่งเสริม
การเกษตร 

3 โครงการรณรงค์ปลูกไม้ยืน
ต้นเฉลิมพระเกียรติ
พระบรมราชินีนาถ 
 

- เพ่ือเฉลิมพระเกียรติ
และรักษาสิ่งแวดล้อม 
 

ปลูกแปลงรวม 
๑ จุด แจกจ่าย
ให้ประชาชน
ปลูกใน ๑๔ 

หมู่บ้าน 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ 30,000 ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- เฉลิมพระเกียรติ
และรักษา
สิ่งแวดล้อม 

สำนักปลัด 
งานส่งเสริม
การเกษตร 

รวม 3 โครงการ   90,000 90,000 90,000 90,000 90,000    
 
 
 

 



แบบ ผ.02/1 

 

                                             รายละเอียดโครงการพัฒนา 
ที่นำมาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน/แผนพัฒนาชุมชน 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน พ.ศ.2566 – 2570 แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 
เทศบาลตำบลด่านคล้า  อำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง  หมุดหมายที่ ๕ ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของภูมิภาค 
หมุดหมายที่ ๘ ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน  หมุดหมายที่ ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ  หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป้าหมายท่ี 6: Clean Water and Sanitation สร้างหลักประกันว่าจะมีการบริหารจัดการที่ยั่งยืน มีการจัดให้มีน้ำ และการสุขาภบิาลสำหรับทุกคน (Ensure availability and sustainable 
management of water and sanitation for all)  เป้าหมายท่ี 9:  Industry, Innovation and Infrastructure สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทาน สง่เสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยัง่ยืน และส่งเสริมนวัตกรรม (Build resilient 
infrastructure, promote inclusive and sustainable industrialization and foster innovation) 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมพัฒนา โครงสร้างพื้นฐาน เพื่อยกระดับเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การค้า การลงทุน อุตสาหกรรมเศรษฐกิจ BCG และเขตเศรษฐกิจพิเศษ  ประเด็นการพัฒนา ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนาคน ชุมชน 
เมือง และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพื่อสังคมคุณภาพสูง  ประเด็นการพัฒนาที่ 4 ยกระดับบริหารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมให้เกิดสมดุลและยั่งยืน  ประเด็นการพัฒนาที่ 5 ยกระดบัความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการพัฒนาเมือง 
   ๕. ยุทธศาสตร์การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน 
      5.1 กลยุทธก์ารพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพือ่บริการสาธารณะแก่ประชาชน 

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก    
ซอยป่าช้าหนองงู       
บ้านบุ  หมู่ที่ 2 

เพ่ือให้ราษฎรได้
ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร 
ยาว 199.00 เมตร หนา 
0.15 เมตรและก่อสร้างหู
ช้าง คสล. เชื่อมถนนเดิม   
2 จุด หรือมีพื้นที่คอนกรีต
ไม่น้อยกว่า 802.00 
ตารางเมตร 
(ตามแบบที่เทศบาลตำบล
ด่านคล้ากำหนด)  

460,๐๐๐ 460,๐๐๐ 460,๐๐๐ 460,๐๐๐ 46๐,๐๐๐ ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

ราษฎรได้ใชส้ัญจร
ไปมาได้สะดวก 

กองช่าง 

 
 
 
 



แบบ ผ.02/1 

 

   ๕. ยุทธศาสตร์การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน 
      5.1 กลยุทธก์ารพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพือ่บริการสาธารณะแก่ประชาชน 

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก    
ซอยต่อสี่แยกบ้านหมอ
ชวน บ้านหัวบึง หมู่ที่  4  

เพ่ือให้ราษฎรได้
ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 212.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร และ
ก่อสร้างหูช้าง คสล. เชื่อม
ถนนเดิม 2 จุด หรือมี
พื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 
868.10 ตารางเมตร 
(ตามแบบที่เทศบาลตำบล
ด่านคล้ากำหนด) 

495,000 495,000 495,000 495,000 495,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

ราษฎรได้ใชส้ัญจร
ไปมาได้สะดวก 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก   
ซอยนายแจ่ม          
บ้านหนองหลักร้อย      
หมู่ที่ 8 

เพ่ือให้ราษฎรได้
ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 207.00 
เมตร หนา 0.15 
เมตร  หรือมีพ้ืนที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 
828.00 ตารางเมตร 
(ตามแบบที่เทศบาลตำบล
ด่านคล้ากำหนด) 
 

470,000 470,000 470,000 470,000 470,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

ราษฎรได้ใชส้ัญจร
ไปมาได้สะดวก 

กองช่าง 

 
 
 
 
 

 



แบบ ผ.02/1 

 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
      5.1 กลยุทธก์ารพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพือ่บริการสาธารณะแก่ประชาชน 

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก      
ต่อซอยนายสาย       
บ้านหนองหลักร้อย     
หมู่ที่ 8 

เพ่ือให้ราษฎรได้
ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 212.00 
เมตร หนา 0.15 
เมตร  หรือมีพ้ืนที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 
848.00 ตารางเมตร 
(ตามแบบที่เทศบาลตำบล
ด่านคล้ากำหนด) 

485,000 485,000 485,000 485,000 485,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

ราษฎรได้ใชส้ัญจร
ไปมาได้สะดวก 

กองช่าง 

5 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก    
สายหลังวัด บ้านคอนน้อย  
หมู่ที่ 9 

เพ่ือให้ราษฎรได้
ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ผิวจราจรกว้าง 3.00 
เมตร ยาว 302.00 
เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพ้ืนที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 
906.00 ตารางเมตร 
(ตามแบบที่เทศบาลตำบล
ด่านคล้ากำหนด) 

520,000 520,000 520,000 520,000 520,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

ราษฎรได้ใชส้ัญจร
ไปมาได้สะดวก 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 



แบบ ผ.02/1 

 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
      5.1 กลยุทธก์ารพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพือ่บริการสาธารณะแก่ประชาชน 

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก    
ซอยข้างศาลา          
บ้านหนองกระทุ่ม      
หมู่ที่ 10 

เพ่ือให้ราษฎรได้
ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ผิวจราจรกวา้ง 4.00 
เมตร ยาว 207 เมตร 
หนา 0.15 เมตร และ
ก่อสร้างหูช้าง คสล.
เชื่อมถนนเดิม จำนวน 
2 จุด หรือมีพื้นที่
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 
868.5 ตารางเมตร 
(ตามแบบที่เทศบาลตำบล
ด่านคล้ากำหนด)  

498,000 498,000 498,000 498,000 498,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

ระบบการไหลของ
น้ำ มีประสิทธิภาพ 

กองช่าง 

รวม 6 โครงการ   2,928,000 2,928,000 2,928,000 2,928,000 2,928,000    
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 



แบบ ผ.02/2 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70 แก้ไข ครั้งที ่1/2566 

สำหรับ โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่ใช้สำหรับการประสานแผนพฒันาทอ้งถ่ิน 
เทศบาลตำบลด่านคล้า  อำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง  หมุดหมายที่ ๕ ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของภูมิภาค 
หมุดหมายที่ ๘ ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน  หมุดหมายที่ ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ  หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป้าหมายท่ี 6: Clean Water and Sanitation สร้างหลักประกันว่าจะมีการบริหารจัดการที่ยั่งยืน มีการจัดให้มีน้ำ และการสุขาภบิาลสำหรับทุกคน (Ensure availability and sustainable 
management of water and sanitation for all)  เป้าหมายท่ี 9:  Industry, Innovation and Infrastructure สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทาน สง่เสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยัง่ยืน และส่งเสริมนวัตกรรม (Build resilient 
infrastructure, promote inclusive and sustainable industrialization and foster innovation) 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมพัฒนา โครงสร้างพื้นฐาน เพื่อยกระดับเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การค้า การลงทุน อุตสาหกรรมเศรษฐกิจ BCG และเขตเศรษฐกิจพิเศษ  ประเด็นการพัฒนา ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนาคน ชุมชน 
เมือง และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพื่อสังคมคุณภาพสูง  ประเด็นการพัฒนาที่ 4 ยกระดับบริหารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมให้เกิดสมดุลและยั่งยืน  ประเด็นการพัฒนาที่ 5 ยกระดบัความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการพัฒนาเมือง 
   ๕. ยุทธศาสตร์การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน 
      5.1 กลยุทธก์ารพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพือ่บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
            (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก    
สายต่อสะพานไม้       
บ้านด่าน หมู่ที่ 1   

เพ่ือให้ราษฎรได้
ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 695.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพ้ืนที่คอนกรีตไม่
น้อยกว่า 2,780.00 
ตารางเมตร (รายละเอียด
ตาม แบบแปลนที่เทศบาล
ตำบลด่านคล้ากำหนด) 

1,600,000 1,600,000 1,600,000 1,600,000 1,600,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

ราษฎรได้ใชส้ัญจร
ไปมาได้สะดวก 

กองช่าง 

 
 
 



แบบ ผ.02/2 
 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
      5.1 กลยุทธก์ารพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพือ่บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
            (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการปรับปรงุผิวจราจร
ถนนลาดยาง สายบ้านบุ  
หมู่ที ่3 

เพ่ือให้ราษฎรได้ใช้
สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ดำเนินการปรับปรุงผิว
จราจรโดยการปูผิว 
Asphatic Concrete 
หนา 5 ซม. ขนาดกว้าง 
6 เมตร ยาว 942 เมตร 
หรือมีพื้นที่ดำเนินการรวม
ไม่น้อยกว่า 5,652 
ตารางเมตร  (รายละเอียด
ตาม แบบแปลนที่เทศบาล
ตำบลด่านคล้ากำหนด) 

2,650,000 2,650,000 2,650,000 2,650,000 2,650,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

ราษฎรได้ใชส้ัญจร
ไปมาได้สะดวก 

กองช่าง 

3 โครงการเสริมผิวแอสฟัล
ติก คอนกรีต สายสี่แยก
บ้านนางณี – สี่แยกบ้าน
หัวบึง หมู่ที ่4 

เพ่ือให้ราษฎรได้ใช้
สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ผิวจราจรกวา้ง 5.00 
เมตร ยาว 1,144.00 
เมตร หนา 0.05 เมตร 
หรือพื้นที่ผิวจราจร/ไหล่
ทางไม่นอ้ยกว่า  
5,720.00 ตารางเมตร 
(รายละเอียดตาม แบบ
แปลนที่เทศบาลตำบลด่าน
คล้ากำหนด) 

2,750,000 2,750,000 2,750,000 2,750,000 2,750,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

ราษฎรได้ใชส้ัญจร
ไปมาได้สะดวก 

กองช่าง 

 
 
 
 
 



แบบ ผ.02/2 
 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
      5.1 กลยุทธก์ารพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพือ่บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
            (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการเสริมผิวแอสฟัล  
ติกคอนกรีต สายแยก  
รพ.สต.หนองหว้า – เขต
ทางรถไฟ บ้านหนองสะแก 
หมู่ที ่5 

เพ่ือให้ราษฎรได้
ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ผิวจราจรกวา้ง 5.00 
เมตร ยาว 1,592.00 
เมตร หนา 0.05 เมตร 
และพื้นที่ผิวทางวงเวียน 
รอบย่าโม 1,000.00 
ตารางเมตร หรือมีพื้นที่
รวมไม่น้อยกว่า 
8,960.00 ตารางเมตร 
(รายละเอียดตาม แบบ
แปลนที่เทศบาลตำบลด่าน
คล้ากำหนด) 

3,600,000 3,600,000 3,600,000 3,600,000 3,600,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

ราษฎรได้ใชส้ัญจร
ไปมาได้สะดวก 

กองช่าง 

5 โครงการเสริมผิวแอสฟัล
ติกคอน กรีต สายเหมือง
ทุ่งโบสถ์ – สี่แยก รพ.สต.
หนองหว้า บ้านหนองหว้า 
หมู่ที ่6  

เพ่ือให้ราษฎรได้
ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ผิวจาจรกวา้ง 6.00 เมตร 
ยาว 620.00 เมตร หนา 
0.05 เมตร หรือมีพื้นที่
ไม่น้อยกว่า 3,720.00 
ตารางเมตร (รายละเอียด
ตาม แบบแปลนที่เทศบาล
ตำบลด่านคล้ากำหนด) 

1,650,000 1,650,000 1,650,000 1,650,000 1,650,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

ราษฎรได้ใชส้ัญจร
ไปมาได้สะดวก 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 



แบบ ผ.02/2 
 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
      5.1 กลยุทธก์ารพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพือ่บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
            (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 โครงการวางท่อระบาย         
น้ำ คสล. พร้อมบ่อพักน้ำ 
คสล. สายสี่แยกบ้าน   
หัวบึง หมู่ที ่4 - ศาลปู่
ม่วง บ้านด่านคนคบ    
หมู่ที ่7 

เพ่ือเปิดทางน้ำ
ไหลและระบาย
น้ำในพ้ืนที่ที่มีน้ำ
ท่วมขัง 

วางท่อระบายน้ำ คสล. 
ขนาด Ø 0.60 x 1.00 
เมตร จำนวน 520 ท่อน 
พร้อมบ่อพักน้ำ คสล.ขนาด 
1.00 x 1.00 เมตร 
จำนวน 47 บ่อ และ วาง
ท่อระบายน้ำ คสล. ขนาด  
ø 0.80 x 1.00 เมตร 
จำนวน 153 ท่อน พร้อม
บ่อพักน้ำ คสล. ขนาด 
1.20 x 1.20 เมตร 
จำนวน 9 บ่อ (รายละเอียด
ตาม แบบแปลนที่เทศบาล
ตำบลด่านคล้ากำหนด) 

1,700,000 1,700,000 1,700,000 1,700,000 1,700,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

การระบายน้ำได้
สะดวกเพ่ิมข้ึน 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบ ผ.02/2 
 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
      5.1 กลยุทธก์ารพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพือ่บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
            (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
โนนตาทา – คลองพฤกษ์  
บ้านคอนน้อย หมู่ที ่9 

เพ่ือให้ราษฎรได้
ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 1,414.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพ้ืนที่คอนกรีตไม่
น้อยกว่า 5,656.00 
ตารางเมตร (รายละเอียด
ตาม แบบแปลนที่เทศบาล
ตำบลด่านคล้ากำหนด) 

3,250,000 3,250,000 3,250,000 3,250,000 3,250,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

ราษฎรได้ใชส้ัญจร
ไปมาได้สะดวก 

กองช่าง 

8 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก    
สายสระหนองหอย     
บ้านคอนน้อย หมู่ที ่9 

เพ่ือให้ราษฎรได้
ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 585.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพ้ืนที่คอนกรีตไม่
น้อยกว่า 2,340.00 
ตารางเมตร (รายละเอียด
ตาม แบบแปลนที่เทศบาล
ตำบลด่านคล้ากำหนด) 

1,350,000 1,350,000 1,350,000 1,350,000 1,350,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

ราษฎรได้ใชส้ัญจร
ไปมาได้สะดวก 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 



แบบ ผ.02/2 
 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
      5.1 กลยุทธก์ารพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพือ่บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
            (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 โครงการเสริมผิวแอสฟัล 
ติกคอนกรีต สายหน้าวัด
บ้านคอนน้อย – โรงเรียน
บ้านคอนน้อย จำนวน 2 
ช่วง บ้านคอนน้อย     
หมู่ที ่9 

เพ่ือให้ราษฎรได้
ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ช่วงที่ 1 ผิวจราจร 
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 
437.00 เมตร หนา 
0.05 เมตร หรือพ้ืนที่
ผิวจราจร/ไหล่ทางไม่
น้อยกว่า 2,185 ตร.ม. 
ช่วงที่ 2 ผิวจราจร 
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 
547.00 เมตร หนา 
0.05 เมตร หรือพ้ืนที่
ผิวจราจร/ไหล่ทางไม่
น้อยกว่า 2,735 ตร.ม. 
 (รายละเอียดตาม แบบ
แปลนที่เทศบาลตำบลด่าน
คล้ากำหนด) 

2,200,000 2,200,000 2,200,000 2,200,000 2,200,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

ราษฎรได้ใชส้ัญจร
ไปมาได้สะดวก 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 



แบบ ผ.02/2 
 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
      5.1 กลยุทธก์ารพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพือ่บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
            (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

10 โครงการเสริมผิวแอสฟัล
ติก คอนกรีต สายบ้าน
คอนน้อย – ปากทาง
เทศบาลโนนสูง        
บ้านคอนน้อย หมู่ที ่9 

เพ่ือให้ราษฎรได้
ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ผิวจราจรกว้าง 6.00 
เมตร ยาว 850.00 
เมตร หนา 0.05 
เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า 5,100.00 
ตารางเมตร 
(รายละเอียดตาม แบบ
แปลนที่เทศบาลตำบล
ด่านคล้ากำหนด) 

2,250,000 2,250,000 2,250,000 2,250,000 2,250,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

ระบบการไหลของ
น้ำ มีประสิทธิภาพ 

กองช่าง 

11 โครงการปรับปรงุผิว
จราจรถนนลาดยาง สาย
บ้านหนองกระทุ่ม  
หมู่ที ่10 

เพ่ือให้ราษฎรได้
ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ดำเนินการปรับปรุงผิว
จราจรโดยการปูผิว 
Asphatic Concrete 
หนา 5 ซม. ขนาดกว้าง 
6 เมตร ยาว 381 
เมตร หรือมีพ้ืนที่
ดำเนินการรวมไม่น้อย
กว่า 2,286 ตาราง
เมตร  (รายละเอียดตาม 
แบบแปลนที่เทศบาลตำบล
ด่านคล้ากำหนด) 

1,080,000 1,080,000 1,080,000 1,080,000 1,080,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

ราษฎรได้ใชส้ัญจร
ไปมาได้สะดวก 

กองช่าง 

 
 



แบบ ผ.02/2 
 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
      5.1 กลยุทธก์ารพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพือ่บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
            (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

12 โครงการเสริมผิวแอสฟัล
ติก คอนกรีต สายเสาสูง
ทางเข้าบ้านดอนไร่ – 
เหมืองทุ่งโบสถ์         
บ้านดอนไร่ หมู่ที ่11 

เพ่ือให้ราษฎรได้
ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ผิวจราจรกว้าง 6.00 
เมตร ยาว 420.00 
เมตร หนา 0.05  
เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า 2,520.00 
ตารางเมตร 
(รายละเอียดตาม แบบ
แปลนที่เทศบาลตำบล
ด่านคล้ากำหนด) 

1,100,000 1,100,000 1,100,000 1,100,000 1,100,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

ราษฎรได้ใชส้ัญจร
ไปมาได้สะดวก 

กองช่าง 

13 โครงการเสริมผิวแอสฟัล 
ติกคอนกรีตสายปาก
ทางเข้าบ้านโนนน้อย     
หมู่ที ่12 

เพ่ือให้ราษฎรได้
ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ผิวจราจร กว้าง 6.00 
เมตร ยาว 756.00 
เมตร หนา 0.05 
เมตร หรือพ้ืนที่ผิว
จราจร/ไหล่ทาง ไม่
น้อยกว่า 4,536.00 
ตารางเมตร 
(รายละเอียดตาม แบบ
แปลนที่เทศบาลตำบล
ด่านคล้ากำหนด) 

2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

ราษฎรได้ใชส้ัญจร
ไปมาได้สะดวก 

กองช่าง 

 
 
 
 



แบบ ผ.02/2 
 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
      5.1 กลยุทธก์ารพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพือ่บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
            (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

14 
 

โครงการเสริมผิวแอสฟัล
ติกคอน กรีตสายย่าโม – 
ศาลา หมู่ที่ 14 – เขต
ทางรถไฟ บ้านหนองแมว 
หมู่ที ่14 
 

เพ่ือให้ราษฎรได้
ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ผิวจราจรกว้าง 5.00 
เมตร ยาวรวม 
800.00 เมตร หนา 
0.05 เมตร หรือมี
พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
4,000.00 ตาราง
เมตร (รายละเอียดตาม 
แบบแปลนที่เทศบาล
ตำบลด่านคล้ากำหนด) 

1,750,000 1,750,000 1,750,000 1,750,000 1,750,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

ราษฎรได้ใชส้ัญจร
ไปมาได้สะดวก 

กองช่าง 

15 โครงการซ่อมสร้างถนน
ถนนผิวจราจรแอสฟัล    
ติกคอนกรีต สายทาง
ศาลาประชาคม หมู่ 7 ถึง
ศาลาประชาคม  
หมู่ที่ 10 
 

เพ่ือให้ราษฎรได้
ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ซ่อมสร้างถนนผิวจราจร
แอสฟัลติกคอนกรีต 
สายทางศาลาประชาคม 
หมู่ 7 ถึง ศาลา
ประชาคม หมู่ 10 
กว้าง 6.00 เมตร ยาว 
1,460.00 เมตร หนา 
0.05 เมตร หรือมีพื้นที่
ไม่น้อยกว่า 8,760.00 
ตารางเมตร พร้อมตีเส้น
จราจร (รายละเอียดตาม 
แบบแปลนที่เทศบาล
ตำบลด่านคล้ากำหนด) 

5,600,000 5,600,000 5,600,000 5,600,000 5,600,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

ราษฎรได้ใชส้ัญจร
ไปมาได้สะดวก 

กองช่าง 

 



แบบ ผ.02/2 
 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
      5.1 กลยุทธก์ารพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพือ่บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
            (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

16 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
สาย ฝายตาโป๊ะ – บ้าน
โค้งมะกอก บ้านด่าน  
หมู่ที่ 1 

เพ่ือให้ราษฎรได้
ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 5,000 
เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า 20,000 
ตารางเมตร 
(รายละเอียดตาม แบบ
แปลนที่เทศบาลตำบล
ด่านคล้ากำหนด) 
 

11,000,000 11,000,000 11,000,000 11,000,000 11,000,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

ราษฎรได้ใชส้ัญจร
ไปมาได้สะดวก 

กองช่าง 

17 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
คลองหนามแดง บ้านด่าน 
หมู่ที่ 1 ตำบลด่านคล้า ถึง 
บ้านโค้งมะกอก        
ตำบลเมืองปราสาท 
อำเภอโนนสูง         
จังหวัดนครราชสีมา 

เพ่ือให้ราษฎรได้
ใช้สัญจรไปมาได้
สะดวก 

กว้าง 4  เมตร ยาว 
5,000 เมตร หนา     
0.๑5 เมตร หรือพ้ืนที่
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 
20,000 ตารางเมตร 
(รายละเอียดตามแบบแปลน
ที่เทศบาลตำบลด่านคล้า
กำหนด) 
 

11,500,000 11,500,000 11,500,000 11,500,000 11,500,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

ราษฎรได้ใชส้ัญจร
ไปมาได้สะดวก 

กองช่าง 

 
 
 
 
 



แบบ ผ.02/2 
 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
      5.1 กลยุทธก์ารพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพือ่บริการสาธารณะแก่ประชาชน 

            (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

18 โครงการปรับปรงุผิวจราจร 
ถนนลาดยาง สายบ้านบุ 
บ้านบุ หมู่ที ่3  ต.ด่านคล้า 
อ.โนนสูง  จ.นครราชสีมา 

เพ่ือให้ราษฎรได้ใช้
สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ดำเนินการปรับปรุงผิว
จราจรโดยการปู 
Asphatic Concrecte 
หนา 5 ซม.ขนาดกว้าง 6 
เมตร  ยาว 942 เมตร 
หรือมีพื้นที่ดำเนินการรวม
ไม่น้อยกว่า 5,652 
ตารางเมตร (รายละเอียด
ตาม แบบแปลนที่เทศบาล
ตำบลด่านคล้ากำหนด) 

2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

ราษฎรได้ใชส้ัญจรไป
มาได้สะดวก 

กองช่าง 

19 โครงการปรับปรงุผิวจราจร 
ถนนลาดยาง สายบ้าน
หนองกระทุ่ม บ้านหนอง
กระทุ่ม  หมู่ที ่10            
ต.ด่านคล้า อ.โนนสูง       
จ.นครราชสีมา 

เพ่ือให้ราษฎรได้ใช้
สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ดำเนินการปรับปรุงผิว
จราจรโดยการปู 
Asphatic Concrecte 
หนา 5 ซม.ขนาดกว้าง 6 
เมตร  ยาว 381 เมตร 
หรือมีพื้นที่ดำเนินการรวม
ไม่น้อยกว่า 2,286 
ตารางเมตร (รายละเอียด
ตาม แบบแปลนที่เทศบาล
ตำบลด่านคล้ากำหนด) 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

ราษฎรได้ใชส้ัญจรไป
มาได้สะดวก 

กองช่าง 

 
 
 
 



แบบ ผ.02/2 
 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
      5.1 กลยุทธก์ารพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพือ่บริการสาธารณะแก่ประชาชน 

            (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

19 โครงการปรับปรงุผิวจราจร 
ถนนลาดยาง สายบ้าน
หนองกระทุ่ม บ้านหนอง
กระทุ่ม  หมู่ที ่10            
ต.ด่านคล้า อ.โนนสูง       
จ.นครราชสีมา 

เพ่ือให้ราษฎรได้ใช้
สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ดำเนินการปรับปรุงผิว
จราจรโดยการปู 
Asphatic Concrecte 
หนา 5 ซม.ขนาดกว้าง 6 
เมตร  ยาว 381 เมตร 
หรือมีพื้นที่ดำเนินการรวม
ไม่น้อยกว่า 2,286 
ตารางเมตร (รายละเอียด
ตาม แบบแปลนที่เทศบาล
ตำบลด่านคล้ากำหนด) 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

ราษฎรได้ใชส้ัญจรไป
มาได้สะดวก 

กองช่าง 

20 โครงการเสริมผิวแอสฟัล   
ติกคอนกรีต สายหลังบ้าน
หนองหว้า หมู่ที่ 6 
 

เพ่ือให้ราษฎรได้ใช้
สัญจรไปมาได้
สะดวก 

ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 951.00 
เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า 3,887.09 ตาราง
เมตร (รายละเอียดตาม 
แบบแปลนที่เทศบาลตำบล
ด่านคล้ากำหนด) 

1,896,000 1,896,000 1,896,000 1,896,000 1,896,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

ราษฎรได้ใชส้ัญจรไป
มาได้สะดวก 

กองช่าง 

   รวม 20 โครงการ   62,926,000 62,926,000 62,926,000 62,926,000 62,926,000    
 
 
 
 

 



 แบบ ผ.02 

 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70 แก้ไข ครั้งที ่1/2566 

เทศบาลตำบลด่านคล้า  อำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา 
 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง  หมุดหมายที่ ๕ ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของภูมิภาค 
หมุดหมายที่ ๘ ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน  หมุดหมายที่ ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ  หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป้าหมายท่ี 6: Clean Water and Sanitation สร้างหลักประกันว่าจะมีการบริหารจัดการที่ยั่งยืน มีการจัดให้มีน้ำ และการสุขาภบิาลสำหรับทุกคน (Ensure availability and sustainable 
management of water and sanitation for all)  เป้าหมายท่ี 9:  Industry, Innovation and Infrastructure สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทาน สง่เสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยัง่ยืน และส่งเสริมนวัตกรรม (Build resilient 
infrastructure, promote inclusive and sustainable industrialization and foster innovation) 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมพัฒนา โครงสร้างพื้นฐาน เพื่อยกระดับเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การค้า การลงทุน อุตสาหกรรมเศรษฐกิจ BCG และเขตเศรษฐกิจพิเศษ  ประเด็นการพัฒนา ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนาคน ชุมชน 
เมือง และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพื่อสังคมคุณภาพสูง  ประเด็นการพัฒนาที่ 4 ยกระดับบริหารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมให้เกิดสมดุลและยั่งยืน  ประเด็นการพัฒนาที่ 5 ยกระดบัความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการพัฒนาเมือง 
   ๕. ยุทธศาสตร์การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน 
      5.1 กลยุทธก์ารพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพือ่บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
            (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้างอาคาร
สำนักงาน คอนกรีตเสริม
เหล็ก 2 ชั้น 
 

- เพื่อมีสถานที่
สำหรับรองรับ
ปริมาณงานของ
เทศบาลที่จะเพิ่มขึ้น
ในอนาคต 
-เพื่อให้ประชาชน
ได้รับความสะดวกใน
การติดต่อ
ประสานงาน 

ขนาดกว้าง 12.00 เมตร 
ยาว 24.00 เมตร พร้อม
มุขหน้าขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 8.00 เมตร 
หรือมีพื้นที่ใช้สอยไม่น้อย
กว่า 640.00 ตาราง
เมตร จำนวน 1 หลัง 
(รายละเอียดตามแบบ
แปลนที่เทศบาลตำบล
ด่านคล้ากำหนด) 

9,00๐,000 9,00๐,000 9,00๐,000 9,00๐,000 9,00๐,000 - อาคารสำนักงาน 
- บุคลากร/
ประชาชน ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 95 
ได้รับประโยชน์
จากโครงการ 
 

-มีสถานที่สำหรับ
รองรับปริมาณงาน
ของเทศบาลที่จะ
เพิ่มขึ้นในอนาคต 
-ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการติดต่อ
ประสานงาน 

กองช่าง 

 



 แบบ ผ.02 

 
 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
      5.1 กลยุทธก์ารพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพือ่บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
            (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการติดต้ังสัญญาณ
ไฟกระพริบโซล่าเซลล์
บริเวณจุดเสี่ยงภายใน
ตำบล 

เพ่ือลดอันตราย
ในการใช้ถนน
บริเวณจุดเสี่ยง 

ติดต้ังสัญญาณไฟ
กระพริบโซล่าเซลล์ 
จำนวน 10 จุด 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 
 

ลดปัญหาการเกิด
อุบัติเหตุ
การจราจร 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างถนนหิน
คลุกและวางท่อระบายน้ำ 
คสล. พร้อมบ่อพักน้ำ 
คสล. ซอยยายลำดวน 
บ้านโคกเกริ่นร่มเย็น   
หมู่ที่ 13 
 

เพ่ือให้การระบาย
น้ำได้สะดวกมาก
ข้ึน 

ก่อสร้างหินคลุก กว้าง 
3.00 เมตร ยาว 57.00 
เมตร หนา 0.10 เมตร 
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
16.855 ลบ.ม. หรือ 
27.81 ตัน (ไม่รวมพื้นที่บ่อ
พักในผิวถนน) วางท่อ
ระบายน้ำ คสล. ขนาด ø 
0.40x1.00 เมตรจำนวน 
67 ท่อน และบ่อพักน้ำ 
คสล. ขนาด 0.70x0.70 
เมตรจำนวน 8 บ่อ พร้อม
ฝาตะแกรงเหล็ก 
(รายละเอียดตามแบบแปลน
ที่เทศบาลตำบลด่านคล้า
กำหนด) 

101,000 101,000 101,000 101,000 101,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 
 

การระบายน้ำได้
สะดวกมากข้ึน 

กองช่าง 

 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
      5.1 กลยุทธก์ารพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพือ่บริการสาธารณะแก่ประชาชน 

            (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการปรับปรงุอาคาร
สำนักปลัดเทศบาลตำบล
ด่านคล้า 
 

- เพ่ือให้การ
ปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพ 

ปรับปรุงอาคารสำนัก
ปลัดเทศบาลตำบลด่าน
คล้า 
(รายละเอียดตามแบบ
แปลนที่เทศบาลตำบล
ด่านคล้ากำหนด) 
 
 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

 

- การปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพมาก
ข้ึน 

สำนักปลัดเทศบาล 
 

5 โครงการปรับปรงุห้อง
ประชุมสภาเทศบาล
ตำบลด่านคล้า 
 

- เพ่ือให้การ
ปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพ 

ปรับปรุงห้องประชุมสภา
เทศบาลตำบล 
ด่านคล้า 
(รายละเอียดตามแบบ
แปลนที่เทศบาลตำบล   
ด่านคล้ากำหนด) 
 
 

 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

 

- การดำเนินงานมี
ประสิทธิภาพมาก
ข้ึน 

สำนักปลัดเทศบาล 
 

รวม 5 โครงการ   10,201,000 10,201,000 10,201,000 10,201,000 10,201,000    
 



แบบ ผ.01/1 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  

ที่นำมาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน 
เทศบาลตำบลด่านคล้า  อำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา 

  
 

 
หมู่บ้าน 
ชุมชน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

หมู่ที่ 2 บ้านบุ 
 

1 460,000 1 460,000 1 460,000 1 460,000 1 460,000 5 2,300,000 

รวม 1 460,000 1 460,000 1 460,000 1 460,000 1 460,000 5 2,300,000 
หมู่ที่ 4 บ้านหัวบึง 
 

1 495,000 1 495,000 1 495,000 1 495,000 1 495,000 5 2,475,000 

รวม 1 495,000 1 495,000 1 495,000 1 495,000 1 495,000 5 2,475,000 
หมู่ที่ 8 บ้านหนองหลักร้อย 
 

2 955,000 2 955,000 2 955,000 2 955,000 2 955,000 10 4,775,000 

รวม 2 955,000 2 955,000 2 955,000 2 955,000 2 955,000 10 4,775,000 
หมู่ที่ 9 บ้านคอนน้อย 
 

1 520,000 1 520,000 1 520,000 1 520,000 1 520,000 5 2,600,000 

รวม 1 520,000 1 520,000 1 520,000 1 520,000 1 520,000 5 2,600,000 
หมู่ที่ 4 บ้านหนองกระทุ่ม 
 

1 498,000 1 498,000 1 498,000 1 498,000 1 498,000 5 2,490,000 

รวม 1 498,000 1 498,000 1 498,000 1 498,000 1 498,000 5 2,490,000 
รวมทั้งหมด 6 2,928,000 6 2,928,000 6 2,928,000 6 2,928,000 6 2,928,000 30 14,640,000 

 
 
 
 
 



แบบ ผ.01/1 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  

ที่นำมาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน 
เทศบาลตำบลด่านคล้า  อำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา 

  
 

 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70 แก้ไข ครั้งที ่1/2566 

เทศบาลตำบลด่านคล้า  อำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา 
 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความมั่นคง  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับปรุงสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป้าหมายท่ี 16: Peace, Justice and Strong Institution ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน ให้ทุกคนเขา้ถึงความยุติธรรมและสร้างสถาบันที่มีประสิทธิผล
รับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ (Promote peaceful and inclusive societies for sustainable development, provide access to justice for all and build effective, accountable and inclusive institutions at all levels) 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ประเด็นการพัฒนา ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนาคน ชุมชน เมือง และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพื่อสังคมคณุภาพสงู  ประเด็นการพัฒนาที่ 5 ยกระดับความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 5. ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
   6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
       6.๑ กลยุทธ์การพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการทั้งในระดับบุคคลและองค์กร 
   (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

            
ที่ 

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการการเลือกต้ัง
นายกเทศมนตรีและ
สมาชิกสภาเทศบาล 
 

- เพ่ือให้มีการเลือกต้ัง
นายกเทศมนตรีและ
สมาชิกสภาเทศบาล 

ตำบลด่านคล้า - - 800,000 800,๐๐๐ - มนีายกเทศมนตรี 
และสมาชิกสภา
เทศบาล ๑๐๐ % 

- เลือกต้ัง
นายกเทศมนตรี
และสมาชิกสภา
เทศบาล 
 

สำนักปลัด 
งานนิติการ 

 

2 โครงการอบรมสัมมนา
เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรของเทศบาล
ตำบลด่านคล้า  

- เพ่ือให้มีการพัฒนา
ศักยภาพพนักงาน/
สมาชิกสภา/คณะ
ผู้บริหาร 

คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา 
และพนักงาน

เทศบาล 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

 

- มีการพัฒนา
ศักยภาพพนักงาน/
สมาชิกสภา/คณะ
ผู้บริหาร 
 

สำนักปลัด 
งานการเจ้าหน้าท่ี 

 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

    6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
       6.๑ กลยุทธ์การพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการทั้งในระดับบุคคลและองค์กร 
   (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการอบรมและศึกษา
ดูงานของสมาชิกสภา
เทศบาลตำบลด่านคล้า 
 

- เพ่ือให้ประธานสภา 
สมาชิกสภา คณะ
ผู้บริหาร และ
เจ้าหน้าท่ีที่เกี่ยวข้อง 
มีความรู้ในการปฏิบัติ
หน้าท่ี 
 

ประธานสภา 
สมาชิกสภา 

คณะผู้บริหาร 
และเจ้าหน้าท่ีที่

เก่ียวข้อง 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ 100,000 ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

 

- เพ่ือให้
ประธานสภา 
สมาชิกสภา คณะ
ผู้บริหาร และ
เจ้าหน้าท่ีที่เกี่ยวข้อง  
มีความรู้ในการปฏิบัติ
หน้าท่ี 

สำนักปลัด 
งานบริหารทั่วไป 

4 โครงการอบรมให้ความรู้
ทางกฎหมายให้แก่
บุคลากรของเทศบาล 
 

- เพ่ือให้บุคลากรใน
เทศบาลมีความรู้
เข้าใจในระเบียบ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องใน
การปฏิบัติหน้าท่ี 
 

บุคลากรใน
เทศบาล 

๑๕0,๐๐๐ ๑๕0,๐๐๐ ๑๕0,๐๐๐ ๑๕0,๐๐๐ 150,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

 

- บุคลากรใน
เทศบาลมีความรู้
เข้าใจในระเบียบ
กฎหมายที่
เก่ียวข้องในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี 

สำนักปลัด 
งานนิติการ 

5 โครงการอบรมเผยแพร่
ความรู้ทางด้านกฎหมาย
ให้แก่ประชาชนโดย
เทศบาลตำบลด่านคล้า
ร่วมกับสำนักงานยุติธรรม
จังหวัดนครราชสีมา 

- เพ่ือเผยแพร่ความรู้
ทางด้านกฎหมาย
ให้แก่ประชาชน 

ประชาชนตำบล
ด่านคล้า 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- ประชาชนมี
ความรู้ทางด้าน
กฎหมาย 

สำนักปลัด 
งานนิติการ 

 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
       6.๑ กลยุทธ์การพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการทั้งในระดับบุคคลและองค์กร 
   (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 โครงการปฏิบัติธรรมเพ่ือ
พั ฒ น า คุ ณ ธร ร ม แล ะ
จริยธรรม 

- เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม  ให้กับคณะ
ผู้บริหารและพนักงาน
ของเทศบาล ได้นำหลัก
คุณธรรม จริยธรรม ไป
พัฒนาการทำงานได้อย่าง
เหมาะสม 

คณะผู้บริหาร
และพนักงาน
ของเทศบาล
ตำบลด่านคล้า 

50,000 50,000 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 50,000 ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

 

- ปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม  ให้กับ
คณะผู้บริหารและ
พนักงานของ
เทศบาล ได้นำหลัก
คุณธรรม จริยธรรม 
ไปพัฒนาการทำงาน 

สำนักปลัด 
งานบริหารทั่วไป 

7 โครงการจัดทำป้าย
ทำเนียบผู้บริหารเทศบาล 

- เพ่ือจัดทำป้ายทำเนียบ
ผู้บริหารเทศบาล 

ระบุระยะเวลา
การดำรง
ตำแหน่งของ
คณะผู้บริหาร
ต้ังแต่อดีตถึง
ปัจจุบัน  
จำนวน 1 ป้าย 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนได้
รับทราบข้อมูล
บุคลากรของ
เทศบาล100 % 

- มีทำเนียบ
ผู้บริหารต้ังแต่อดีต
ถึงปัจจุบัน 

สำนักปลัด 
งานการเจ้าหน้าท่ี 

8 โครงการจัดทำทำเนียบ
บุคลากรเทศบาลตาม
โครงสร้างอัตรากำลัง  
(ติดผนังมีกระจกบาน
เลื่อน เปิด-ปิด) 

- เพ่ือแสดงจำนวน
บุคลากรของเทศบาล
ตำบลด่านคล้า 

แสดงจำนวน
บุคลากรและ
ตำแหน่งของ
พนักงาน
เทศบาลตำบล
ด่านคล้า 
จำนวน 1 ป้าย 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนได้
รับทราบข้อมูล
บุคลากรของ
เทศบาล100 % 

- มีทำเนียบ
บุคลากรเทศบาล 

สำนักปลัด 
งานการเจ้าหน้าท่ี 

 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
       6.๑ กลยุทธ์การพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการทั้งในระดับบุคคลและองค์กร 
   (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 โครงการจัดทำบอร์ด
ประชาสัมพันธ์ต่างๆ  
 
 

- เพ่ือให้มีแหล่งข้อมูล
ขององค์กร   

จำนวน 1 ป้าย 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนได้
รับทราบข้อมูล
บุคลากรของ
เทศบาล100 % 
 

- มีบอร์ด
ประชาสัมพันธ์ต่างๆ  
 

สำนักปลัด 
งานการเจ้าหน้าท่ี 

10 โครงการยกย่องเชิดชู
เกียรติหน่วยงาน/บุคคล 
ที่มีความซื่อสัตย์ สุจริต  
มีคุณธรรม 

- เพ่ือสร้างขวัญและ
กำลังใจตลอดจนปลูก
จิตสำนึกและกระตุ้นให้
ทุกภาคส่วนได้มี
แบบอย่างที่ดี 
- เพ่ือสร้างสังคมสงบสุข 

ประชาชน
หน่วยงาน องค์กร
ทั้งภาครัฐและ
เอกชน ผู้ที่ทำ
คุณประโยชน์ให้แก่
เทศบาลตำบล  
ด่านคล้า 

10,000  10,000 10,000 10,000 10,000 ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

 

- สร้างขวัญและ
กำลังใจตลอดจนปลูก
จิตสำนึกและกระตุ้น
ให้ทุกภาคส่วนได้มี
แบบอย่างที่ดี 
- สร้างสงัคมสงบสุข 

สำนักปลัด 
งานการเจ้าหน้าท่ี 

11 โครงการจัดงานวันเทศบาล - เพ่ือเล็งเห็นถึง
ความสำคัญของ
เทศบาล 

คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาและ
พนักงานเทศบาล 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 กลุ่มเป้าหมาย
เข้าร่วม
โครงการไม่
น้อยกว่าร้อย
ละ ๘๐ 

 

คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาและ
พนักงานเทศบาล

ตระหนักและเล็งเห็น
ความสำคัญ 

สำนักปลัด 
งานบริหารทั่วไป 

 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
       6.๑ กลยุทธ์การพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการทั้งในระดับบุคคลและองค์กร 
   (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

12 โครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรม คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาลและ
พนักงานเทศบาลตำบล
ด่านคล้า 

- เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม และ
หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนามา
ประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา
เทศบาลและ

พนักงานเทศบาล
ตำบลด่านคล้า 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

 

- คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาและ
พนักงานเทศบาล
สามารถนำความรู้
และประสบการณ์มา
ประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

สำนักปลัด 
งานบริหารทั่วไป 

13 โครงการอบรมสัมมนาและ
ศึกษาดูงานให้ความรู้ เพ่ือ
เพ่ิมศักยภาพแก่ผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาลและ
พนักงานเทศบาล เพ่ือ
รองรับการปฏิบัติงาน
ภายใต้บริบทกฎหมายใหม่ 
 
 

- เพ่ือให้ผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล
และพนักงานเทศบาล มี
ความรู้เข้าใจในการ
ปฏิบัติงานภายใต้บริบท
กฎหมายใหม่ 

ผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล
และพนักงาน
เทศบาลตำบล

ด่านคล้า 

150,000 ๑50,๐๐๐ ๑50,๐๐๐ ๑50,๐๐๐ 150,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

 

- ผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาลและ
พนักงานเทศบาล
ตำบลด่านคล้ามี
ความรู้เข้าใจในการ
ปฏิบัติงานภายใต้
บริบทกฎหมายใหม ่

สำนักปลัด 
งานนิติการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
       6.๑ กลยุทธ์การพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการทั้งในระดับบุคคลและองค์กร 
   (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

14 โครงการปรับปรงุแผนที่
ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 
 

- เพ่ือเป็นการเพิ่มรายได้
ของเทศบาล 
- เพ่ือประโยชน์ในการ
บริหารงาน 
- เพ่ือให้การจัดเก็บภาษี
มีระบบที่แน่นอนและ
สามารถตรวจสอบได้
โดยสะดวกรวดเร็ว 

มีเป้าหมายที่จะ
ดำเนินการ
ปรับปรุงแผนที่
ภาษีและ
ทะเบียน
ทรัพย์สินให้ดีข้ึน 

50,000 50,000 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ เทศบาล
สามารถเก็บ
ภาษีได้เพ่ิมข้ึน  
6๐ % 

- มีรายได้เพ่ิมขึ้น 
- มีฐานข้อ มูลทาง 
ด้านการคลังท้องถิ่น
อย่างถูกต้องครบถ้วน 
- สามารถบริหารงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
- มีระบบการจัดเก็บ
ภาษีที่แน่นอน  ถูกต้อง
และเป็นธรรม 

กองคลงั 
 

15 โครงการรับชำระภาษี
นอกสถานที่ 
 

- เพ่ือเพิ่มรายได้ โดย
จัดเก็บภาษีต่าง ๆ ได้
อย่างครบถ้วน 
 - เพ่ือให้การจัดเก็บภาษี
ให้มีประสิทธิภาพมาก
ย่ิงขึ้น 
- เพ่ือลดจำนวนลูกหนี้
ภาษีค้างชำระ 

ตำบลด่านคล้า 
๑๔ หมู่บ้าน 

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 5,000 การจัดเก็บภาษี
เพ่ิมข้ึน ๕๐% 

- เทศบาล มีรายได้
เพ่ิมขึ้น 
- เทศบาล มีลูกหนี้
ค้างชำระภาษีลดลง 
- เทศบาล จัดเก็บ
ภาษีมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

กองคลงั 

รวม 15  โครงการ   1,065,000 1,065,000 1,865,000 1,865,000 1,065,000    
 
 
 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
       6.๑ กลยุทธ์การพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการทั้งในระดับบุคคลและองค์กร 
   (2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้างอาคาร
สำนักงาน เทศบาลตำบล
ด่านคล้า 

- เพ่ือให้การ
บริหารงานมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 

สำนักงาน
เทศบาลตำบล
ด่านคล้า 
(รายละเอียด
ตามแบบแปลน
ที่เทศบาลตำบล
ด่านคล้า
กำหนด) 

10,0๐๐,๐๐๐ 10,0๐๐,๐๐๐ 10,0๐๐,๐๐๐ 10,0๐๐,๐๐๐ 10,0๐๐,๐๐๐ - อาคารสำนักงาน 
- บุคลากร/
ประชาชน ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 95 
ได้รับประโยชน์
จากโครงการ 
 

- การดำเนินงานมี
ประสิทธิภาพมาก
ข้ึน 

สำนักปลัดเทศบาล 
 

2 โครงการปรับปรงุห้อง
ประชุมสภาเทศบาล
ตำบลด่านคล้า 
 

- เพ่ือให้การ
ปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพ 

ปรับปรุงห้อง
ประชุมสภา
เทศบาลตำบล 
ด่านคล้า 
(รายละเอียดตาม
แบบแปลนที่
เทศบาลตำบล   
ด่านคล้ากำหนด) 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 - ปรับปรุงห้อง
ประชุมสภาฯ 
- บุคลากร ทต.  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
95 ได้รับ
ประโยชน์จาก
โครงการ 
 

- การดำเนินงานมี
ประสิทธิภาพมาก
ข้ึน 

สำนักปลัดเทศบาล 
 

รวม 2  โครงการ   10,300,000 10,300,000 10,300,000 10,300,000 10,300,000    
 

 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
       6.2 กลยุทธส์่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนต่อการพัฒนาขีดความสามารถของเทศบาลในการจัดบริการสาธารณะ 
   (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการอุดหนุนการจัด
กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ
ปกป้องสถาบันสำคัญของ
ชาติ อำเภอโนนสูง จังหวัด
นครราชสีมา 
 
 
 

- เพ่ือเป็นการถวาย
ความจงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 

ประชาชนทุก   
หมู่เหล่า 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

 

ประชาชนทุกหมู่
เหล่าได้แสดงออกถึง
ความจงรักภักดี 
 

สำนักปลัด 
งานบริหารทั่วไป 

2 โครงการจัดงานรัฐพิธีและ
ปกป้องสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
 
 

- เพ่ือเป็นการถวาย
ความจงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 

คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาและ
พนักงานเทศบาล
และประชาชน
ตำบลด่านคล้า 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

 

- คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาและ
พนักงานเทศบาล
และประชาชนตำบล
ด่านคล้า ได้
แสดงออกถึงความ
จงรักภักดี 

สำนักปลัด 
งานบริหารทั่วไป 

3 โครงการเทศบาลสัญจรพบ
ประชาชน 
 
 

- เพ่ือพบปะประชาชน
รับฟังความคิดเห็น
และให้การบริการ
ประชาชน 

ตำบลด่านคล้า 
14 หมู่บ้าน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

 

- รับทราบปัญหา
และความต้องการ
ของประชาชนเพ่ือ
ปรับปรุงการทำงาน 
 

สำนักปลัด 
งานบริหารทั่วไป 

รวม 3  โครงการ   130,000 130,000 130,000 130,000 130,000    
 

 



 แบบ ผ.02 

 
 

 
 

6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
       6.2 กลยุทธส์่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนต่อการพัฒนาขีดความสามารถของเทศบาลในการจัดบริการสาธารณะ 
   (2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการจัดทำหรือทบทวน
แผนชุมชน 
 

- เพ่ือจัดทำแผนชุมชน
ประจำปี  

ตำบลด่านคล้า 
๑๔ หมู่บ้าน 

3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 30,000 3๐,๐๐๐ 30,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

- มีแผนชุมชน
ประจำป ี

สำนักปลัด 
งานพัฒนาสังคมฯ 

 

2 โครงการฝึกอบรมพัฒนา
ศักยภาพภาวะการเป็น
ผู้นำ 
 

- เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้
ความเข้าใจในการเป็น
ผู้นำ 
- เพ่ือให้ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมได้เรียนรู้จาก
ประสบการณจ์ริง 
- เพ่ือเป็นการศึกษาและ
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นกับท้องถ่ินอื่น 

ผู้บริหาร  สมาชิก
สภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล 
ผู้นำหมู่บ้าน ผู้นำ
ชุมชน กลุ่มสตรี
แม่บ้าน อสม. 
กลุ่มอาชีพและ
ประชาชนตำบล 
ด่านคล้า 

7๐๐,๐๐๐ 7๐๐,๐๐๐ 7๐๐,๐๐๐ 7๐๐,๐๐๐ 7๐๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

 

-เพ่ิมพูนความรู้
ความเข้าใจในการ
เป็นผู้นำ 
- ให้ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมได้เรียนรู้
จากประสบการณ์
จริง 
- เป็นการศึกษาและ
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นกับท้องถ่ิน
อื่น 

สำนักปลัด 
งานพัฒนาสังคมฯ 

รวม 2  โครงการ   730,000 730,000 730,000 730,000 730,000    
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70 แก้ไข ครั้งที ่1/2566 

เทศบาลตำบลด่านคล้า  อำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสรา้งความสามารถในการแข่งขัน   ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ ๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง  หมุดหมายที่ ๕ ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของภูมิภาค 
หมุดหมายที่ ๘ ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน  หมุดหมายที่ ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ  หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป้าหมายท่ี  11: Sustainable Cities and Communities ทำใหเ้มืองและการต้ังถิ่นฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มภีมูิต้านทานและยั่งยืน (Make cities and human 
settlements inclusive, safe, resilient and sustainable)   เป้าหมายท่ี 13: Climate Action ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และผลกระทบที่เกิดขึ้น (Take urgent action to combat climate change and 
its impacts)  เป้าหมายท่ี 16: Peace, Justice and Strong Institution สง่เสริมสังคมทีส่งบสขุและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้างสถาบันที่มปีระสิทธิผลรับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ (Promote 
peaceful and inclusive societies for sustainable development, provide access to justice for all and build effective, accountable and inclusive institutions at all levels) 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมพัฒนา โครงสร้างพื้นฐาน เพื่อยกระดับเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การค้า การลงทุน อุตสาหกรรมเศรษฐกิจ BCG และเขตเศรษฐกิจพิเศษ  ประเด็นการพัฒนา ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนาคน ชุมชน 
เมือง และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพื่อสังคมคุณภาพสูง  ประเด็นการพัฒนาที่ 4 ยกระดบับริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมให้เกิดสมดุลและยั่งยืน  ประเด็นการพัฒนาที่ 5 ยกระดบัความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเมือง 
    7. ยุทธศาสตร์การรักษาความปลอดภัยในชีวิต ทรพัย์สินและบรรเทาสาธารณภัย  
        ๗.๑ กลยุทธก์ารป้องกันและบรรเทาด้านสาธารณภัย สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
              (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการหน่ึงตำบลหน่ึง
ทีมกู้ชีพกู้ภัย (OTOS) 
 

- เพ่ือจ้างเหมา
บุคคลภายนอก
จัดบริการการแพทย์
ก่อนส่งโรงพยาบาล
ตลอด ๒๔ ชั่วโมง 
- เพ่ือให้ผู้รับบริการที่
เจ็บป่วยฉุกเฉินและ
ประสบอุบัติเหตุได้รับ
บริการที่มีมาตรฐาน 
อย่างทันท่วงที 
 

ประชาชนในเขต 
เทศบาลตำบล

ด่านคล้า 

5๐๐,๐๐๐ 5๐๐,๐๐๐ 5๐๐,๐๐๐ 5๐๐,๐๐๐ 500,000 ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 
 

- เพ่ือจ้างเหมา
บุคคลภายนอก
จัดบริการการแพทย์
ก่อนส่งโรงพยาบาล
ตลอด ๒๔ ชั่วโมง 
- เพ่ือให้ผู้รับบริการ
ที่เจ็บป่วยฉุกเฉิน
และประสบ
อุบัติเหตุได้รับ
บริการที่มีมาตรฐาน 
อย่างทันท่วงที 
 

สำนักปลัด 
งานป้องกันฯ 
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7. ยุทธศาสตร์การรักษาความปลอดภัยในชีวิต ทรัพยส์ินและบรรเทาสาธารณภัย  
    ๗.๑ กลยุทธก์ารป้องกันและบรรเทาด้านสาธารณภยั สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
          (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการฝึกทบทวน
ความรู้หน่ึงตำบลหน่ึงทีม
กู้ชีพกู้ภัย  
 

- เพื่อเป็นการทบทวน
หลักสูตรการช่วยเหลือ
ผู้ป่วยฉุกเฉินเบื้องต้นแก่
บุคลากรศูนย์กู้ชีพกูภ้ัยให้มี
ความรู้ความสามารถทักษะ
ในการช่วยเหลือผู้ป่วย
ฉุกเฉินได้ตามหลักวิชาการ 
- เพื่อให้บุคลากรศูนย์ฯมี
ความรู้ความเข้าใจบทบาท
หน้าที่ของตนเองและ
สามารถปฏิบัติตามภารกิจ
ช่วยเหลือผู้ประสบภยัได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
- เพื่อให้การดำเนินกิจการ
ของศูนย์ฯเป็นระบบมี
ประสิทธิภาพ 

กู้ชีพกู้ภัย 
จำนวนไม่น้อย
กว่า 10 คน 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ กลุ่มเป้าหมายเข้า
รับการอบรมไม่
น้อยกว่า ๘๐% 

- เป็นการทบทวน
หลักสูตรการช่วยเหลือ
ผู้ป่วยฉุกเฉินเบื้องต้นแก่
บุคลากรศูนย์กู้ชีพกูภ้ัย
ให้มีความรู้
ความสามารถทักษะใน
การช่วยเหลือผู้ป่วย
ฉุกเฉินได้ตามหลัก
วิชาการ 
- ให้บคุลากรศูนย์ฯมี
ความรู้ความเข้าใจ
บทบาทหน้าที่ของ
ตนเองและสามารถ
ปฏิบัติตามภารกิจ
ช่วยเหลือผู้ประสบภยัได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิภาพ 

สำนักปลัด 
งานป้องกันฯ 
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7. ยุทธศาสตร์การรักษาความปลอดภัยในชีวิต ทรัพยส์ินและบรรเทาสาธารณภัย  
    ๗.๑ กลยุทธก์ารป้องกันและบรรเทาด้านสาธารณภยั สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
          (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลสำคัญ 
 

- เพ่ือลดการสูญเสียจาก
อุบัติเหตุทางถนนในพื้นที่
ตำบลด่านคล้า 
- เพ่ือรณรงค์ให้
ประชาชนเกิดเกิดความ
ต่ืนตัวและตระหนักถึง
ความปลอดภัยบนท้อง
ถนน 
- เพ่ือสร้างจิตสำนึกให้
ประชาชนตระหนักถึง
หน้าที่ของตนในการ   มี
ส่วนร่วมในการช่วยเหลือ
สังคม 

- เพ่ือช่วยเหลือผู้ใช้ถนน
สัญจรในช่วงเทศกาลปี
ใหม่ให้เกิดความสะดวก
ปลอดภัยย่ิงขึ้น 

ประชาชนในเขต 
เทศบาลตำบล

ด่านคล้า 

๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

 

- ลดการสูญเสียจาก
อุบัติเหตุทางถนนใน
พื้นที่ตำบลด่านคล้า 
- รณรงค์ให้ประชาชน
เกิดเกิดความต่ืนตัว
และตระหนักถึงความ
ปลอดภัยบนท้องถนน 

- สร้างจิตสำนึกให้
ประชาชนตระหนักถึง
หน้าที่ของตนในการมี
ส่วนร่วมในการ
ช่วยเหลือสังคม 
- ช่วยเหลือผู้ใช้ถนน
สัญจรในช่วงเทศกาล
ปีใหม่ให้เกิดความ
สะดวกปลอดภัย
ย่ิงขึ้น 

สำนักปลัด 
งานป้องกันฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

7. ยุทธศาสตร์การรักษาความปลอดภัยในชีวิต ทรัพยส์ินและบรรเทาสาธารณภัย  
    ๗.๑ กลยุทธก์ารป้องกันและบรรเทาด้านสาธารณภยั สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
          (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการซักซ้อมแผน
ป้องกันและบรรเทา     
สาธารณภัย 
 

- เพ่ือให้ผู้เข้ารับการ
อบรมมีความรู้ความ
เข้าใจด้านการป้องกัน
ภัยและระงับภัยต่างๆ
สามารถแก้ไขปัญหา
เฉพาะหน้าได้เมื่อเกิด
ภัย 
- เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
ความรู้ ความสามารถ 
ถ่ายทอดความรู้แก่
ประชาชน และ
เครือข่ายด้านการ
ป้องกันภัย 
- เพ่ือสร้างวิทยากร
ประจำท้องถ่ิน 
 

ประชาชนในเขต 
เทศบาลตำบล

ด่านคล้า ไม่น้อย
กว่า 20 คน 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ กลุ่มเป้าหมาย
เข้ารับการอบรม
ไม่น้อยกว่า 
๘๐% 

- ผู้เข้ารับการอบรม
มีความรู้ความเข้าใจ
ด้านการป้องกันภัย
และระงับภัยต่างๆ
สามารถแก้ไขปัญหา
เฉพาะหน้าได้เมื่อ
เกิดภัย 
- เพ่ิมศักยภาพ
ความรู้ 
ความสามารถ 
ถ่ายทอดความรู้แก่
ประชาชน และ
เครือข่ายด้านการ
ป้องกันภัย 
- สร้างวิทยากร
ประจำท้องถ่ิน 

สำนักปลัด 
งานป้องกันฯ 
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7. ยุทธศาสตร์การรักษาความปลอดภัยในชีวิต ทรัพยส์ินและบรรเทาสาธารณภัย  
    ๗.๑ กลยุทธก์ารป้องกันและบรรเทาด้านสาธารณภยั สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
          (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการสูบน้ำเพ่ือ
ป้องกันการขาดแคลนน้ำ
เพ่ือการอุปโภคบรโิภค 
ในฤดูแล้ง 

- เพ่ือเตรียมการป้องกัน
และบรรเทาผลกระทบ
ต่อชีวิตและทรัพย์สิน
ของประชาชนที่เกิดจาก
ภัยแล้ง 
- เพ่ือให้การช่วยเหลือ
และเพ่ือบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชน
อย่างทันเหตุการณ์ 

ปริมาณน้ำใน
สระสาธารณะ
ตามท่ีกำหนด 

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

 

- เตรียมการป้องกัน
และบรรเทา
ผลกระทบต่อชีวิต
และทรัพย์สินของ
ประชาชนที่เกิดจาก
ภัยแล้ง 
- ให้หารช่วยเหลือ
และเพ่ือบรรเทา
ความเดือดร้อนของ
ประชาชนอย่างทัน
เหตุการณ์ 
 

 

สำนักปลัด 
งานป้องกันฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

7. ยุทธศาสตร์การรักษาความปลอดภัยในชีวิต ทรัพยส์ินและบรรเทาสาธารณภัย  
    ๗.๑ กลยุทธก์ารป้องกันและบรรเทาด้านสาธารณภยั สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
          (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

- เพื่อให้นักเรียน เยาวชน
และประชาชนมีความรู้ 
เข้าใจในปัญหา ตลอดทั้ง
ทราบถึงประเภทและพิษภัย
ของยาเสพติดให้โทษ 
- เพื่อให้นักเรียน เยาวชน
และประชาชนทราบถึง
สาเหตุของการติดยาเสพติด
ให้โทษ 
- เพื่อให้นักเรียน  เยาวชน
และประชาชนทราบถึงวิธี
ป้องกันและแก้ไข
บำบัดรักษาการติดยาเสพ
ติดให้โทษ 
- เพื่อสกัดกั้นมิให้ยาเสพติด
ทุกประเภทขยายตัวแพร่
ระบาดไปยิ่งกว่าที่เป็นอยู่ใน
ปัจจุบัน โดยเฉพาะอย่างยิง่
ในกลุ่มเด็กและเยาวชน 

นักเรียน เยาวชน
และประชาชน  
จำนวนไม่น้อย
กว่า ๕๐ คน 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- นักเรียน เยาวชน
และประชาชนมี
ความรู้ เข้าใจใน
ปัญหา ตลอดทั้งทราบ
ถึงประเภทและพิษภยั
ของยาเสพติดให้โทษ 
- นักเรียน เยาวชน
และประชาชนทราบ
ถึงสาเหตุของการติด
ยาเสพติดให้โทษ 
- นักเรียน  เยาวชนและ
ประชาชนทราบถึงวิธี
ป้องกันและแก้ไข 
บำบัดรักษาการติดยา
เสพติดให้โทษ 
- สกัดกั้นมิให้ยาเสพติด
ทุกประเภทขยายตัว
แพร่ระบาดไปยิ่งกว่าที่
เป็นอยู่ในปัจจุบัน  

สำนักปลัด 
งานป้องกันฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

7. ยุทธศาสตร์การรักษาความปลอดภัยในชีวิต ทรัพยส์ินและบรรเทาสาธารณภัย  
    ๗.๑ กลยุทธก์ารป้องกันและบรรเทาด้านสาธารณภยั สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
          (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน(อปพร.) 
(จัดต้ัง) 

- เพ่ือส่งเสริมให้
ประชากรในชุมชน 
หมู่บ้าน เข้ามามีส่วน
ร่วมเป็นแกนนำและ
กำลังหลักในการบริหาร
จัดการสาธารณภัย 
- เพ่ือให้อปพร.มีความ 
รู้ความสามารถและ
ประสบการณ์ในการ
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยพร้อมนำ
ความรู้ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยได้อย่าง
ถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพ 
 

อปพร. จำนวน ไม่
น้อยกว่า 10 คน 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ กลุ่มเป้าหมาย
เข้ารับการอบรม
ไม่น้อยกว่า 
๘๐% 

- ประชากรในชุมชน 
หมู่บ้าน เข้ามามี
ส่วนร่วมเป็นแกนนำ
และกำลังหลักใน
การบริหารจัดการ 
สาธารณภัย 
- อปพร.มีความรู้
ความสามารถและ
ประสบการณ์ในการ
ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยพร้อม
นำความรู้ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยได้อย่าง
ถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพ 
 

สำนักปลัด 
งานป้องกันฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

7. ยุทธศาสตร์การรักษาความปลอดภัยในชีวิต ทรัพยส์ินและบรรเทาสาธารณภัย  
    ๗.๑ กลยุทธก์ารป้องกันและบรรเทาด้านสาธารณภยั สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
          (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

8 โครงการสร้างความ
ปลอดภัยทางน้ำแก่เด็ก
และเยาวชน “ว่ายน้ำเป็น
เล่นน้ำได้” 

- เพื่อให้เด็กและเยาวชน
สามารถว่ายน้ำเป็นเล่นน้ำ
ได้ 
- เพื่อให้เด็กและเยาวชนมี
ทักษะการเอาชีวิตรอดในน้ำ 
- เพื่อให้เด็กและเยาวชน
สามารถการลอยตัวเปล่า
และมีอุปกรณ์    ในน้ำ 
- เพื่อให้เด็กและเยาวชน
สามารถช่วยชีวิตคนจากการ
จมน้ำแบบวิธีช่วยเหลือ
มาตรฐานสากล 
- เพื่อจัดการสิ่งแวดล้อม
บริเวณแหล่งน้ำเสีย่งแต่ละ
หมู่บ้าน ติดป้ายคำเตือน 
ป้ายประชาสัมพันธ์        
จัดให้มีอุปกรณ์ 
 

เด็กและเยาวชน 
จำนวนไม่น้อย
กว่า 5๐ คน 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- เด็กและเยาวชน
สามารถว่ายน้ำเป็นเล่น
น้ำได้ 
- เด็กและเยาวชนมี
ทักษะการเอาชีวิตรอด
ในน้ำ 
-เด็กและเยาวชน
สามารถการลอยตัว
เปล่าและมีอุปกรณ์ใน
น้ำ 
-เด็กและเยาวชน
สามารถช่วยชีวิตคน
จากการจมน้ำแบบวิธี
ช่วยเหลือ
มาตรฐานสากล 
 

สำนักปลัด 
งานป้องกันฯ 
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    ๗.๑ กลยุทธก์ารป้องกันและบรรเทาด้านสาธารณภยั สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
          (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 โครงการรณรงค์ขับข่ี
ปลอดภัยใส่ใจกฎจราจร
ตำบลด่านคล้า 

- เพื่อรณรงค์ป้องกันและลด
อัตราการเกิดอุบัติเหตุและ
สูญเสียชีวิตจากอุบัติเหตุ
ทางถนนในเขตเทศบาล
ตำบลด่านคล้า 
- เพื่อเสริมรสร้างจิตสำนึก
ในเร่ืองความปลอดภัยใน
การใช้รถใช้ถนน โดย
ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
ป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนน 
- เพื่อประหยัดงบประมาณ
ของรัฐในการเยียวยา
ผู้เสียหายและแก้ปัญหา
การจราจร  
 

ประชาชนในเขต 
เทศบาลตำบล

ด่านคล้า ไม่น้อย
กว่า 30 คน 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
 

- รณรงค์ป้องกันและลด
อัตราการเกิดอุบัติเหตุ
และสูญเสียชีวิตจาก
อุบัติเหตุทางถนนในเขต
เทศบาลตำบลด่านคล้า 
- เสริมรสร้างจิตสำนึก
ในเร่ืองความปลอดภัย
ในการใช้รถใชถ้นน โดย
ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน 
- ประหยัดงบประมาณ
ของรัฐในการเยียวยา
ผู้เสียหายและแก้ปัญหา
การจราจร  

สำนักปลัด 
งานป้องกันฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

7. ยุทธศาสตร์การรักษาความปลอดภัยในชีวิต ทรัพยส์ินและบรรเทาสาธารณภัย  
    ๗.๑ กลยุทธก์ารป้องกันและบรรเทาด้านสาธารณภยั สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
          (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

10 โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน(อปพร.) 
(ทบทวน) 

- เพื่อให้ (อปพร.)  ที่ผ่าน
การฝึกอบรม ได้ทบทวน
วิ ช า ค วา ม รู้  ที่ เค ย ไ ด้
ฝึกอบรมมาแล้ว  
-เพื่อให้(อปพร.) ของ ทต.
ด่านคล้ามีการปฏิบัติหน้าที่
เป็นไปในแนวทางเดียวกัน  
สามารถเข้าระงับเหตุที่
อาจจะเกิดขึ้นเป็นไปอย่าง
รวดเร็ว  มปีระสิทธิภาพ 
และปลอดภัย 
-เพื่อให้ศูนย์อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
ตำบลด่านคล้า มีกำลัง  
(อปพร.) ในสังกัดเพื่อ
ช่วยเหลือในการปฏบิัติงาน
ด้านการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยที่
เข้มแข็งและประสิทธิภาพ 

อปพร. จำนวนไม่
น้อยกว่า 10 คน 

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ กลุ่มเป้าหมาย
เข้ารับการอบรม
ไม่น้อยกว่า 
๘๐% 

 - ให้ (อปพร.)  ที่
ผ่านการฝึกอบรม ได้
ทบทวนวิชาความรู้ ที่
เคยได้ฝึกอบรมมาแล้ว  
- ให้(อปพร.) ของ
เทศบาลตำบลด่านคล้า
มีการปฏิบัติหน้าที่
เป็นไปในแนวทาง
เดียวกัน  สามารถเข้า
ระงับเหตุที่อาจจะ
เกิดขึ้นเป็นไปอย่าง
รวดเร็ว  มีประสิทธิภาพ 
และปลอดภัย 
- ให้ศูนย์อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือนตำบลด่านคล้า  
มีกำลัง   (อปพร.) ใน
สังกัดเพื่อช่วยเหลือ
ปฏิบัติงาน 

สำนักปลัด 
งานป้องกันฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

7. ยุทธศาสตร์การรักษาความปลอดภัยในชีวิต ทรัพยส์ินและบรรเทาสาธารณภัย  
    ๗.๑ กลยุทธก์ารป้องกันและบรรเทาด้านสาธารณภยั สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
          (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11 โครงการฝึกอบรมป้องกัน
และระงับอัคคีภัยใน
สถานศึกษา 

- เพ่ือให้ครู นักเรียน
และผู้ปกครองมีส่วน
ร่วมและมีรู้ความเข้าใจ
ในการป้องกันและ
ระงับอัคคีภัย 
 

สถานศึกษาใน
เขตเทศบาล

ตำบลด่านคล้า 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ครู นักเรียนและ
ผู้ปกครองมีความ
พึงพอใจไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๘๐ 

ครู นักเรียนและ
ผู้ปกครองมีส่วนร่วม
และมีรู้ความเข้าใจ
ในการป้องกันและ
ระงับอัคคีภัย 
 

สำนักปลัด 
งานป้องกันฯ 

12 โครงการจ้างเหมาบุคคล
ปฏิบัติงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 
 

- เพ่ือจ้างเหมาบุคคล
ปฏิบัติงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย
ตลอด 24 ชั่วโมง 
- เพ่ือให้การจัดการสา
ธารณภัยในภาวะ
ฉุกเฉินเป็นไปอย่างมี
ระบบ มีมาตรฐานเป็น
เอกภาพและ
ประสิทธิผล  

จ้างเหมาบุคคล 
จำนวน 4 คน 

440,๐๐๐ 440,๐๐๐ 440,๐๐๐ 440,๐๐๐ 440,๐๐๐ ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

 

จ้างเหมาบุคคล
ปฏิบัติงานป้องกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัยตลอด 24 
ชั่วโมง 
- เ พ่ื อ ใ ห้ ก า ร
จัดการสาธารณภัย
ใน ภ าว ะ ฉุ ก เฉิ น
เป็ น ไป อ ย่ า ง มี
ระบบ มีมาตรฐาน
เป็นเอกภาพและ
ประสิทธิผล 

สำนักปลัด 
งานป้องกันฯ 

 

 
 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

7. ยุทธศาสตร์การรักษาความปลอดภัยในชีวิต ทรัพยส์ินและบรรเทาสาธารณภัย  
    ๗.๑ กลยุทธก์ารป้องกันและบรรเทาด้านสาธารณภยั สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
          (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

13 โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจำองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(ทบทวน) 
 

- เพ่ือให้ (จิตอาสาภัย
พิบัติ)  ที่ผ่านการ
ฝึกอบรม ได้ทบทวน
วิชาความรู้ ท่ีเคยได้
ฝึกอบรมมาแล้ว 
- เพ่ือเสริมสร้าง
ศักยภาพและความ
เข้มแข็งให้แก่เทศบาล
ตำบลด่านคล้า ให้มี
บุคลากรที่สามารถ
ปฏิบัติหน้าท่ีช่วยเหลือ
เจ้าพนักงานในการ
ป้องกันและบรรเทาสา 
ธารณภัย ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

ผู้เข้ารับการ
อบรม ได้แก่ จิต
อาสาภัยพิบัติใน

เขตเทศบาล
ตำบลด่านคล้า 
 จำนวนไม่น้อย
กว่า 30 คน 

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ กลุ่มเป้าหมาย
เข้ารับการอบรม
ไม่น้อยกว่า 
๘๐% 

- เพ่ือให้ (จิตอาสา
ภัยพิบัติ)  ที่ผ่าน
การฝึกอบรม ได้
ทบทวนวิชาความรู้ 
ที่เคยได้ฝึกอบรม
มาแล้ว 
- ผู้ เ ข้ า รั บ ก า ร
ฝึกอบรมสามารถ
ป ฏิ บั ติ ห น้ า ที่
ช่ ว ย เห ลื อ เ จ้ า
พ นั ก งาน ในก าร
ป้ อ ง กั น แ ล ะ
บรรเทาสาธารณ
ภัยในพ้ืนที่เกิดเหตุ
ไ ด้ อ ย่ า ง ถู ก ต้ อ ง 
รวดเร็ว เป็นระบบ 
และมี ม าตรฐาน
เดียวกัน  

สำนักปลัด 
งานป้องกันฯ 
รพ.โนนสูง 

ปภ.5 
สภ.โนนสูง 

 
 
 
 
 
 



 แบบ ผ.02 

 
 

7. ยุทธศาสตร์การรักษาความปลอดภัยในชีวิต ทรัพยส์ินและบรรเทาสาธารณภัย  
    ๗.๑ กลยุทธก์ารป้องกันและบรรเทาด้านสาธารณภยั สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
          (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

14 โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจำองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน  
 

- เพ่ือเสริมสร้าง
ศักยภาพและความ
เข้มแข็งให้แก่เทศบาล
ตำบลด่านคล้า ให้มี
บุคลากรที่สามารถ
ปฏิบัติหน้าท่ีช่วยเหลือ
เจ้าพนักงานในการ
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

ผู้เข้ารับการ
อบรม ได้แก่ จิต
อาสาภัยพิบัติใน

เขตเทศบาล
ตำบลด่านคล้า 
 จำนวนไม่น้อย
กว่า 30 คน 

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ กลุ่มเป้าหมาย
เข้ารับการอบรม
ไม่น้อยกว่า 
๘๐% 

- ผู้ เ ข้ า รั บ ก า ร
ฝึกอบรมสามารถ
ป ฏิ บั ติ ห น้ า ที่
ช่ ว ย เห ลื อ เ จ้ า
พ นั ก งาน ในก าร
ป้ อ ง กั น แ ล ะ
บรรเทาสาธารณ
ภัยในพ้ืนที่เกิดเหตุ
ไ ด้ อ ย่ า ง ถู ก ต้ อ ง 
รวดเร็ว เป็นระบบ 
และมี ม าตรฐาน
เดียวกัน  

สำนักปลัด 
งานป้องกันฯ 
รพ.โนนสูง 

ปภ.5 
สภ.โนนสูง 

15 โครงการจัดทำป้ายในเขต
เทศบาลตำบลด่านคล้า 

- เพ่ือจัดทำป้ายในเขต
เทศบาลตำบล 
ด่านคล้า 

ป้ายจราจร 
เครื่องหมาย 
สัญญลักษณ์ 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า 
70% 

 

- มีป้ายในเขต
เทศบาลตำบลด่าน
คล้า 

สำนักปลัด 
งานป้องกันฯ 

รวม 15 โครงการ   2,050,000 2,050,000 2,050,000 2,050,000 2,050,000    
 

 



 
 

แบบ ผ.03 
บัญชีครุภัณฑ์ 

สำหรับที่ไมไ่ด้ดำเนินการจัดทำเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน พ.ศ.๒๕๖6–๒๕70 แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 

เทศบาลตำบลด่านคล้า    
1. ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน 
    1.1 กลยุทธ์การพฒันาประสิทธภิาพการปฏิบัติราชการทั้งในระดับบุคคลและองค์กร 
          (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ครุภัณฑ์สำนักงาน - เพ่ือจัดซื้อตู้กระจกบานเลื่อน  กว้างไม่น้อย
กว่า 40 ซ.ม.  ยาวไม่น้อยกว่า 120 ซ.ม. 
สูงไม่น้อยกว่า 80 ซ.ม.  จำนวน 2 หลัง  
(ตามราคาสืบราคาท้องตลาด) 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

2 ครุภัณฑ์สำนักงาน - เพ่ือจัดซื้อตู้เหล็ก แบบ 2บานเปิด มือจับบิด 

กว้างไม่น้อยกว่า 45 ซ.ม. 
ยาวไม่น้อยกว่า 92 ซ.ม. 
สูงไม่น้อยกว่า 182 ซ.ม. 
จำนวน 3 หลัง 

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์) 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

3 ครุภัณฑ์สำนักงาน - เพ่ือจัดซื้อเก้าอี้ทำงานสำหรับพนักงาน           
มีพนักวางแขน มีล้อหมุน จำนวน 4 ตัว 
(ตามราคาสืบราคาท้องตลาด) 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

4 ครุภัณฑ์สำนักงาน - เพ่ือจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน 
(ราคารวมค่าติดต้ัง) แบบต้ังพ้ืนหรือแบบแขวน 
ขนาด 30,000 บีทียู จำนวน 2 เครื่อง  
(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์) 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

รวม 160,000 160,000 160,000 160,000 160,000   
 
 



 
 

แบบ ผ.03 
1. ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน 
    1.1 กลยุทธ์การพฒันาประสิทธภิาพการปฏิบัติราชการทั้งในระดับบุคคลและองค์กร 
          (2) แผนงานการศึกษา 

ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. ครุภัณฑ์สำนักงาน -เพ่ือจัดหาเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน 

สำนักงานแบบต้ังพ้ืน หรือแบบแขวน ขนาด 
๒๔,๐๐0 บีทียู จำนวน ๖ เครื่อง 

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์) 

194,400 194,400 194,400 194,400 194,400 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

กองการศึกษา 
ศพด.บ้านด่านคนคบ
ศพด.บ้านคอนน้อย 

2 ครุภัณฑ์สำนักงาน -เพ่ือจัดหาเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน 

แบบต้ังพ้ืน หรือแบบแขวน ขนาด ๓๒,๐๐๐ 

บีทียู จำนวน ๒ เครื่อง 

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์) 

84,600 84,600 84,600 84,600 84,600 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

กองการศึกษา 
(ศพด.บ้านหนองสะแก) 

3 ครุภัณฑ์สำนักงาน -เพ่ือจัดซื้อบอร์ดประชาสัมพันธ์ ศพด.ติดประกาศ
นอกสถานที่  หลังคาอลูมิเนียม  
ขนาด 100x240 ซม.  
(ตามราคาสืบราคาท้องตลาด) 

6๐,000 6๐,000 6๐,000 6๐,000 6๐,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

กองการศึกษา 
ศพด.บ้านด่านคนคบ
ศพด.บ้านคอนน้อย 
ศพด.บ้านหนองสะแก 

4 ครุภัณฑ์สำนักงาน - จัดซื้อโต๊ะโรงอาหารสำหรับเด็กเล็ก(แบบโต๊ะ
และเก้าอี้ยึดติดกัน) 8 ชุด ขนาด  
34x200x55 ซ.ม. 
(ตามราคาสืบราคาท้องตลาด) 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

กองการศึกษา 
ศพด.บ้านหนองสะแก 

5 ครุภัณฑ์สำนักงาน - จัดซื้อโต๊ะรับประทานอาหารเด็ก แบบแยกหน้า
โต๊ะและที่น่ัง 5 ตัว ขนาด 80x150x55 ซ.ม. 
(ตามราคาสืบราคาท้องตลาด) 

61,500 61,500 61,500 61,500 61,500 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

กองการศึกษา 
ศพด.บ้านด่านคนคบ 

6 ครุภัณฑ์สำนักงาน - จัดซื้อฉากกั้นห้องพยาบาล 
ขนาด 50x20x180 ซ.ม. 

(ตามราคาสืบราคาท้องตลาด) 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

กองการศึกษา 
ศพด.บ้านคอนน้อย 
ศพด.บ้านหนองสะแก 

 
 



 
 

แบบ ผ.03 
1. ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน 
    1.1 กลยุทธ์การพฒันาประสิทธภิาพการปฏิบัติราชการทั้งในระดับบุคคลและองค์กร 
          (2) แผนงานการศึกษา 

ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 ครุภัณฑ์สำนักงาน -เพ่ือจัดซื้อเครื่องเล่นสนาม แบบพลาสติก 
จำนวน 5 ชุด 
(ตามราคาสืบราคาท้องตลาด) 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

กองการศึกษา 
(บ้านคอนน้อย) 

8 ครุภัณฑ์สำนักงาน - เพ่ือจัดซื้อจัดซื้อโต๊ะคอมพิวเตอร์พร้อม 
เก้าอี ้๑ ชุด  
(ตามราคาสืบราคาท้องตลาด) 

3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

กองการศึกษา 
(ศพด.บ้านหนองสะแก) 

9 ครุภัณฑ์สำนักงาน -เพ่ือจัดซื้อเก้าอี้จัดเลี้ยง 
ขนาด ๔๗×๕๗×๙๑ ซ.ม.  บุฟองน้ำ  
จำนวน  15 ตัว 
(ตามราคาสืบราคาท้องตลาด) 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

กองการศึกษา 
(ศพด.บ้านหนองสะแก) 

10 ครุภัณฑ์สำนักงาน -เพ่ือจัดซื้อเก้าอี้สำนักงานพนักพิงกลางล้อเลื่อน  
จำนวน 3 ตัว 
(ตามราคาสืบราคาท้องตลาด) 

6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

กองการศึกษา 
(ศพด.บ้านหนองสะแก) 

11 ครุภัณฑ์สำนักงาน -เพ่ือจัดซื้อฉากกั้นห้องเรียนพร้อมติดต้ัง 
(ตามราคาสืบราคาท้องตลาด) 

๒0,000 ๒0,000 ๒0,000 ๒0,000 ๒0,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

กองการศึกษา 
(บ้านคอนน้อย) 

12 ครุภัณฑ์สำนักงาน -เพ่ือจัดซื้อโต๊ะพับอเนกประสงค ์
ขนาด กว้าง ไม่น้อยกว่า 60 ซม. 
ขนาด ยาว ไม่น้อยกว่า 120 ซม. 
ขนาด สูง ไม่น้อยกว่า 75  ซม. 
จำนวน 4 ตัว 
(ตามราคาสืบราคาท้องตลาด) 

๑๖,๐๐๐ ๑๖,๐๐๐ ๑๖,๐๐๐ ๑๖,๐๐๐ ๑๖,๐๐๐ - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

กองการศึกษา 
(ศพด.บ้านหนองสะแก) 

รวม 620,500 160,000 160,000 160,000 160,000   
 
 



 
 

แบบ ผ.03 
1. ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน 
    1.1 กลยุทธ์การพฒันาประสิทธภิาพการปฏิบัติราชการทั้งในระดับบุคคลและองค์กร 
          (3) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ครุภัณฑ์สำนักงาน - เพ่ือจัดซื้อตู้กระจกบานเลื่อน กว้างไม่น้อยกว่า 
40 ซ.ม. ยาวไม่น้อยกว่า 120 ซ.ม. สูงไม่น้อย
กว่า 80 ซ.ม. จำนวน 5 หลัง  
(ตามราคาสืบราคาท้องตลาด) 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

กองช่าง 

2 ครุภัณฑ์สำนักงาน - เพ่ือจัดซื้อโต๊ะทำงาน (เหล็ก) ขนาดความกว้าง
ไม่น้อยกว่า 75 ซ.ม. ยาวไม่น้อยกว่า 145 ซ.ม. 
สูงไม่น้อยกว่า 70 ซ.ม.  จำนวน 3 ตัว        
(ตามราคาสืบราคาท้องตลาด) 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

กองช่าง 

3 ครุภัณฑ์สำนักงาน - เพ่ือจัดซื้อโต๊ะทำงาน (เหล็ก) ขนาดความกว้าง
ไม่น้อยกว่า 75 ซ.ม. ยาวไม่น้อยกว่า 105 ซ.ม. 
สูงไม่น้อยกว่า 70 ซ.ม.  จำนวน 4 ตัว       
(ตามราคาสืบราคาท้องตลาด) 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

กองช่าง 

4 ครุภัณฑ์สำนักงาน - เพ่ือจัดซื้อเครื่องถ่ายเอกสาร ระบบดิจิตอล 
(ขาว-ดำและสี) ความเร็ว 50 แผ่น/นาที 
จำนวน 1 เครื่อง 

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์) 

- - 400,000 - - - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

กองช่าง 

5 ครุภัณฑ์สำนักงาน - เพ่ือจัดซื้อเครื่องเจาะกระดาษไฟฟ้า         
และเข้าเล่มมือโยก จำนวน 1 เครื่อง 

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์) 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

กองช่าง 

รวม 100,000 100,000 500,000 100,000 100,000   
 
 
 
 



 
 

แบบ ผ.03 
2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร ์
    2.1 กลยุทธ์การพฒันาประสิทธภิาพการปฏิบัติราชการทั้งในระดับบุคคลและองค์กร 
          (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ - เพ่ือจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงาน
สำนักงาน * (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 
น้ิว) จำนวน 2 เครื่อง 

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์) 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ - เพ่ือจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงาน
ประมวลผล แบบที่ 1 * (จอแสดงภาพขนาดไม่
น้อยกว่า 19 น้ิว) จำนวน 2 เครื่อง 

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์) 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

3 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ - เพ่ือจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800VA   
จำนวน 4 เครื่อง (ตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์) 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

4 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ - เพ่ือจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวดำ 
ชนิด Network แบบที่ 2 (38 หน้า/นาที) 
จำนวน 2 เครื่อง (ตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์) 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

5 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ - เพ่ือจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีด
หมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 
จำนวน 1 เครื่อง (ตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์) 

8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 



 
 

แบบ ผ.03 
2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร ์
    2.1 กลยุทธ์การพฒันาประสิทธภิาพการปฏิบัติราชการทั้งในระดับบุคคลและองค์กร 
          (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ - เพ่ือจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ัง
ถังหมึกพิมพ์ จำนวน 1 เครื่อง (ตามเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์) 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

7 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ - เพ่ือจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LED   ขาว
ดำ (18 หน้า/นาที) จำนวน 2 เครื่อง (ตาม
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์) 

6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

รวม 154,000 154,000 154,000 154,000 154,000   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบ ผ.03 
3. ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร ่
    3.1 กลยุทธ์การพฒันาประสิทธภิาพการปฏิบัติราชการทั้งในระดับบุคคลและองค์กร 
          (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ครุภัณฑ์ 

โฆษณาและเผยแพร ่
-เพ่ือจัดซื้อเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ 
XGA ขนาด 5,000 ANSI Lumens  
(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์) 
 

 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

 

รวม 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบ ผ.03 
4. ประเภทครุภัณฑ์การเกษตร 
    4.1 กลยุทธ์การพฒันาประสิทธภิาพการปฏิบัติราชการทั้งในระดับบุคคลและองค์กร 
          (1) แผนงานสาธารณสุข 

ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ครุภัณฑ์การเกษตร - เพ่ือจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน  จำนวน 2 
เครื่อง 
1) กำลังเครื่องยนต์ไม่น้อยกว่า 25 แรงม้า 
2) ถังบรรจุน้ำมันเชื้อเพลิงไม่น้อยกว่า 1.2 ลิตร 
3) ถังบรรจุน้ำมันเคมีไม่น้อยกว่า 5 ลิตร 
4)ปริมาณการฉีดพ่นน้ำยาไม่น้อยกว่า 40 ลิตร
ต่อชั่วโมง 
5) มีอุปกรณ์พร้อมใช้งาน 
(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์) 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

งานสาธารณสุข 

รวม 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบ ผ.03 
5. ประเภทคา่บำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 
    5.1 กลยุทธ์การพฒันาประสิทธภิาพการปฏิบัติราชการทั้งในระดับบุคคลและองค์กร 
          (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ค่าบำรุงรักษาและ
ปรับปรุงครภุัณฑ์ 

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ (รายจ่ายเพ่ือ
ซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้างครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ 
ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรงุตามปกติหรือค่าซ่อม
กลาง) เช่น ซ่อมแซมเปลี่ยนหัวรถขยะ เปลี่ยน
กระบะท้ายของรถบรรทุกขยะ เปลี่ยนถังบรรจุน้ำ
ของรถบรรทุกน้ำ เปลี่ยนระบบไฮดรอลิก ทำสี
ใหม่ทั้งคัน เปลี่ยนเครื่องยนต์ใหม่ ฯลฯ 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

รวม 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบ ผ.03 
5. ประเภทคา่บำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 
    5.1 กลยุทธ์การพฒันาประสิทธภิาพการปฏิบัติราชการทั้งในระดับบุคคลและองค์กร 
          (2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ค่าบำรุงรักษาและ
ปรับปรุงครภุัณฑ์ 

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ (รายจ่ายเพ่ือ
ซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้างครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ 
ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรงุตามปกติหรือค่าซ่อม
กลาง) เช่น ซ่อมแซมเปลี่ยนหัวรถขยะ เปลี่ยน
กระบะท้ายของรถบรรทุกขยะ เปลี่ยนถังบรรจุน้ำ
ของรถบรรทุกน้ำ เปลี่ยนระบบไฮดรอลิก ทำสี
ใหม่ทั้งคัน เปลี่ยนเครื่องยนต์ใหม่ ฯลฯ 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

รวม 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบ ผ.03 
5. ประเภทคา่บำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 
    5.1 กลยุทธ์การพฒันาประสิทธภิาพการปฏิบัติราชการทั้งในระดับบุคคลและองค์กร 
          (3) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ค่าบำรุงรักษาและ
ปรับปรุงครภุัณฑ์ 

ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ (รายจ่ายเพ่ือ
ซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้างครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ 
ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรงุตามปกติหรือค่าซ่อม
กลาง) เช่น ซ่อมแซมเปลี่ยนหัวรถขยะ เปลี่ยน
กระบะท้ายของรถบรรทุกขยะ เปลี่ยนถังบรรจุน้ำ
ของรถบรรทุกน้ำ เปลี่ยนระบบไฮดรอลิก ทำสี
ใหม่ทั้งคัน เปลี่ยนเครื่องยนต์ใหม่ ฯลฯ 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 - เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

กองช่าง 

รวม 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000   
 


