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เรียน  ประธำนสภำเทศบำลต ำบลด่ำนคล้ำที่เคำรพและสมำชิกสภำเทศบำลต ำบล 
 ผู้ทรงเกียรติ  ตลอดจนผู้เข้ำร่วมประชุมทุกท่ำน 
 
 ตามที่เทศบาลต าบลด่านคล้าได้จัดให้มีการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี  และสมาชิกสภาเทศบาล        
เมื่อวันอาทิตย์ที่  28  มีนาคม  2564  และคณะกรรมการการเลือกตั้งประจ าจังหวัดนครราชสีมา  ได้
ประกาศรับรองผลการเลือกตั้ง  เมื่อวันที่  22  เมษายน   2564  ซึ่งกระผมนายบรรยง   ไม้กลาง  ผู้ได้รับ
ความไว้วางใจจากประชาชนในเขตพ้ืนที่เทศบาลต าบลด่านคล้าเลือกกระผมเข้ามาเป็นนายกเทศมนตรี 
  

บัดนี้  กระผมในฐานะนายกเทศมนตรีต าบลด่านคล้า  และคณะผู้บริหารได้ก าหนดแนวทางและ
นโยบายการบริหารราชการของเทศบาลต าบลด่านคล้าเรียบร้อยแล้ว  โดยยึดมั่นการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  โดยประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ  และตาม
อ านาจหน้าที่ของเทศบาลที่ได้   ที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ.2496 รวมถึงฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่  14) พ.ศ.2562 และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2542 และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน  ตลอดจนกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
  

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  48 ทศ แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ.2496  และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562  ความว่า “ก่อนนายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่  ให้ประธานสภาเทศบาล  
เรียกประชุมสภาเทศบาลเพ่ือให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล  โดยไม่มีการลงมติ  ภายใน  
30  วัน  นับแต่วันประการผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี” 

 
 
 
 
 
                     /กระผม... 



 
      
กระผมนายบรรยง   ไม้กลาง  นายกเทศมนตรีต าบลด่านคล้า  จึงขอแถลงนโยบายดังกล่าวต่อสภา

เทศบาลต าบลด่านคล้าและผู้ทรงเกียรติทุกท่าน  ได้รับทราบถึงเจตนารมณ์และนโยบายการบริหารงาน  ที่จะ
พัฒนาท้องถิ่นของเรา  โดยมีเป้าหมายเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้า  ทั้งการพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน  ด้านเศรษฐกิจ  ด้านการศึกษาการกีฬาและนันทนาการ  ด้านศาสนาวัฒนธรรมขนบธรรมเนียม
ประเพณีท้องถิ่น  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตสังคมและชุมชน  ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ  ด้านการเมืองการบริหาร เพ่ือประโยชนสุขของประชาชนทุกคน  ภายใต้กรอบของ
กฎหมาย และระเบียบต่างๆ  อย่างเคร่งครัด  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 
วิสัยทัศน์  คือ 
“โครงสร้างพ้ืนฐานดี  ประชาชนอยู่ดีมีสุข  ชุมชนเข้มแข็งอย่างยั่งยืน  สืบสานวัฒนธรรมประเพณีภูมิ

ปัญญาท้องถิ่น  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมดี  มีการศึกษา  การกีฬาก้าวหน้า  พัฒนาองค์กรและการ
บริการให้ก้าวล้ า  น้อมน าความพอเพียง  ภายใต้หลักธรรมมาภิบาล” 

 
ภำรกิจที่ต้องด ำเนินกำร 

          สานงานต่อ  ก่องานใหม่   กับแนวทางการพัฒนาในทุกด้าน  ตามแนวทางเดิมที่เคยท าและส าเร็จ
มาแล้ว  พร้อมสร้างแนวทางใหม่ ๆ ในการพัฒนาดังต่อไปนี้ 

1. นโยบำยเร่งด่วน   
เพ่ือตอบสนองนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล  ได้แก่  การเทิดทูลสถาบันพระมหากษัตริย์  การส่งเสริม

ความเข้าใจในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  การแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของ
ประชาชนจากสาธารณภัย  การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนตามขนาดของประชากร   การป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด  และการป้องกันปราบปรามการทุจริต  ประพฤติมิชอบ  

2. นโยบำยกำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
      2.1 จัดสรรงบประมาณก่อสร้างส านักงานเทศบาลต าบลด่านคล้าแห่งใหม่  เพ่ือการบริการ

ประชาชนให้มีความสมบูรณ์  และจัดสรงงบประมาณจากรัฐบาล  เพ่ือพัฒนาตามแผนงานที่ก าหนดขึ้นจาก
ชุมชนเพ่ือความมั่นคงของต าบลด่านคล้า 

         2.2 ด าเนินงานตามโครงสร้างพื้นฐานที่มีอยู่เดิมพัฒนาให้ดีขึ้นและมั่นคงยิ่ง ๆ ขึ้นไป              
         2.3 ก่อสร้าง  ปรับปรุง  ซ่อมแซม  บ ารุงรักษาถนน  รางระบายน้ า  หรือพัฒนาเส้นทาง

คมนาคม  ถนนเพ่ือการเกษตร  ให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน   
          2.4 ปรับปรุงซ่อมแซม  ไฟฟ้าให้ทั่วถึงและได้มาตรฐานยิ่งขึ้น  พัฒนาระบบการให้บริการด้าน
ไฟฟ้าแสงสว่าง  ไฟฟ้าสาธารณะภายในเทศบาลต าบลด่านคล้าให้รวดเร็ว  ทันต่อความต้องการของประชาชน 
          2.5 ปรับปรุง  ซ่อมแซมระบบประปาให้มีคุณภาพที่ดี 
          2.6 ปรับปรุงแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภคและบริโภคให้พอเพียง 
 3. นโยบำยกำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ 
  3.1 ส่งเสริม  สนับสนุนกิจกรรมกองทุน หรือกลุ่มต่าง ๆ ที่อยู่ในเขตพ้ืนที่ต าบลด่านคล้าให้มี
ความเข้มแข็งและมีประสิทธิภาพมากกว่าเดิม 
  3.2 ส่งเสริม  พัฒนา  อบรมให้ความรู้กับกลุ่มอาชีพ  กลุ่มสตรี ให้มีศักยภาพ  และมีทักษะ
ในการประกอบอาชีพ  สร้างชุมชนให้เข้มแข็งและยั่งยืนต่อไป 
 

/3.3 ส่งเสริม... 



 
      
  3.3 ส่งเสริมสนับสนุนอาชีพของประชาชนในท้องถิ่น  ด้านการเกษตร  ด้านอุตสาหกรรม
ครัวเรือน  ด้านหัตถกรรมจักสาน พัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้า   OTOP  ที่ได้มาตรฐานยิ่งขึ้น  เป็นการเพ่ิมมูลค่า
และเพ่ิมรายได้ให้แก่ประชาชน  ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  3.4 ส่งเสริม  สนับสนุน  การจัดท าเกษตรกรรม  ตามแนวทฤษฏีใหม่ของพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวฯ   
 4. นโยบำยกำรพัฒนำเด็กและกำรศึกษำ  กำรกีฬำและนันทนำกำร 
  4.1 ส่งเสริม  สนับสนุน  การพัฒนาทางการศึกษาหรือจัดให้มีกิจกรรมการพัฒนาทั้งด้าน
ร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์  สังคม  สติปัญญาอย่างเหมาะสมตามวัยเต็มศักยภาพ 
  4.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้สถาบันครอบครัว  ชุมชน  องค์กร  สถาบันศาสนา  และองค์กรทาง
สังคมอ่ืน  เข้ามามีส่วนร่วมในการในการพัฒนาสถานศึกษา 

          4.3  สร้างคุณภาพชีวิต  ด้านกีฬา  และกีฬาประชาชน  สนามออกก าลังกาย  ภูมิทัศน์และ
ด าเนินแนวทางด้านความสมัครสมานสามัคคีของชุมชน 
          5. นโยบำยกำรพัฒนำด้ำนกำรศำสนำ  วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี                                  
                     5.1  สานต่อด้านการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม  วันส าคัญและประเพณีต่างๆ  รวมถึง
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  ความปลอดภัยด้านชีวิตและทรัพย์สินมากยิ่งข้ึน 
           5.2 ส่งเสริมบ ารุงอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณี  วิถีชุมชน  ภูมิปัญญาชาวบ้าน ซึ่งเป็นการ
อนุรักษ์สืบสานศิลปวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
  5.3 ส่งเสริมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  ให้แก่เด็ก เยาวชน  ชุมชนในเทศบาลต าบลด่านคล้า 
 6.นโยบำยกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต สังคมและชุมชน 

 6.1 เพ่ิมมาตรฐานคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน เพ่ือความปลอดภัยในชีวิต  ตามหลัก 3 อยู่  
คือ อยู่ดีกินดี  อยู่ดีมีสุข  และอยู่รอดปลอดภัย 

  6.2 สานต่อแนวทางในการดูแลผู้สูงอายุ  ผู้ป่วยพิการและงานพัฒนาชุมชนให้มีคุณภาพชีวิต
ที่ดีข้ึน 

  6.3 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)  รวมถึงมี
การฝึกทบทวนการปฏิบัติงานเพื่อให้มีความพร้อม ความช านาญและมีคุณภาพสู่มาตรฐาน 

 6.4 ส่งเสริม  สนับสนุนด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  รวมถึงพัฒนาด้านวัสดุ  
อุปกรณ์  เครื่องมือเครื่องใช้ทันสมัย  ครบถ้วน  และเพียงพอพร้อมใช้งานป้องกันภัยได้ตลอดเวลา 

 6.5 พัฒนาความรู้ความสามารถ  มีการฝึกทบทวนพนักงานดับเพลิง  และผู้ที่เกี่ยวข้องให้มี
ความรู้  ความสามารถ  ปฏิบัติงานจริงกับวัสดุอุปกรณ์ที่ทันสมัยเป็นประจ า  เพ่ือป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพมากที่สุด 

 6.6 ป้องกันและให้การช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติทางธรรมชาติต่างๆ เช่นอุทกภัย  วาตภัย  
เป็นต้น  ตลอดจนการฟื้นฟูเยียวยา 

 6.7 ป้องกัน  ปราบปราม  และแก้ไขปัญหายาเสพติดให้โทษประเภทต่าง ๆ ในชุมชนโดยให้
ประชาชนเข้ามีส่วนร่วม 

 
 
          

                       /7.นโยบาย... 



     
7.นโยบำยกำรพัฒนำด้ำนกำรสำธำรณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 7.1 เพ่ิมแนวทางด้านสาธารณสุข  เพ่ือให้สอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล รวมถึง ศูนย์

ป้องกัน อปพร. อสม. กลุ่มสตรี แม่บ้าน กลุ่มเยาวชนให้เข็มแข็งยิ่ง ๆ ขึ้นไป  
 7.2 พัฒนา  การให้บริการด้านแพทย์ฉุกเฉิน  (EMS) ให้ได้มาตรฐาน  จัดชุดปฏิบัติการ

ฉุกเฉินเบื้องต้น (FR) ไว้บริการประชาชน  เพ่ือช่วยเหลือประชาชนได้ทันท่วงที  เพ่ือให้ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตอันเกิดจากอุบัติเหตุ  หรือเจ็บป่วย 

 7.3 การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพ  หรือในการด าเนินกิจกรรมของกลุ่ม  
อาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน (อสม.) 

 7.4 รณรงค์ส่งเสริมให้ความรู้  การดูแลสุขภาพ  พลานามัยของประชาชนให้สมบูรณ์  
แข็งแรง  ทุกกลุ่มอายุอย่างทั่วถึงและเท่าทียม  โดยเน้นการป้องกันมากกว่าการรักษา 

 7.5 การป้องและควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ  เน้นให้มีกิจกรรมใน
การป้องกันโรค  และควบคุมโรคต่างๆ ที่สามารถป้องกันได้และสามารถด าเนินการได้อย่างรวดเร็ว  โดยจะ
ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องควบคุมสถานการณ์ของโรคได้ในเบื้องต้น 

 7.6 ส่งเสริมสนับสนุน  กิจกรรมด่านสร้างเสริมสุขภาพ  ป้องกันโรค  และฟ้ืนฟูสมรรถภาพ  
โดยร่วมกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ  ต าบล  กลุ่ม  อสม.  องค์กร  ประชาชนหรือชุมชน  โดยใช้งบประมาณ
จากเทศบาล  หรือกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลด่านคล้า ซ่ึงมีงบประมาณของเทศบาลสนับสนุน/
สมทบไม่ต่ ากว่าร้อยละ 50 และงบประมาณจากส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติสมทบคนละ 45  บาท  
โดยสนับสนุนกิจกรรมให้คลอบคุมประชาชน  ทุกกลุ่ม  ทุกวัย  ทุกชุมชน 

8. นโยบำยพัฒนำด้ำนกำรเมืองและกำรบริหำร 
 มีเป้าหมาย การพัฒนาระบบและเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติตามภารกิจของเทศบาล

ตลอดจนการส่งเสริมจิตส านึกในการให้บริการแก่ประชาชน และเกิดความพึงพอใจ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน ดังนี้ 

 8.1 ส่งเสริมสนับสนุนชุมชนเข้าสู่กระบวนการมีส่วนร่วมหรือประชาธิปไตยในระดับชุมชน  
ทางการบริหารและการเมืองภายใต้ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

 8.2 ส่งเสริม และสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน สนับสนุนให้มีกิจกรรม หรือโครงการต่าง ๆ 
ให้มกีารท างานร่วมกันระหว่างองค์กรกับชุมชนอย่างสมานฉันท์ 

 8.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนมีส่วนร่วมคิด ร่วมท า ร่วมแก้ไขปัญหาหรือพัฒนาท้องถิ่น ไม่
ว่าจะเป็นด้านการจัดท าแผนพัฒนา การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี การจัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 

 8.4 สนับสนุนเร่งรัดพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน  น าระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเข้ามาใช้ เพ่ือสามารถให้บริการข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนได้อย่างรวดเร็วมีประสิทธิภาพ จัด ให้มี
การฝึกอบรมสัมมนา และพัฒนาบุคลากรในเทศบาลต าบลด่านคล้า เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถและพัฒนาการ
ให้บริการเพื่อสามารถให้บริการประชาชนอย่างรวดเร็ว ต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพและประชาชนพึงพอใจ 

         
 
 
 
         /8.5ด าเนิน... 



     
 8.5 ด าเนินการบริหารงานเทศบาล เพ่ือรักษาประโยชน์ส่วนรวม อ านวยความสะดวกและให้

การบริการแก่ประชาชนตามหลักธรรมมาภิบาลของการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี โดยเปิดโอกาสให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารงานของเทศบาลในทุกขั้นตอน การบริหารงานเป็นไปอย่างรวดเร็ว ถูกต้อง 
เป็นธรรม โปร่งใส และตรวจสอบได้ จะเร่งรัดปรับปรุงให้หน่วยงานพัฒนากระบวนการท างาน ให้สามารถเป็น
หน่วยงานที่ให้บริการประชาชนได้อย่างรวดเร็วมีประสิทธิภาพ  

8.6 ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา การสร้างกระบวนการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาศักยภาพแก่ 
สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงาน ซึ่งเป็นทรัพยากรบุคคลที่ส าคัญของเทศบาลต าบลด่านคล้า เ พ่ือ
รองรับการบริการแต่ละด้านให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 

8.7 พัฒนา ปรับปรุงระบบหรือขั้นตอนการจัดเก็บรายได้ของเทศบาลให้มีประสิทธิภาพมี
ข้อมูลถูกต้องและเป็นปัจจุบัน  

8.8 พัฒนา ปรับปรุง ระบบการบริการด้านการประชาสัมพันธ์ การเผยแพร่ข้อมูล ข่าวสาร
ของเทศบาลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ประชาชนได้รับทราบ อย่างรวดเร็วทั่วถึง อีกทั้งจะพัฒนาระบบการ
บริการสาธารณะที่ดีมีมาตรฐาน ลดขั้นตอนการปฏิบัติให้มีความรวดเร็ว สามารถตอบสนองต่อความต้องการ
ของประชาชนได้อย่างตรงเป้าหมาย และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 

8.9 เน้นแนวทางเข้าถึง  เข้าใจในระบบการท างานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
หน่วยงานราชการอ่ืนๆ 

8.10 ยึดมั่นในแนวทางการพัฒนาทุก ๆ ด้าน  ที่ก าหนดขึ้นตามนโยบายด้วยความเป็นธรรม  
โปรงใส  สามารถตรวจสอบได้ 

 9.นโยบำยกำรบริหำรจัดกำรที่ดี 

  เพ่ือให้ส่วนราชการในสังกัดสามารถด าเนินงานตามนโยบายและจัดบริการสาธารณะ  ให้แก่
ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ถูกต้อง  รวดเร็ว  ทั่วถึง โปร่งใส  และคุ้มค่า  โดยมีการวางแผนพัฒนาและ
การจัดสรรงบประมาณอย่างเหมาะสมเพ่ือพัฒนาการบริการด้านอย่างต่อเนื่อง  อาทิ  การบริการด่านทะเบียน
ราษฎรและบัตรประจ าตัวประชาชนเชิงรุกสู่ชุมชน และการร้องเรียนร้องทุกข์การปรับปรุงฐานข้อมูลด้านต่างๆ 

  การก าหนดนโยบายของผม  อยู่บนพื้นฐานของการน ามาปฏิบัติได้จริง  เพื่อพัฒนาท้องถิ่นให้
เจริญยิ่งขึ้น  รวมถึงการปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาลจะต้องปรับเปลี่ยน  และพัฒนาให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ  สังคม  และสภาพแวดล้อม  แต่การที่จะท าให้นโยบายของผมไปสู่เป้าหมายที่
ต้องการนั้น  ก็คงต้องอาศัยความร่วมมือ  ร่วมแรง  ร่วมใจ  จากท่านสมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาล  
เจ้าหน้าที่ของเทศบาลทุกท่าน  รวมถึงประชาชนได้ช่วยกันสนับสนุน  แปลงแนวนโยบายไปสู่การปฏิบัติ  และ
ร่วมกันขับเคลื่อน  ผลักดัน  ให้บังเกิดเป็นรูปธรรม  เพื่อประโยชน์สูงสุดของประชาชน  และความเจริญรุ่งเรือง
ของเทศบาลต าบลด่านคล้า  ผมจึงใคร่ขอรับการสนับสนุนจากสมาชิกสภาเทศบาลทุกท่าน  เพ่ือให้นโยบายนี้
น าไปสู่ภาคปฏิบัติ 

                      จึงเรียนมาเพ่ือทราบ  

 (ลงชื่อ) 
             (นายบรรยง      ไม้กลาง) 
           นายกเทศมนตรีต าบลด่านคล้า 


